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COMPTE RENDU DE LA CAP DES MUTATIONS INTERNES

DES CADRES B ET C FILIERE GESTION PUBLIQUE

Mouvement acté par l’administration:

MOUVEMENTS SOUMIS AU VOTE :

C : Mme GENEBRIER

de St Laurent

à Rivesaltes

C : M ROBERT


de Rivesaltes

à Paierie Départementale

C : Mme VILASPASA

de Elne

à Prades

C : Mme GUITARD


de Prades

à Haut Vallespir

B : Mme BONAMAISON

de Cerdagne

à Ille sur Têt

C : M JAUBERT


de Municipale

à Paierie Départementale

B : M EPPE



de Municipale

à Rivesaltes

MOUVEMENTS NON SOUMIS A VOTE :

B : Mme GARCIA

de Argelès

à Elne (Concours Contrôleur Spécial) au 01/10/2011

B : M PIANELLI

de Municipale

à SIP Perpignan AGLY

B : Mme BETETA

de SIP AGLY

à Bloc 2 des particuliers Escarguel

B : M HOMS


de Municipale

à SIP Perpignan TET

B : Mme TORRES

de SIP TET

à Comptabilité (LA B en A) au 31/08/2011

B : M GARCIA

de HLM

à Comptabilité (Concours de CP) au 15/09/2011

B : Mme COMBOT

de Paierie

à Municipale (Concours Contrôleur Spécial) au 15/09/2011

B : Mme GALY

de Secrétariat

à Municipale

C : Mrs MANAS et DESROCHES (budget, logistique, courrier), intègrent le corps des agents administratifs au 24/06/2011.

Cette CAP était un moment historique, puisqu’elle était la dernière qui se tenait en respectant les règles de la filière gestion publique.

A la connaissance de ce tour de mutations, FO DGFIP n’a pu que voter contre ce mouvement qui ne donne satisfaction qu’à seulement quelques agents, et ne résout aucun problème de fond dans les services. On peut même s’interroger pour savoir si d’autres situations conflictuelles ne vont pas être créées par  ces mutations.

On joue les pompiers, mais l’incendie est trop important, les foyers sont trop nombreux à éteindre. Preuve en est les changements de propositions de l’administration avant la CAP.

On voit de plus en plus de situations personnelles difficiles, conflictuelles, entre les agents et l’encadrement, mais aussi entre les agents eux mêmes. La pression verticale se double de plus en plus d’une pression horizontale. C’est ainsi que l’on entrevoit les méfaits des suppressions de personnel, engendrés par la RGPP.

FO DGFIP se demande jusqu’où nous pourrons aller.

Notre confédération juge que la RGPP tue. Fort heureusement, nous n’en sommes pas encore là. Cependant, nous constatons une dégradation, dans certains postes, des relations hiérarchiques où parfois, le courant ne passe plus. Il faut rester vigilants.

Espérons que les plombs ne sauteront pas, car le plus important, C’EST LA VIE !

Vos élus FO : Maurice CARIAS, Jean Michel FROGER, Marc HOMS, André MURCIA, Roger SFEIR, Henri VILARO, accompagnés de Bernard MARTI, secrétaire départemental.
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