
COMPTE RENDU  CAP LOCALE DE MUTATION INTERNE

DU 04/02/2011    - FGP-

Une pré-CAP s'était tenue le 02 fevrier afin d'examiner les propositions de la
Direction et des Organisations syndicales ( FO et SUD ).
Aucune des propositions des O.S. n'a été retenue.

Il y avait 11 demandes de mutation en B et  14 en C.

Aucune arrivée extérieure pour Avril prochain . Cette CAP n'était donc pas obligatoire
et nous avons remercié la Direction locale pour sa tenue.

Dans un contexte de pénurie en personnel et de tensions dans les services , la
diffusion des propositions de la direction à tous les chefs d'unités , 8 jours avant la
CAP , -une première en gestion publique - n'a pas été de nature à apaiser l'ambiance
de travail dans les postes comptables .
La délégation FO a fait part de son inquiétude pour la santé de nos collègues de plus
en plus surchargés dans leurs services. ( RIVESALTES -1,7 . ELNE -1,3; ILLE/TET
 -1,2 ; PAIERIE DEPART. -0,9 ;   selon l'O.R.E de fin juillet 2011 , après les
mutations d'avril )
Les chiffres sont alarmants pour 2011 , en fillière gestion publique :

• 11 départs en retraite  B/C d'ici fin juillet 2011.  (chiffres Direction)

• 8 autres départs B/C  , entre aout et décembre 2011 ( recensement FO)

Pour les prochaines mutations nationales de Septembre , nous attendrons avec
anxiété   l'annonce du mouvement en juin  prochain.

Il nous reste les Emplois Spécifiques ; 3 postes comptables sont concernés
(CONFLENT, MONT LOUIS , CERDAGNE ) Les CAP centrales décideront des
nominations les 30 et 31 Mars prochain , pour des affectations au 01 juillet , en
espérant qu'ils seront tous pourvus pour soulager les postes concernés.

En quelques années, ces mouvements spécifiques , qui permettaient de rentrer dans
notre département par la petite porte , deviennent aujourd'hui quasiment la seule
porte d'entrée... Nous nous félicitons d'appartenir à un syndicat qui a toujours
défendu et voulu pérénniser ces mouvements spécifiques dans les secteurs
géographiques difficiles.  FO revendique également  le maintien des 2 mouvements
nationaux par an pour les B et C .



le mouvement de mutation interne :

en B VIRICEL Elisabeth  , du Haut Vallespir  au sip de Céret  au 01/08/2011(suite à
promotion/concours )

CHAMBRION Christine , de la DDFIP recettes Etat  au  sip Perpignan têt au
01/05/ 2011 .

FACHE Catherine,de la DDFIP dépense à la DDFIP comptabilité
au15/02/2011

RODA Chantal  , de la DDFIP dépense à la DDFIP comptabilité  au
15/02/2011

en C DEWILDE Alain   , de la DDFIP recettes Etat   à Elne   au 01/04/2011

PRADAS Raphaël , de la Paierie Départementale à Perpignan Municipale  au 
01/01/2011  ( régularisation )

SIMONDET Odile , du sip Perpignan têt  au sip Perpignan agly  au 01/05/2011

VIARD Hervé  , de la DDFIP comptabilité à la DDFIP dépots et services
financiers    au 01/04/2011

GALY Lydie , de la DDFIP comptabilité  à la DDFIP secrétariat au 01/03/2011

FO s'est abstenue  lors du vote ; SUD également .

vos représentants  FO à cette CAP :

en C : Maurice CARIAS -Ille/Têt-  J -Michel FROGER -site Arago-  Henri VILARO -
HLM-

en B : Muriel BERTHOU, Christian BOSC -site Arago- Evelyne FROGIER-Millas-
Marc HOMS -Perpignan municipale-

expert FO : Bernard MARTI - secrétaire départemental FO DDFIP 66.

prochaines CAP locales  :  fin mars  , pour les tableaux d'avancement B/C et la liste
d'aptitude de C en B .


