
MESSAGE  DU SECRETAIRE DEPARTEMENTAL

TOUS UNIS POUR LE MEME COMBAT

Le bon niveau d’action DEMEURE  bien entendu, celui de l’interprofessionnel.
En septembre, le seul choix possible, sera celui de la grève générale reconductible.
C’est pourquoi FO DGFIP 66, proposera aux autres organisations syndicales de la DDFIP 66,
d’appeler à la grève reconductible dès les premiers jours de septembre.
Ce sera notre dernière chance pour sauver les retraites.

Depuis mars 2009, suite à une journée de mobilisation historique, où seule FORCE
OUVRIERE, avait appelé à la Grève franche, les autres syndicats préférant que la Grève se
décide localement, notre confédération propose d’appeler en  intersyndicale, à une journée de
Grève Interprofessionnelle.
Au 1er septembre 2010, si rien ne change, cela fera un an et demi, que nous constaterons le
refus de nos homologues syndicaux, souvent courtois mais ferme, et hélas , parfois ironique
de la part d’un leader syndical très connu.
Il est tout à fait logique que les plus hautes instances de notre Confédération réunies en
session extraordinaire, le 4 mai 2010, décident d’appeler à une journée de Grève
Interprofessionnelle, pour le 15 Juin 2010, car c’est à ce moment là, que l’avant projet de loi
sur la réforme des retraites sera dévoilé.
Une manifestation nationale à Paris, est aussi décidée, car c’est dans la capitale, où le
gouvernement propose les lois et le Parlement les discute et les vote, qu’il faut manifester
massivement, pour peser politiquement.

Suite à notre annonce, les autres syndicats, en intersyndicale, ont décidé d’une journée
d’action pour le 27 mai.
Ils pouvaient tout à fait se raccrocher au 15 juin.
Ils ont considéré que c’était trop tard.
A nos yeux, il n’est jamais trop tard pour bien faire.
Ce n’est pas une question de date, mais de niveau d’action.
.

Suite à la journée du 27 mai, mitigée au niveau interprofessionnel, mais réussie à la DGFIP,
ces mêmes syndicats, ont appelé à une nouvelle journée de mobilisation, pour le 24 juin 2010,
alors que la date du 15 Juin 2010, était connue de tous depuis longtemps.

Manifestement, certains ne veulent pas se battre aux côtés de FORCE OUVRIERE, pour la
défense du monde du travail.

Le 27 mai 2010, FO DGFIP 66 a appelé à la Grève, permettant de maintenir dans notre
direction, le même niveau de mobilisation, que celui du 23 mars 2010.
Le 15 juin 2010, aurons nous le renfort d’un autre syndicat de la DDFIP 66 ?



Devant la gravité de la situation, nous sommes sûrs que de nombreux agents de la DDFIP 66,
se mobiliseront à nos côtés.

Notre appel pour le 15 Juin,  créera les conditions, d’une grève générale reconductible, en
septembre,  moment, où chacun pourra calculer l’impact financier de la réforme des retraites,
où le Gouvernement ne pourra plus avancer masqué, et où les syndicats n’auront plus le choix
quant aux modalités d’action.
.
FO DGFIP 66, appelle donc à la GREVE, le 15 JUIN 2010, avec deux axes forts parfaitement
complémentaires et que nous n’opposerons jamais, à savoir :

LE DOSSIER RETRAITE AVEC LES SYNDICATS QUI  VOUDRONT BIEN :

Se battre pour préserver le droit à la retraite à 60ans
Bloquer tout allongement de la durée de cotisation
Maintenir le système solidaire de la répartition.
Maintenir le Code des pensions
Revendiquer la revalorisation des pensions.

LES DOSSIERS DGFIP SUR LA BASE  DE LA PLATE FORME REVENDICATIVE
COMMUNE INTERSYNDICALE :

Arrêt des suppressions d’emplois
Abrogation de la loi sur la mobilité forcée
Reconnaissance des  qualifications, avec une harmonisation vers le haut pour tous

DERNIERE MINUTE : La CFTC, a jugé qu’il fallait savoir se saisir du 15 juin, tout en
appelant au 24 juin, tandis que le syndicat majoritaire des professeurs des lycées
professionnels, a dores et déjà rejoint FORCE OUVRIERE, sur le 15 juin.
D’autres suivront peut-être…

QUELQUES CHIFFRES :
33 592 agents de la DGFIP étaient en Grève le 27 mai dernier

Parmi eux, 424 agents de la DDFIP 66


