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NOUVEAU RESEAU DE PROXIMITE ( NRP )

POUR FO DGFIP 66 LA DIRECTION DOIT DIRE LA VERITE

La Direction a rappelé d'entrée que le NRP présenté ce jour reste un projet
Elle explique aussi qu'il s'agit d'une demande de la centrale qui souhaitait connaître la 
situation de notre NRP à l'horizon 2023.

C'est donc pour elle une photographie à un instant précis qui est demandée.

La Direction avoue avoir pris du retard dans la préparation de ce projet à cause du COVID
Le projet présenté ressemble dans les grandes lignes à ce que nous savions déjà, avec 
quelques surprises cependant
Citons par exemple la transformation de la Paierie Départementale en SGC, ou encore la 
création du SGC Perpignan 2 à ST Estève pour l'instant

Vient s'inviter aussi le dossier DEMETROPOLISATION, que nous appelons 
DEMETROPOLITISATION
Cela concernera bien PERPIGNAN, et si c'est bien la mairie qui a candidaté, ce n'est pas elle 
qui fournira les locaux.
Il y a de fortes chances que ce service à compétence nationale finisse à la côte vermeille.
On ne sait pas quand, combien d'agents et quel service viendra ?

Quoi qu'on en dise cette réforme appelée le NRP, reste l'histoire des 3 petits cochons: les 
maisons en paille, les maisons en bois, et les maisons en brique
On peut faire passer les petits cochons de l'une à l'autre au prétexte de les protéger, cela ne 
change en rien aux intentions du loup et les agents des Finances Publiques ont passé l'âge des 
histoires pour enfants

FO DGFIP 66 demande à la Direction de dire la vérité aux agents
Pour notre part, nous le ferons, en toute objectivité.
Nous rappellerons nos revendications et notre opposition à cette réforme, mais nous serons 
aussi pragmatiques dans l'analyse concrète des conséquences pour les personnels, afin 
d'enlever toute angoisse inutile
Le combat pour des idées doit se faire en veillant à l'état psychologique des troupes.

Prenons l'exemple de la fusion des SIE.
C'est la seule réforme où la Direction s'avance vraiment, en disant sûr on va la faire au 
01/01/2021
Elle annonce qu'il y aura 2 antennes pérennes à Prades et à Céret.
Il y aura aussi à SAILLAGOUSE, une antenne pérenne du SIP de PRADES
Or, dans le document de travail remis aux OS nationales à l'occasion du dernier groupe de 
travail sur le NRP, la DGFIP s'engage pour une stabilité du réseau pendant 6 ans
Dès lors la pérennité doit s'entendre au sens TAGERFIP du terme, avec une vision sur 6 ans 
seulement.
Voilà le genre de vérité qu'il faut dire et ne pas répercuter la propagande d'antennes pérennes, 
qui est à la fois rassurante et inquiétante



Une autre propagande consiste à expliquer aux agents que le NRP, les protégerait des 
suppressions d'emplois, en les opposant les uns aux autres  et  en les divisant.
On nous a même dit en séance, qu'il y aura 2 fois moins de suppressions d'emplois à la DDFIP
66 que prévu en 2023
C'est oublier l'échéance électorale de 2022

Pour FO DGFIP 66, alors que les agents doivent s'approprier les nouveaux process de travail 
découlant de la crise sanitaire, et s'habituer aux nouvelles conditions de travail ( port du 
masque, télétravail, présentiel en sous effectif, etc ...) la réforme appelée NRP doit être 
différée tant que la crise sanitaire n'est pas résolue.            


