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COMMUNIQUÉ du 03/08/2022

GRAND REMUE-MÉNINGES : 
COMME PRÉVU, CA FEUILLETONNE MAL !!!

On a connu des séries estivales plus agréables à vivre ou à regarder.

Dans  son  message  à  tous  les  agents  du  26/07/2022,  notre  Directrice,  en  toute
transparence et il faut le reconnaître, nous a communiqué sa synthèse sur les remontées
de remue-méninges, dont pourra s'emparer la délégation, puis la DG.

Les propos de la dernière page sont une sorte de mini-synthèse intitulée « la DGFIP »
à savoir : revoir l'organisation territoriale de la DGFIP ; prolonger la réforme du NRP
à  l'ensemble  des  services  de  Direction  des  DDFIP ;  un  fonctionnement  en  mode
Agence  (logique  de  spécialisation  en  s'affranchissant  des  contraintes  statutaires) ;
rationaliser le périmètre de nos missions, se concentrer sur la mission régalienne, et
externaliser celles qui ne le sont pas.  Ces propos pourraient être la seule partie lue et
retenue par les hautes instances.

Or,  cette  mini-synthèse  ne  correspond  pas  au  corps  même  de  la  note  et  est  en
inéquation avec les compte rendus des diverses réunions tenues dans les services.

FO,  attachée  au dialogue  social,  et  témoin des  réactions  suscitées  par  ce  message
DEMANDE SOLENNELLEMENT A LA DIRECTRICE, de revoir cette synthèse, qui
s'apparente plus à un relevé de conclusions téléphoné ou commandé, qu'à une analyse
objective des échanges menés dans cette réflexion collective.

REMUE-MÉNINGES est en passe de devenir la plus grosse escroquerie intellectuelle
de la DGFIP. Le NRP était de la publicité mensongère,  on franchit donc un cran !

Alors  oui,  le  procédé  est  habile!  On  fait  aussi  remonter  dans  la  note  certaines
revendications du personnel. Mais, on ne retient que le socle juridique permettant de
détruire le statut de la fonction publique. C'est une méthode bien connue des truqueurs
de  rencontres  sportives.  Si  en  foot,  on  a  tiré  sur  les  montants  des  deux  côtés  en
première mi-temps, il  est  facile  d'arranger  le  0/0 AUX VESTIAIRES.  Qui ira dire
qu'ils  ont  fait  exprès  de  viser  les  poteaux?  Là,  c'est  pareil.  Qui  reprochera  à  la
Directrice d'avoir fait remonter certaines revendications que nous portons ? C'est pour
faire diversion et noyer le poisson.



Le  18/06/2022,  nous  avions  publié  un  communiqué,  intitulé  REMUE-
MÉNINGES EN PLEIN REMUE-MÉNAGE.

Nous vous avions fait part de notre refus de participer à la réunion de présentation de
remue- méninges du 09/06/2022.  Nous pressentions déjà l'escroquerie intellectuelle.
Le dossier  remue-méninges  pourrait se retourner contre ses concepteurs et devenir
peut-être la goutte d'eau qui fera déborder le vase, écrivions-nous.

Aujourd'hui,  les masques tombent.  Il  faut  supprimer le  « pourrait »,  car la  réaction
d'une partie de la hiérarchie fait que : « ça y est, l'effet boomerang est là ! ». Il faut
supprimer aussi le « peut être », car les grèves qui s'annoncent à la rentrée seront bien
alimentées par cette pseudo-démarche participative.

En conclusion, s'il était tentant, encore plus un 18 juin, et c'était l'un des pièges,
d'appeler  les  agents  à  s'emparer  du  sujet  pour  faire  remonter  les  problématiques
métiers, de l'aveu même de notre Directrice lors du dernier CHS-CT, ces questions
n'étaient pas le coeur du sujet de REMUE-MÉNINGES.

On  est  bien  sur  un  dossier  politique.  Et,  si  les  agents  sont  sincères,  généreux,
enthousiastes, consciencieux et professionnels s'agissant de leur métier (et oui, il en
reste encore beaucoup comme ça et cela honore notre maison), au regard du contexte,
ils ne peuvent pas être naïfs ou manipulés par des politiques, dont la motivation est
douteuse.

CE DOSSIER VA DONC CONTINUER À FEUILLETONNER  ... 
à suivre

...


