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DECLARATION LIMINAIRE

Madame la Présidente,

Le NRP est a 1'ordre du jour de ce CTL.

Pour FO DGFIP 66, ce sigle veut plutdt dire Nouvelle Régression pour le
service Public.

Cela fait maintenant 6 mois que le SIE fusionné existe.

Un bilan contradictoire serait intéressant pour mesurer l'efficacité de la réforme,
en rapprochant celui ci du ressenti réel des agents du SIE PERPIGNAN

Une fusion de SIP s'annonce et on mesure déja les dégats humains que cette
perspective occasionne.

Qu'en sera t-il , une fois la réforme réalisée ?

Pour FO DGFIP 66, NRP rime aussi avec Nouvelle Ration de Pression sur les
agents !!!

La pression, les représentants du personnel la subissent aussi.
Certains sont mémes parfois victimes de campagne de dénigrement, et
exceptionnellement d'écrits haineux, injurieux, voire calomnieux.

Avec la fin des CAP et des CHS, les agents devront ils un jour, avoir davantage
besoin d'un excellent avocat, plutot qu'un représentant du personnel pour les
défendre face a une administration de plus en plus déshumanisée

Les services de gestion de la DGFIP ne peuvent pas devenir une simple
plateforme numérique !!!

Aujourd'hui le personnel est usé par les réformes et la crise sanitaire.

Il a méme le sentiment que certaines missions sont devenues secondaires au
yeux de nos décideurs, comme l'assiette de 1'impot par exemple.

La réponse gouvernementale au dernier scrutin politique, consiste a faire fuiter
dans la presse un nouveau projet de réforme des retraites qui amenerait 1'age
1égal de départ a 64 ans !!!

A quand le retour de la retraite des morts, dénoncée par la vieille Confédération
Générale du Travail



L'espérance de vie en bonne santé recule désormais et cette donnée est
essentielle.

Le parlement de la Confédération Générale du Travail FORCE OUVRIERE,
vient de décider de partir en campagne contre le harcelement moral dont sont
parfois victimes les militants syndicaux

Nous reculons quasiment d'un siecle sur ce sujet et une riposte d'envergure de
notre organisation est nécessaire.

Si certains pensent que le militantisme syndical a la DGFIP est une promenade
de santé, nous savons a FO DGFIP 66 qu'il n'en est rien, et le déces brutal,
vendredi dernier, de notre camarade secrétaire FO DGFIP de 1'Aude, a qui nous
dédions cette déclaration liminaire est 1a pour nous le rappeler.

L'humain avant tout, telle devrait étre notre devise, partagée par tous au sein de
cette instance.



