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5 janvier 2011

MUTATIONS 2011         FILIERE FISCALE

Un dossier complet sur les mutations 2011 de la filière fiscale figure sur le site local FO-DGFIP 67 à l’adresse suivante : http://www.fo-dgfip-sd.fr/067/spip.php?article77 

3ème tranche d’harmonisation des régimes indemnitaires 

au 1er janvier 2011

Conformément à la note du 17 décembre 2008 relative à l’harmonisation des régimes indemnitaires des agents de la DGFiP, l’harmonisation des régimes indemnitaires s’effectue en trois ans (2009-2011) pour les agents de catégorie A, B et C, et en quatre ans (2009-2012) pour les cadres supérieurs, à partir des grades de Receveur-Percepteur du Trésor public (RP) et d’Inspecteur Départemental des impôts (IDEP).

L'harmonisation indemnitaire s’effectue par tranche annuelle égale pour les cadres supérieurs et les agents de catégories A et B, et selon le rythme suivant pour les agents de catégorie C, 40 % en 2009, 35 % en 2010 et 25 % en 2011.

Cette nouvelle tranche d’harmonisation sera mise en place dès la paye du mois de janvier 2011.

Sur le site local figurent les barèmes de cette 3ème tranche d’harmonisation (Allocations complémentaires de fonctions Harmonisation) au 1er janvier 2011 concernant :

Filière fiscale :
- Directeurs Départementaux ;

- Directeurs Divisionnaires ;

- Chefs de Service Comptable (CSC) et Inspecteurs Départementaux (IDEP) exerçant des fonctions comptables ;

- Inspecteurs Principaux (IP) exerçant des fonctions administratives ;

- IP et IDEP exerçant des fonctions informatiques ;

- IDEP exerçant des fonctions administratives ;

- Agents A, B et C exerçant des fonctions informatiques ;

- Inspecteurs Élèves en stage théorique ;

- Inspecteurs Élèves en stage pratique ;

- Contrôleur Stagiaire en stage théorique ;

- Contrôleur Stagiaire en stage pratique ;

- Agents des EDRA ;

- Agents des ateliers de finition et de scannage ;

Filière Gestion publique :

- Agents de tous grades exerçant des fonctions administratives ou informatiques ;

- Agents de tous grades exerçant dans les CPS et CPS Relais ;

· Agents stagiaires de Catégorie C durant leur stage pratique ;

- Agents stagiaires de tous grades durant leur stage théorique ;

· Agents de tous grades exerçant des fonctions de Délégué Départemental de l’Action Sociale.

Indemnité Mensuelle de Technicité – Montants au 1er juillet 2010

Par note en date du 23 décembre 2010, la Direction Générale a informé les Directions locales de l’augmentation des Indemnités Mensuelles de Technicité des agents de la DGFIP avec effet au 1er juillet 2010.

IMT obtenue après le conflit de 1989
Brut : 52,92 € soit net 47,93 € après retenue pour pension civile de 20 %.

IMT obtenue après la fusion de 2008
Brut : 29,56 € soit net 23,65 € après retenue pour pension civile de 20 %.

La régularisation sera effectuée avec effet rétroactif au 1er juillet 2010 sur la paie de janvier 2011.

FO DGFIP a interpellé le Directeur général sur l’extrême dégradation des conditions de travail

http://www.fo-dgfip-sd.fr/067/spip.php?article76

INFOS      INTRANET

Site local : filière gestion publique et  filière fiscale :  www.fo-dgfip-sd.fr/067/   (accessible aussi par Magellan et Eole)                      

Site national : www.fo-dgfip.fr/

Section FO DGFIP 67

fo.067@dgfip.finances.gouv.fr 


BULLETIN   D'ADHESION   à retourner :               Section FO DGFIP 67  -   

                                                                                   T. G.  STRASBOURG

NOM : 
PRENOM :

GRADE :                                           Echelon : 
AFFECTATION :

déclare vouloir adhérer au Syndicat FORCE OUVRIERE DGFIP
Fait à

le


(signature)

                                                              ( 66  %  de la cotisation syndicale est déductible du montant de l'impôt sur le revenu

Tout   adhérent  est  membre  automatiquement  et  gratuitement  de    l’A. F. O. C.  Association F. O. Consommateurs

Secrétaire Départemental : José PEREIRA   (03.88.56.54.25

