
       

 

 

AUDIOCONFERENCE du 8 décembre 2021 – 17H 

cf message du SG du 29/11, message du DG d’hier soir et Ulysse 67 d’aujourd’hui.

Situation sanitaire : 

Elle se dégrade fortement, y compris à la DRFIP67 où il n’y a jamais eu autant de cas de

covid : 14 agents touchés du 29/11 au 07/12 !!!

Gestes barrières : Respect le plus strict, masques obligatoires dans tous les espaces partagés.

Un rappel sera fait au prestataire de nettoyage. Pas de problème d’approvisionnement en gels,

lingettes, etc.  Les chefs de service doivent transmettre leur demande d’approvisionnement.

Limiter les réunions présentielles et les moments de convivialité.

Recours au télétravail (TT)     : Encouragé chaque fois que possible, accroissement des jours

fixes ou flottants par des jours flottants (jusqu’à fin janvier pour l’instant) jusqu’à saturation

des 3 jours.

Les demandes nouvelles de TT jusqu’à 3 jours sont également encouragées.

Pour la Directrice, les agents équipés doivent aller au-delà des jours actuels télétravaillés si <

à 3 jours. La direction pousse les chefs de service à favoriser au maximum le télétravail, avec

l’accord de l’agent. 

En réponse à la question de FO, la Direction a précisé que l’accroissement doit se faire sous

réserve des nécessités de service, notamment les objectifs de fin d’année, si le présentiel est

requis pour y parvenir. Les refus des chefs de service devront être justifiés. 

En cas de problème, faites remonter à RH...et/ou à FO !

Le TT des agents vulnérables sera maintenu jusqu’à nouvel ordre.

856 équipements de TT déployés soit 3/4 des agents de la DRFIP67.

ASA Garde d’enfant     : Cf mail DRH du 14/09 dont les dispositions sont toujours en vigueur.

ASA en cas de fermeture crèche, école, classe.

Plages horaires : souplesse sur partie variable toujours d’actualité.

Vaccination  des  fonctionnaires :  Centre  spécifique  ouvert  les  13,  14  et  15/12  à  la  Cité

administrative, salle polyvalente, de 8H à 18H, Se munir de la carte de fonctionnaire.

Informations du réseau (réponse aux questions écrites  de  FO) :  Audio avec les chefs de

service à 16H. Message à suivre. Un message sera également transmis à tous les agents.

Prochaines réunions : CTLs le 13 matin, GT amélioration du cadre de vie au travail le 13

après-midi (en audio et en visio).

FO DGFIP 67 reste à votre disposition     !   
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