
Compte rendu de la CAP locale C
de mutations au 01/03/2017

En préambule de cette CAP, les représentants FO DGFIP ont dénoncé les effets
dévastateurs de la politique d'austérité de nos dirigeants .

Il est inadmissible que tous les emplois budgétaires ne soient pas pourvus.

La catégorie C est la plus touchée. En effet, suite au mouvement du 01/03/2017, il
restera 2507 vacances C au niveau national.

Pour la DRFIP du Rhône, le déficit est de 65 emplois ....Cela représente quasiment
10 % des effectifs C du département.

Le Président de la CAP dit comprendre le ras le bol et le découragement des agents.

Les représentants FO DGFIP ont constaté et s'en sont étonnés auprès du Président
de  la  CAP,  que  pour  ce  mouvement  local,  seules  des  affectations  filière  fiscale
étaient proposées.

Il n'y aura donc aucune arrivée dans la filière gestion publique au 01/03/2017.

La Direction locale n'a pas d'explication à nous donner...

Les 74 agents C ALD du Rhône sont maintenus sur leur poste.

Même  si  la  grande  majorité  des  collègues  a  obtenu  satisfaction  sur  ses  vœux
d'affectation, les élus FO DGFIP se sont abstenus lors du vote, pour marquer leur
opposition à la dégradation de la situation des effectifs qui devient intenable pour les
agents.

Les représentants   FO-DGFIP  

Titulaire :  Sylvina RODRIGUES DE CASTRO   (ERD)

Expert  :  Jean luc PELLETIER 

Nous restons à votre disposition pour plus de détai l

Lyon le 13 Décembre 2016


