DGFiP

Comite Technique Local
deélocalisations des missions SIE
et fermetures de tresoreries

Un Comité technique de plus pour entériner des fermetures de services.

Ici, les fermetures au ler septembre prochain des trésoreries de Meyzieu, St
Symphorien d’Ozon et St Priest puisque le SGC va finalement étre crée a Bron.+
Cette opération programmeée a St Priest depuis trois ans malgré 1’impossibilité
matérielle maintes fois soulignée par nos soins se fera donc dans la précipitation.
Les travaux du restaurant se feront donc a posteriori... Comme a Tarare. Quant a
Villefranche, il a simplement été impossible de pousser les murs... FO s’est assurée
que la PRS (Prime de restructuration de service) s’applique dans tous les cas ou cela
est possible.

Au programme également la "création de 1’antenne SIE de Valence". Par création, il
faut entendre la dislocation des compétences des SIE lyonnais. Pour FO-DGFiP, il
ne s’agit pas d’une "relocalisation” mais bien d’une série de délocalisations. Ces
décisions sont d’autant plus inacceptables et absurdes qu’elles touchent a la gestion
des locaux (Plus les contentieux CFE et les « Avisir »). Ici a Lyon, on gere des locaux
lyonnais dans le méme batiment que le service départemental des impots fonciers.
Trop rationnel, cela ne pouvait plus durer... Dorénavant, ces dossiers lyonnais seront
traités a 100 kms ! Que les usagers aillent se faire voir ailleurs mais méme pas a
Valence car ce service n’accueillera pas le public. Comme la destination n’intéresse
pas massivement les collegues, les emplois vacants feront 1’objets de recrutement
contractuels. L’ensemble constitue, on le voit, un concentré des moyens les plus
déléteres pour casser a la fois le service public et le statut des agents.

FO a également dénoncé la nouvelle ventilation géographique des périmetres de
compétences des SIE de Caluire, Bron et Villeurbanne. Les contribuables des
monts du Lyonnais seront heureux de dépendre de ces SIE urbains ! Tout est fait
pour couper les usagers de nos services.



Dans ce contexte, le rappel a I’ordre des agents des SIE du Rhone est
inacceptable. Ils sont tancés par la hiérarchie pour un supposé déficit de qualité
d’accueil ! On a la mémoire courte a la DRFiP. En 2020/21, les agents ont répondu a
des dizaines de milliers d’appels/messages au sujet du FDS, une mission affectée a la
sauvette aux SIE par la DG (sans aucun apport d’emploi) ! Bonjour la considération !

Mutations/restructurations :

Lors d'un précédent CTL, I'administration avait garanti que suite aux restructurations,
notamment en SIP et en SIE, les délais de séjour seraient levés. Il n'en est plus
question aujourd’hui. L'administration retourne sa veste en invoquant que les
restructurations se trouvent dans la méme commune mais qu'elle étudiera les
demandes.

Trésorerie Vinatier : FO a dénoncé trés en amont une tentative de fermeture de
cette trésorerie. Le DRFIP a démenti par courriel a FO. En séance, son adjoint PPR a
pourtant confirmé les pressions exercées sur les agents pour les pousser a partir.
Apres une visite avec pas moins de deux AGFiP et un AFIP, un second déplacement
d’une escouade directionnelle renforcée par le responsable des HCL est prévue. Un
véritable harcellement avec pour seul but fermer, fermer des services, encore et
toujours !

La situation sécuritaire est intenable a la trésorerie amendes. L.a fermerture du
portillon extérieur avant midi est une epreuve périlleuse. Nous avons demandé un
vigile. Demande accordée.



