g{!

Libertd « Egaliﬂf » Fraternitd
REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE MINISTERE DU BUDGET,

DE L'ECONOMIE, DES FINANCES DES COMPTES PUBLICS
ET DE L'INDUSTRIE ET DE LA REFORME DE L'ETAT

SECRETARIAT GENERAL paris,le 2 1 FEY. 2012

DIRECTION DES RESSQURCES HUMAINES

DIRECTICN DES RESSQURCES HUMAINES MINISTERIELLES
BUREAU DES AFFAIRES JURIDIQUES

139, RUE DE BERCY - TELEDOC 272

75572 PARIS CEDEX 12

A0 GETIICATION

Affaire suivie par : Sophie Emonet-Denand
Téléphone : 01 53 18 77 46
Mél. : sophie.emonet-denand@finances.gouv.fr

N° : DRH1A/2012/02/ 100807

NOTE POUR LES DESTINAIRES IN FINE

Objet : Circulaire du 18 janvier 2012 relative aux modalités de mise en ceuvre de Particle 115 de la loi
de finances 2011- Impact des congés maladie sur les jours ARTT.
P-J: 1 circulaire

L’article 115 de la loi de finances pour 2011 dispose que la période pendant laquelle ’agent, titulaire ou non
titulaire, « bénéficie d’un congé pour raison de santé ne peut générer de temps de repos lié au dépassement
de la durée annuelle du travail ».

Cette disposition législative repose sur le principe selon lequel I’acquisition de jours ARTT étant lice a la
réalisation d’une durée de travail hebdomadaire supérieure 4 35 h, les absences au titre des congés pour
raison de santé doivent conduire a la réduction, a due proportion, du nombre de jours ARTT que I’agent peut

acqueérir.

La circulaire du 18 janvier 2011 ci-joint, signée par le directeur général de ’administration et de la fonction
publique et par le directeur du budget, précise les modalités de mise en ceuvre de cette disposition législative.

Elle prévoit notamment :

v le champ d'application de la mesure, & savoir les fonctionnaires et les agents non titulaires en congés
pour raison de santé (CMO, CLM, CLD, etc..);

v' les modalités de réduction des jours ARTT :

o suppression d'un jour ARTT lorsque l'agent a été absent, pour raisons de santé, pendant un
nombre de jours égal au rapport entre le nombre de jours ouvrables par an (228) et le nombre



de jours ARTT au titre du binéme ou du forfait applicable (ex : le binbme 38h28 / 15 jours
ARTT conduit & supprimer un jour ARTT lorsque P’agent aurait été absent, pour raisons de
santé, au moins 15 jours (228/15));

o décompte annuel du nombre total de jours d'absence pour raison de santé. Les jours ARTT
ne sont pas défalqués a I'expiration du congé pour raison de santé mais au terme de 'année
civile. Si le nombre de jours ARTT & défalquer est supérieur au nombre de jours ARTT
restant 4 consommer, la déduction du solde s'effectue sur les jours ARTT de I'année N+1.

S’agissant plus spécifiquement des modalités applicables au sein des ministére économique et financier, le
calcul du ratio permettant de déterminer le seuil de jours de congés pour raison de santé conduisant a
défalquer un jour ARTT, s’effectue sur la base du volume de jours ARTT prévu dans les différents bin6mes
fixés selon la durée hebdomadaire du travail et s’ajoutant aux jours de congés annuels, tels que comptabilisés
actuellement.

En outre, il est précisé que lorsque la journée de solidarité pour I’autonomie des personnes 4gées et des
personnes handicapées donne lieu au retrait d'un jour de réduction du temps de travail, le calcul du ratio
s’effectue sur la base du solde de jours ARTT aprés déduction de cette journée travaillée.

Je vous invite & informer vos agents de ces nouvelles dispositions qui s’appliquent & compter du 1* janvier
2012.

Le bureau DRHI1 A se tient 3 votre disposition pour toutes questions complémentaires.

La Directrice des ressources humaines
Adjeinte (u Secrétaire général
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