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« L’avenir, il ne s’agit pas de le prévoir, mais de le rendre possible » (Saint Exupéry)

Syndicat National Force Ouvrière des Finances Publiques
SECTION DE LA  SARTHE

COMPTE RENDU

CAP DU 11/02/2010

FO DGFIP en préambule a présenté une déclaration liminaire portant sur la situation des effectifs, les règles d’affectation, l’ERD, la restructuration de la Trésorerie LE MANS Agglo et CHS et les difficultés liées à Hélios.

Il s’agit une fois de plus d’un mouvement peu important ou l’administration attend une hypothétique arrivée au 01/09/2010 pour pouvoir donner une plus grande satisfaction au mouvement interne……

Nous y veillerons ……

Sur la situation des effectifs : Le Président nous répond qu’il n’a aucun pouvoir mais qu’il peut que faire remonter. Le Président reconnaît par ailleurs que rien n’a été fait pour anticiper les départs en retraite…

Les règles d’affectation : Il n’y aura pas de mouvement pour les agents qui n’auraient pas fait un minimum de deux ans dans leur poste.(Décision locale de la Direction) chacun appréciera ! ! ! ! !

L’ ERD : Malgré l’appel à candidature pour 2 postes, l’ Administration décide de n’en pourvoir qu’un car d’autres besoins se font sentir pour combler les postes en sous-effectifs…. Comment gérer la crise ! ! ! ! ! !

Restructuration Agglo, CHS et Amendes : Un prochain groupe de travail sera mis en place pour préparer le transfert. Affaire à suivre……

Hélios : La dernière version génère encore plus de difficultés, la Direction reconnaît cet état de fait, mais n’a pas de réponse à apporter.

Mouvement mutation catégorie B : sur 7 demandes 2 obtiennent satisfactions

M Philippe PLARD  affecté Trésorerie LE MANS FLORE

MME Martine LECLERC affectée Trésorerie LE MANS C.H

Pour information il nous est précisé que les contrôleurs stagiaires regagnent leur Trésorerie






M Guénaël LACOMBE LE GRAND LUCE






MME TOUCHARD Karen LA FLECHE

Mouvement mutation catégorie C : 3 arrivées dans le département + sur 5 demandes 1 obtient satisfaction






M Mehdi LEDEME affecté Trésorerie ST PATERNE






MME Cécile GABON affectée Trésorerie BEAUMONT SUR SARTHE






MME Stéphanie BEAUFILS affectée SIP LA FLECHE






MME Myriam VICHARD affectée Trésorerie MAMERS

Déclaration liminaire

Monsieur le Président,

FO DGFIP souhaite intervenir sur les points suivants :

· situation des effectifs

· règles d’affectation

· l’ERD

· Restructuration Trésorerie Le Mans Agglo et CHS

· HELIOS

Situation des effectifs :

FO DGFIP constate que globalement l’ORE des agents B et C fait état d’un solde négatif de – 3.60 agents auquel il faut ajouter le nombre très important de départs en retraite (15 agents B et C connus à ce jour). Cette situation a et aura fatalement des conséquences sur les conditions de travail des agents. Aujourd’hui les agents n’arrivent plus à faire leur travail dans des conditions satisfaisantes. Les agents sont en situation de stress permanent. FO DGFIP demande que les départs en retraite soient remplacés.

FO DGFIP constate qu’au niveau de l’ORE la Trésorerie Générale est excédentaire ce qui démontre que pour fonctionner correctement, la TG a besoin d’un effectif supérieur à l’ORE. FO DGFIP demande que les autres services soient pourvus de la même façon.

Règles d’affectation :

FO DGFIP constate que dans le projet proposé des postes vacants demandés par des agents ne sont pas pourvus. FODGFIP demande que les agents obtiennent satisfaction.

L’ERD

FO DGFIP constate que l’administration a ouvert 2 postes en ERD , que 7 agents ont fait acte de candidature et que seulement 1 agent obtient satisfaction. FO DGFIP demande que le second poste soit pourvu dans la mesure où il y a eu mutualisation au niveau départemental. Dans le cas contraire FO DGFIP demande que l’ORE soit corrigé.

Restructuration Trésorerie Le Mans Agglo et CHS

FO DGFIP souhaite vous faire part Monsieur le Président de l’inquiétude des agents qui vont théoriquement être rattachés avec le service des amendes pour être ensuite transférés rue de Flore. A ce jour, les agents n’ont aucunes information sur leur avenir proche.

 FO DGFIP profite de cette CAPL pour une nouvelle fois faire part des dysfonctionnements de l’application HELIOS et des conséquences sur le travail des agents.

Enfin, sur la forme, FO DGFIP demande que les projets d’affectation des agents soient remis aux organisations syndicales plusieurs jours avant la tenue des CAPL.

Vos représentants en CAPL :

- Annick EGON Paierie Départementale

- Catherine CHAUMOND Trésorerie Agglo et CHS

-  Annie HATET Trésorerie Le Mans Flore

- Valérie BRINDEAU Trésorerie Agglo et CHS

- Giovani FOULADOUX Trésorerie Le Mans Flore
- Dominique DUBREIL SIE Saint-Calais

- Françoise CORMIER Trésorerie Sablé

N’hésitez pas à nous contacter.

FO DGFiP SARTHE dispose dorénavant d’un site site Web consultable sur MAGELLAN, ALIZE ou sur internet. N’HESITEZ PAS A LE CONSULTER ET NOUS FAIRE PART DE VOS REMARQUES OU SUGGESTIONS
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Site Web départemental FO-DGFIP / http://www.fo-dgfip-sd.fr/072/

