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« L’avenir, il ne s’agit pas de le prévoir, mais de le rendre possible » (Saint Exupéry)







Syndicat National Force Ouvrière

des Finances Publiques

Section de la Sarthe

Comité Hygiène et Sécurité et Conditions de Travail

 du 10 Octobre 2013

Les points inscrits à l’ordre du jour, qui font suite à ceux déjà discutés lors du CHS du 26/09/2013, ont tous été repris à savoir :

5 - CR des GT immobiliers des 07/06 et 09/09. 

6 - Aménagement de bureau et ou de postes de travail. 

7 - Situation des actions 2013 et validation des nouvelles actions (idem CHSCT du 10/10). 

8 - Point sur le tableau de suivi des actions (idem CHSCT du 10/10). 

9 - Présentation des rapports de visite de sites d’une délégation du CHSCT. 

10-Validation du programme de visites de sites (Pasteur). 

11-Présentation des annotations des registres SST (idem CHSCT du 10/10). 

12-Examen des accidents du travail (idem CHSCT du 10/10). 

13-Examen des fiches de signalement (idem CHSCT du 10/10). 

14-Présentation et avis du CHSCT sur le pôle CSP après amendement. 

15-Présentation du tableau de bord de veille sociale. 

16-Conditions de réalisation et bilans des exercices incendie réglementaires. 

17-Questions diverses. 

7 - Situation des actions 2013 et validation des nouvelles actions (idem CHSCT du 10/10) :

Validation des actions nouvelles.

5 - CR des GT immobiliers des 07/06 et 09/09 :

Motion déposée par membres du CHSCT relative à l’aménagement des postes de travail de l’OPHLM rue de Flore.

6. Aménagement de bureaux ou de postes de travail : RAS

8 - Point sur le tableau de suivi des actions (idem CHSCT du 10/10) :

La situation et l’installation des points d’eau accessibles aux agents seront définis après la mise en place des services dans leurs locaux.

9 - Présentation des rapports de visite de sites d’une délégation du CHSCT :
Bouloire : concernant les travaux à la charge de la mairie une lettre sera envoyée. Concernant les travaux intérieurs dépendant de la DDFIP, un agent de service doit intervenir.

 Connerré : guichet mal agencé. Possibilité de le déplacer. A étudier.

Ecommoy : gros problèmes d’écrêtement des horaires et dans la facilité de prendre des récupérations d’horaire (A revoir lors de la présentation du tableau de veille sociale début 2014).

Château du Loir : position géographique particulière du poste, limite de département, occasionnant un nombre important de contribuables. Envisager une rencontre entre agents du SIP et agents de trésorerie pour améliorer les relations entre les services.

10-Validation du programme de visites de sites (Pasteur) :  le 14 novembre les sites de St- Calais et du Gd Lucé. Le 5 décembre ceux de Conlie et de Fresnay s/Sarthe.
11-Présentation des annotations des registres SST (idem CHSCT du 10/10) :   RAS
12-Examen des accidents du travail (idem CHSCT du 10/10) :

Un problème important a été soulevé relatif à l’éclairage du 2ème sous-sol du parking du CDFP, 33 ave de Gaulle. Une action auprès du syndic de copropriété va être engagée.

13-Examen des fiches de signalement (idem CHSCT du 10/10) :

Rappel des dispositions sur Ulysse (protection juridique du personnel)

14-Présentation et avis du CHSCT sur le pôle CSP après amendement :

Le pôle CSP devient cellule départementale CSP. Monsieur Marchais sera le notateur et madame Courtemanche ,l’agent encadrant.

Un protocole a été signé avec les chefs de service de SIP pour une participation pendant la campagne IR.

Cellule sera regroupée au 6ème étage .

Les représentants syndicaux ont donné un avis favorable à la création de cette cellule à l’exception de FO-Finances qui s’est abstenu au motif que malgré des amendements, la mise en place de cette cellule n’est pas sans risque pour les agents (risques psychosociaux, suppression de postes…).

15-Présentation du tableau de bord de veille sociale :

Le tableau est désormais annuel. En conséquence, il sera présenté début 2014 (Mars).

16-Conditions de réalisation et bilans des exercices incendie réglementaires : RAS
17-Questions diverses :

DUERP : Hiérarchisation des actions prévue en mars 2014

ISST : une formation sera donnée par l’ISST (Inspecteur sécurité  et santé  au travail) en mars prochain. Elle comprendra l’évaluation des risques professionnels et l’étude sur TMS.

Projets immobiliers : 
la cellule enregistrement reste (raisons informatiques)

PRS descend au 3ème étage du CDFP

Le SIE NORD monte au 2ème étage à la place du SIE OUEST

Le SIE OUEST remplace le SIE NORD au 1er étage à coté de la Paierie départementale.
Fin de séance 13h 00.

Membres FO Finances du CHSCT : Jean-Yves PERDRIAU – Anne PUJOL

Tel : 02 43 63 26 69

- Balf syndicale : fo.ddfip72@dgfip.finances.gouv.fr
- Site Web départemental FO-DGFIP / http://www.fo-dgfip-sd.fr/072/
[image: image2.jpg]



