
« L’avenir, il ne s’agit pas de le prévoir, mais de le rendre possible » (Saint 
Exupéry)

Syndicat National Force Ouvrière
des Finances Publiques

Compte-rendu du Comité technique local du 15 décembre 2016
volet emplois 2017

Ce CTL est la seconde convocation de celui qui aurait dû se tenir le 13 décembre 2016 et que
toutes les organisations syndicales ont boycotté. 

Toutes les organisations syndicales font lecture de leur déclaration liminaire (cf ci-joint celle
de F.O.-DGFiP).
En réponse à ces déclarations, le président  qualifie de mots « très forts » notre idée de
« plan social » à la DGFIP. Il n'est pas resté insensible aux remarques sur la grève du 15 no-
vembre dernier ni sur le taux historique de grévistes en Sarthe. 

1) Déclinaison départementale des suppressions d'emplois du   PLF   201  7   (pour avis)     :  

Bien plus que des mots, voici les tableaux récapitulatifs des suppressions d'emploi en Sarthe
et au plan national :

Suppressions d'emplois dans le 72 par catégories
(période 2012-2017)

C B géomètres A IP IDIV AFIPA AFIP AGFiP TOTAL

2012 -10 -3 -2 -15

2013 -7 -7 -3 -17

2014 -10 -1 -3 -14

2015 -9 -2 -1 -1 -1 1 -13

2016 -8 -5 -1 -14

2017 -3/+1* -5/+2* -1 -4 -1 -11

Totaux -46 -21 -1 -14 -1 -1 -1 1 0 -84
* au titre du Prélèvement à la Source

La délégation F.O.-DGFiP a voté CONTRE cette déclinaison, 
en accord avec la position nationale.

Les évolutions du PLF au niveau national

Année 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 TOTAL 2009-2017

Total -2340 -2565 -2667 -2438 -2023 -1988 -2000 -2130 -1630 -19 781
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2) Remarques et questions diverses     :  

Le directeur rappelle que le numérique ne répond pas à tout et qu'il reste un moyen de communi-
cation à améliorer. L'usager a en effet une nouvelle manière de fonctionner et l'administration
a également le devoir de s'adapter à cette évolution technologique. F.O.-DGFiP n'est pas hos-
tile à  cette modernisation, seulement, la dématérialisation et le numérique n'allègent pas les
tâches pour les agents.

- Trésorerie de La Ferté Bernard
Le  local  sera  partagé  avec  l’Éducation Nationale.  Un  crédit  de  fonctionnement

supplémentaire a été obtenu par la direction.

- Pôle Enregistrement
Deux groupes de travail sont à venir concernant la possible création d'un futur Service

Départemental d'Enregistrement au Mans, poste comptable autonome. L'aval de la DG est
prochainement attendu. Le projet est pour le moment décalé d'un an. (2018).

- Centre de Contact
Dans  sa  communication,  le  DDFIP  met  en  avant  la  création  localement  d'une

cinquantaine  d'emplois, au  Mans.  Les  agents  souhaitant  y  travailler  doivent  rédiger  une
demande  de  mutation  nationale.  L'ISST et  le  médecin  de  prévention  seront  associés  au
projet. La maîtrise  d’œuvre est pilotée par la Centrale. Les travaux rue Pasteur devraient
commencer mi-mars et la Direction nous assure que tout sera prêt pour le 1er septembre 2017.
Ne soyons pas dupes, cette création entraînera inévitalement des suppressions d'emplois
dans d'autres départements voire dans d'autres services (accueil, SIP, SIE).

- Prélèvement à la Source
Dans le cadre du PAS, il n'y a pas de suppression d'emploi en SIE mais création en SIP

(pour l'accompagnement de l'usager à  la télédéclaration).  Des « bornes » en  libre-service
seront mises en place à l'accueil.

- Accueil sur rendez-vous à compter du 01/02/2017 sur Le Mans, La Flèche, Mamers et
Saint Calais.

Vos représentants F.O.-DGFiP :

• Angélique DESPONTS, titulaire, SIE Le Mans Sud-Ouest, 02 43 83 85 67
• Michel DUSONG, titulaire, PCE Mamers, tél : 02 43 31 45 09
• Jean-Yves PERDRIAU, suppléant, PCE Le Mans, tél : 02 43 83 82 86
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