
« L'avenir, il ne s'agit pas de le prévoir, mais de le rendre possible » (Saint Exupery)

SYNDICAT NATIONAL FORCE OUVRIERE
DES FINANCES PUBLIQUES

Comité Hygiène et Sécurité et Conditions de Travail
du 25 septembre 2015

Ont été abordés les points suivants :

1.Présentation des propositions d'action   (  pour avis  )  
- Isolation des caissons des volets roulants du CDFP du Mans : co-financement à hauteur de 5 943,60€.
Intervention de l'entreprise fin octobre aux étages 1-3-4 et 5. 
- Achat de casques téléphoniques + micro.
- Installation de 30 hublots d'éclairage avec détection de présence dans l'escalier du CDFP Le Mans.
- Recensement de tous les luminaires.
- Dans le cadre des aménagements de postes, achat de rideaux pour St-Calais. 
- Achat de chariots pour le service courrier. 
- Refus de financer le visiophone du site rue J. Nicot. L'administration peut le prendre à sa charge
puisqu'elle a financé celui de la DDFIP.
- Eclairage des toilettes de la DDFIP : installation d'un système de préavis d'extinction de la lumière.
- Achat de tapis adaptés pour les sites de Mamers, St Calais et Nicot.
- Prolongation main courante du CDFP La Flèche : reportée l'année prochaine (en attente de devis). 
- Formation 2 roues pour 9 personnes. Formation extincteur réalisée sur les sites extérieurs :
90  agents  responsables  d'évacuation  concernés.  Moins  de  participants  à  la  formation  « relation  à
l'usager ».
- Achat de tenues (tee-shirts floqués) pour les géomètres.
- Pose de bandes occultantes sur les fenêtres des services de la BCR à la DDFIP.
- Intervention sur l'éclairage dans le parking du CDFP du Mans.
- Achat de détecteurs de fumée pour les logements de gardiens. 

2.Présentation des comptes  -  rendus de visites d'une délégation du CHSCT   
(pour information)

Visite d  e   la   t  résorerie de Bouloire     (07/05/2015)   :  
De nombreuses observations : révision de la climatisation, réparation du vasistas et des stores

(déjà  évoquée  lors  de  la  précédente  visite),  le  changement  de  plaques  au  plafond  détériorées  ou
retirées suite à un dégât des eaux, nettoyage des baies vitrées, sécurisation extérieure et intérieure...
Lors de cette visite, les usagers se sont succédés au guichet pour obtenir des informations d'ordre
fiscal. Les agents ont alors des difficultés à accomplir les tâches courantes liées à la gestion publique.
L'instabilité du service liée au changement d'encadrement inquiètent les agents. Quelques jours après,
la DDFIP annonçait la fermeture de la trésorerie...

Visite d  e   la trésorerie de Connerré   (07/05/2015)     :  
Un poste comptable globalement bien installé mais des améliorations sont à prévoir concernant

la position du guichet peu accessible et inconfortable,  la  sécurisation de la porte du personnel,  le
fonctionnement du standard téléphonique, l'installation d'essuie-mains, un éclairage mieux adapté dans
l'escalier du sous-sol, la fourniture de luminaires.



Visite   du   CDIF du Mans   -   2ème et 3ème étage   (04/09/2015)     :  
Toilettes dans un très mauvais état. Risques d'incendie (archives). Ambiance de travail lourde.

Les agents ne sont pas remplacés. Risques psychosociaux importants.

Visite d  e   la trésorerie du Mans Hopital   (04/09/2015)     :  
Caisson  temporisé  mal  agencé,  d’où  la  nécessité de  le  déplacer.  Archivage  dangereux  en

hauteur.  Accès  aux  toilettes :  marches  raides  et  étroites,  besoin  d'un  signalement  au  sol.  Aucun
exercice incendie à ce jour effectué avec le CH.
Utilisation de bobines de papier thermique pour carte bancaire contenant du bisphénol A.

3.Examen des registres SST (pour information)
- Redéploiement et entretien des fontaines à eau.  Toujours des problèmes de ménage. D'ailleurs une
modification des horaires est envisagée. 

4.Présentation des aménagements des postes de travail
- Les représentants CHSCT demandent la transmission du tableau de suivi des aménagements de poste.
- Le médecin de prévention a rappelé la nécessité d'effectuer des essais avant l'achat de matériel. 
- 22 aménagements de postes. Et 9 agents en situation de handicap.
- Rappel des délais de transmission des dossiers des agents à la direction générale et d'établissement
des devis.
- Absence de transmission des dossiers de handicap entre directions lors des mutations.
-  Un aménagement peut être fait, même si l'agent n'est pas reconnu comme handicapé, dès qu'il y a
prescription du médecin de prévention.

5.Examen des accidents d  u   travail (pour information)  
- 1 accident de trajet.

6.Examen des fiches de signalement (pour information)
- 4 fiches de signalement. 

7.Calendrier des CHSCT pour la fin 2015 et pour le 1  er   trimestre 2016  
Dates fixées le 16/11/2015, le 02/02/2016, le 24/03/2016 et le 26/05/2016. Et groupe de

travail pour le budget le 15/10/2015.

8.Questions diverses
- Nous sommes intervenus concernant le service CDC-DFT et le service courrier qui connaissent chacun
un départ en retraite : encore des services qui se réduisent de plus en plus et occasionnent des diffi-
cultés d'organisation (congés, remplacement).
- Au service courrier, une 3ème machine vient d'être installée. Le médecin de Prévention envisage une
nouvelle étude du niveau sonore.

Vos représentants au CHSCT :

- Jean-Yves PERDRIAU Pôle CE Le Mans tel : 02.43.83.82.86
- Anne PUJOL Paierie Départementale tel : 02.43.77.18.71

- Balf syndicale : fo.ddfip72@dgfip.finances.gouv.fr
- Site Web départemental FO-DGFIP : http://www.fo-dgfip-sd.fr/072/

http://www.fo-dgfip-sd.fr/072/

