SAVOIE

« Rien ne sert de courir il faut partir a point ! »

En réponse a un affichage provocateur sur le pansyadical du laboratoire du Département !
FO DGFIP 73 s’insurge avec une grande stupéfastionles propos médiocres et méprisants
envers des collegues.

Notre organisation syndicale ceuvre dans un sens ladltif pour le bien de tous les agents !

FO DGFIP 73 souhaite que le niveau des batailledisgles soit a la hauteur des enjeux, et en péeidors
des élections professionnelles afin de mesurapeesentativité des représentants de personned’élus
fagon démocratique.

Les CAP constituent un acquis irremplacable pasifdactionnaires de I'état, car dans ses instapagtaires,
les représentants du personnel veillent au reslescstatuts .

Les candidats présents sur les listes de la see@oDGFIP 73 partagent et vivent, comme vous, lgs<l
réalités quotidiennes auxquelles doivent faire fasgersonnels pour assurer le Service Public.

Les candidats FO DGFIP 73 continueront a faire rgsecter les droits de chacun a l'issue de
chaque CAP, ils rendront publiquement de leur mandt.

Notre action est limpide comme nos convictions ! Déndre le personnel quelque soit les
catégories A,B,C.

FO DGFIP uniguement motivé par l'intérét Iégitime des personnels, a constamment
proposé que le meilleur s’applique a 'ensemble deagents.

FO DGFIP revendigue:

- 2 véritables mouvement de mutation par an (amélration de la prise en compte de la
vacance d'emplois).

- Le droit au retour c’est a dire I'affectation dansle département d’origine pour les
colléegues promus de C en B par concours interne, moours interne spécial ou liste
d’aptitude.

- Le classement des demandes prioritaires sur la bade I'ancienneté du fait générateur
de la priorité.

FO DGFIP portera les couleurs haut et fort en déplese a certains ....

(Un syndicat présent et structuré a tous les niveayindépendant de I'Etat, de la
Direction générale et des partis politiques)



