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Circulaire

Instruction

Note de service

Objet : Appel à candidatures national destiné à pourvoir des emplois de catégorie A dans :
- les Directions Nationales et Spécialisées
- les DRFIP/DDFIP (PNSR)
- les DRFIP de GUYANE et MAYOTTE
- la DIRCOFI SUD-EST-OUTRE MER (Brigades de vérifications implantées dans les DOM)

Service(s) concerné(s) : Services RH.

Calendrier :
- Date limite de dépôt des candidatures à la direction actuelle du candidat: 22 janvier 2021.

- Publication des résultats : à la même date que la publication du mouvement général et
des autres appels à candidatures.

Résumé :  L’administration élaborera prochainement le mouvement de mutations des IFIP
pour l’année 2021. La présente note a pour objet de pourvoir certains postes de catégorie
A  susceptibles  de  se  libérer  au  1er  septembre  2021,  lors  de  ce  mouvement,  et  qui
présentent des sujétions ou requièrent de la part  des agents des qualités et aptitudes
particulières dans des domaines complexes.

Les emplois concernés sont les suivants :
- les emplois des Directions Nationales Spécialisées (SDNC, DNVI, DNVSF, DNEF,

DGE, DNID, DSCST, DINR, SARH, DSFIPE, DSFP AP-HP) ;
- les emplois en Pôle National de Soutien au Réseau (PNSR) des DRFIP/DDFIP,
  les emplois des DRFIP de GUYANE et MAYOTTE
- les emplois en DIRCOFI SUD-EST- OUTRE MER pour les brigades de vérifications

dans les DOM 

Cet appel à candidatures est ouvert aux inspecteurs titulaires pour l'ensemble des emplois
« au choix »
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Les inspecteurs stagiaires en cours de scolarité dans les établissements de formation de
l’ENFIP  (Noisiel,  Clermont-Ferrand,  Toulouse) ne  sont  autorisés  à  postuler  que  sur  les
emplois des Directions Nationales et Spécialisées

Tous les agents désirant rejoindre l'un de ces emplois doivent participer à cet appel à
candidatures.

A - PRÉSENTATION GÉNÉRALE DU DISPOSITIF

1. Généralités

Les  emplois  proposés  dans  le  présent  appel  à  candidatures  seront  pourvus  « au  choix ». Le
recrutement au choix trouve son fondement dans la nécessité de recruter des agents dont le profil
professionnel présente la meilleure adéquation avec les exigences particulières et la spécificité des
emplois proposés.

S’agissant  de  postes  « au  choix »,  les  affectations  seront  prononcées  après  examen  des  dossiers
individuels des agents ayant répondu au présent appel à candidatures et consultation des directions
susceptibles de recevoir ces agents.

ll est précisé que des demandes liées ou conservatoires ne peuvent être souscrites dans le cadre de cet
appel à candidatures.

2. Participation combinée à plusieurs appels à candidatures et au mouvement général de mutation

Les  agents  peuvent  être  candidats  à  différents  emplois  au  sein  de  cet  appel  à  candidatures  et
participer  parallèlement  au  mouvement  général  de  mutation  pour  solliciter  d’autres  postes.  Les
différentes demandes éventuellement souscrites seront priorisées de la manière suivante :

1) appel à candidatures pour les services relocalisés
2) appel à candidatures pour les emplois dans les services centraux et structures assimilées ;
3) appel à candidatures pour des emplois dans les Collectivités d'Outre-Mer (COM);
4) appel à candidatures pour les postes au choix dans les directions nationales spécialisées et les

DRFIP/DDFIP/DIRCOFI Sud-Est Outre Mer (DOM) (cf. infra § B) ;
5) mouvement général de mutations.

a  insi, si un agent voit sa candidature retenue au titre de l’appel à candidatures pour les postes   au choix
dans les    dns     et     les drfip/ddfip  ,    sa demande de participation au mouvement général sera considérée
comme caduque et les vœux formulés ne seront pas examinés.

B - DIRECTIONS ET EMPLOIS PROPOSÉS

Sont concernés par le présent appel à candidatures :

Les emplois   des Directions Nationales et Spécialisées ( annexe 1)

• Service de la Documentation Nationale du Cadastre (SDNC) ; 

• Directions Nationales Spécialisées dans le contrôle fiscal (DVNI, DNVSF, DNEF) ; 

-  s'agissant de la DVNI, il est précisé que cette direction recrute des inspecteurs « qualifiés
analystes ou non qualifiés » destinés à occuper des emplois dans les BVCI ;

- s'agissant des candidatures aux emplois des B.N.E.E de la DNEF, elles seront examinées par la
sous-direction de l'organisation du contrôle fiscal (CF-1) en liaison avec le chef de la brigade
nationale.

• Direction des Grandes Entreprises (DGE) ; 

• Direction Nationale d’Interventions Domaniales (DNID) ;

• Direction des Créances Spéciales du Trésor (DCST);

• Direction des Impôts des Non-Résidents (DINR) ;
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• Service d'Appui aux Ressources Humaines (SARH) ;

• Direction Spécialisée des Finances Publiques pour l'étranger (DSFIPE) ;

• Direction Spécialisée des Finances Publiques pour l'AP-HP.

Les emplois   des DRFIP/DDFIP (Annexe 1)

Pour les DRFiP/DDDFIP, seuls les emplois des PNSR sont concernés par le présent appel à candidatures.

• En  effet,  les  emplois  en  BCR,  Chefs  de  contrôle  des  SPF,  PGD,  PED,  POles  juridictionnels
JUDiciaires, EDR, HUISSIER et Conseiller aux Décideurs Locaux (CDL) seront proposés dans le cadre du
mouvement local selon un mode de recrutement au choix. Les inspecteurs titulaires qui désireraient
être  candidats  sur  ces  emplois  devront  préalablement  être  affectés  sur  ces  directions  dans  le
mouvement général pour effet au 01/09/2021 ou y être déjà affectés.

Les emplois   des DRFiP de GUYANE et MAYOTTE   (Annexe 1) 
• Tout emploi RAN de Cayenne ou St Laurent du Maroni
• Tout emploi Département de Mayotte 

Les emplois   en DIRCOFI SUD-EST-OUTRE MER   (Annexe 1) 

• Emplois de vérificateurs dans les départements des DOM ( Guadeloupe, Martinique et Réunion)

Les inspecteurs qui pourraient se prévaloir d'une priorité pour CIMM sur La GUYANE, MAYOTTE et les
DOM devront participer au « mouvement général » afin d'exprimer le seul vœu prioritaire CIMM. Le
bureau RH1C effectuera un rapprochement pour l'appel à candidatures et le mouvement général.

Les candidatures seront examinées selon la procédure du choix et à « compétences professionnelles »
égales, le candidat se prévalant d'une priorité CIMM pourra être choisi.

Les caractéristiques de ces postes sont décrites dans les fiches de poste consultables sur : ULYSSE - Les
agents/Offres d’emplois - A noter-fiches descriptives des missions exercées.

C - MODALITÉS PRATIQUES

Les demandes des IFIP titulaires et stagiaires seront formulées dans SIRHIUS « demande de vœux » en
accédant au code mouvement «Appel à candidatures CAT A . P. CHOIX - IFIP».

Les dossiers de candidature déposés par les   IFIP titulaires   comporteront     :
- la fiche de vœux SIRHIUS ;
- un curriculum vitae ;
- l’avis motivé du directeur ou du chef de bureau de gestion du candidat (imprimé 75-T- AVIS) ;
- les 3 derniers comptes-rendus d’évaluation professionnelle.

Les dossiers de candidature déposés par les   IFIP stagiaires   comporteront   :

- la fiche de vœux SIRHIUS ;

- un curriculum vitae ;

Nota : les inspecteurs stagiaires en cours de scolarité peuvent être candidats à des emplois dans les
directions nationales spécialisées soit  SDNC, DVNI, DNVSF, DNEF, DGE, DNID,  DCST, DINR, SARH,
DSFIPE, AP-HP. Ils devront respecter le bloc fonctionnel qui leur a été attribué dans le dispositif de 1ère
affectation (cf annexe 2).
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D - AFFECTATION

Les candidats seront sélectionnés au choix par les directions de recrutement.

Les IFIP qui obtiendront une affectation sur un poste au choix au 1er septembre 2020 seront tenus à un
délai de séjour de 3 ans sur cet emploi. Ce délai de séjour ne s'applique pas aux affectations au sein
des DRFIP de GUYANE et de MAYOTTE pour lesquelles le délai de séjour minimum est fixé à un an.

Le délai de séjour sera réduit à un an pour les agents pouvant se prévaloir d'une situation prioritaire.

La Sous-Directrice de l'encadrement et des
relations sociales,

signé

Marie-Thérèse PELATA
Liste des annexes     :

Annexe 1 : Emplois DNS /DRFIP-DDFIP/DIRCOFI_ Titulaires
Annexe 2 : Emplois DNS – Stagiaires promotion 2020/2021
Annexe 3 :  75 T AVIS

Interlocuteur(trice)s à la DG     (Mutations) :

Bureau RH-1C 

Bertrand DUMONTEIL – administrateur des finances publiques adjoint – Tél : 01 53 18 01 72
Sylvie BEAUVILLARD - inspectrice divisionnaire des finances publiques – Tél : 01 53 18 02 72
Laetitia MORVAN – inspectrice – Tél : 01 53 18 33 99
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