
Paris, le 20/06/2011

A l'attention de Monsieur PARINI, Directeur Général de la DGFIP,

Monsieur le Directeur Général,

Depuis le création de la DGFIP et notamment de la Direction parisienne (DRFIP), les difficultés 
pour  réaliser  nos  missions  et  la  dégradation  de  nos  conditions  de  travail  ne  cessent  de 
s'accentuer.

L'annonce de la poursuite des suppressions d'emplois (180 suppressions d'agents administratifs 
pour  2011 à Paris  !)  a  été  un véritable  électrochoc pour  les agents qui  n'en peuvent  plus et 
développent  de  plus  en  plus  de  souffrance  au  travail.  A ce  phénomène inique,  s'ajoutent  un 
sentiment justifié d'absence de reconnaissance des qualifications et d'implication quotidienne dans 
le travail.

A maintes reprises, nous avons alerté notre direction, que ce soit en amont comme en aval de la 
création de la DRFIP, dans le cadre de réunions diverses ou de Comités Techniques, comme lors 
de  mobilisations  concrètes.  Face  à  l'absence  de  réponse  à  la  hauteur  de  la  part  de 
l'Administration, c'est le dialogue social lui-même qui est en berne.

Face à cette situation critique, la Direction s'obstine pourtant dans une réforme à marche forcée, 
accumulant les perturbations liées aux travaux, déménagements incessants, espaces de travail 
réduits, un dialogue de gestion qui ne tient pas compte de la diminution des moyens mis à la 
disposition des services, des pressions continues sur les agents en matière de rendu d'objectifs, 
de prises de congés, d'autorisations d'absences, etc... des relations de plus en plus tendues entre 
collègues, services, hiérarchie, contribuables.

Le 20 janvier 2011, lors du CTPD emplois, une délégation de 300 agents a déposé des pétitions 
ayant recueilli plus de 3000 signatures  dénonçant les suppressions d'emplois. Le 17 mai 2011, 
une nouvelle  délégation de plus de 300 agents a interpellé  la  Direction sur  la  question de la 
dégradation  constante  des  conditions  de  travail.  A travers  les  cahiers  de  revendications,  en 
l'absence de réponse, et à l'occasion de cette première journée de grève du 30 juin spécifique à la 
DRFIP, à l'appel de l'Union SNUI SUD Trésor Solidaires, de la CGT, de FO et de la CFTC à la 
DRFIP,  les  agents  vous  montreront  toute  leur  détermination  à  arracher  les  réponses  à  leurs 
légitimes revendications.

Les  cahiers  vous  sont  joints  par  courrier,  nous  vous  laissons  prendre  connaissance  des 
revendications exprimées par les agents de la DRFIP Paris, des besoins qu'ils expriment, avec 
leurs propres mots et aux-quels vous devez répondre !

C'est pourquoi nous demandons à être reçus dans le cadre d'une audience le 30 juin 2011, jour de 
grève à la DRFIP à l'appel de l'Union Snui-Sud Trésor Solidaires, CGT Finances Publiques, FO 
DGFIP et CFTC Finances Publiques à Paris .

Cordialement,

Les secrétaires de section,
Union SNUI SUD 
Trésor Solidaires

CGT Finances 
Publiques

FO DGFIP CFTC Finances 
Publiques
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