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CTPD BILAN DES SIP: 
COMBLEMENT DE TOUTES LES VACANCES D'EMPLOIS SUR LA DRFIP PARIS
REDIMENSIONNEMENT DES SERVICES ACCUEIL AVEC CREATIONS D'EMPLOIS

Le bilan des SIP déjà installés a été fait lors du CTPD du 5 avril dernier.
Les  documents  transmis  par  la  Direction  font  apparaître  les  difficultés  auxquelles  sont  confrontés  les 
agents, les chefs de services mais aussi les contribuables qui se rendent à nos guichets.
Le plus dur est à venir puisque deux échéances majeures se profilent dans les semaines qui viennent:
l'échéance pour 15 mai pour le recouvrement et la campagne IR pour l'assiette.
Les 23 SIP qui étaient examinés, ont subi, dès cette année, de nombreuses suppressions d'emplois.
34 pour la filière fiscale donc les services assiette, 24 pour la filière gestion publique service recouvrement.
A tout cela s'ajoute les nombreuses vacances d'emplois qui sont au nombre de 29,24 sur la filière fiscale 
après application du TSM et  sans compter  les mouvements  de mutations à venir,  de 2,4 sur  la filière 
gestion publique après application de l'ORE et du mouvement de mutation d'avril 2011 où 22,4 départs sont 
prévus au 1er avril 2011.
Il est apparu évident à la délégation FO DGFIP d'exiger que le CTPD se prononce sur le voeu suivant et le 
vote:

Comblement immédiat des vacances d'emplois sur la DRFIP de Paris

La parité administrative n'ayant  pas pris part  au vote,   le voeu a été adopté par  le CTPD ,  toutes les 
Organisations syndicales représentées ayant voté pour.

De même, les difficultés liées au sous-dimensionnement des services accueil dans les SIP génèrent des 
dysfonctionnements considérables au sein des SIP et des services périphériques.
L'accueil s'avère bien souvent ingérable. Pour palier au manque criant de personnel, les droits des agents 
sont bafoués constamment. Ce sont des pauses méridiennes qui sont écourtées pour que les collègues 
puissent aller manger. Ce sont des agents qui ne peuvent jamais bénéficier des horaires variables. Ce sont 
des congés qui sont refusés. Des contraintes de planning de congés de plus en plus drastiques sont mises 
en place; avec remplacement des collègues des guichets et des caisses. C'est un isolement des autres 
services,  parfois  même  du  SIP  auquel  les  collègues  appartiennent,  qui  pèse  de  plus  en  plus  sur  le 
personnel chargé de l'accueil. Les perspectives à venir, avec le lancement dans les prochaines semaines, 
de  la  campagne IR d'un  côté,  et  de  l'échéance du 15 mai  de  l'autre,   ne sont  pas pour  rassurer  les 
collègues  de ces  services.  C'est  des  confrontations  entre  collègues  créant  des  tensions  inutiles,  pour 
essayer de résoudre le problème de l'ouverture des SIP sur l'heure de déjeuner alors que tous les autres 
services du site sont fermés au public. Tout cela car la Direction Générale et la Direction locale ont eu, dès 
le départ, une position sans appel, ne laissant pas le choix aux agents concernés.
C'est pourquoi une fois de plus la délégation FO DGFIP a proposé l'adoption de ce deuxième voeu par le 
CTPD:

Re-dimensionnement  des  services  d'accueil  avec  créations  d'emplois 
adéquates.

La parité  administrative n'ayant  pas pris  part  au vote,   le voeu a été adopté  par  le  CTPD,  toutes  les 
Organisations syndicales représentées ayant voté pour.

Ces deux voeux émis par le CTPD de la DRFIP de Paris doivent trouver des 
réponses de la part du Directeur Général de la DGFIP, Monsieur PARINI.
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