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«  L’avenir, il ne s’agit pas de le prévoir, mais de le rendre possible » (Saint Exupéry)

SUPPRESSIONS D'EMPLOIS 2015

En Seine Maritime : -21
L'HECATOMBE CONTINUE….

Alors que les plans successifs de suppressions d’emplois ont mené les postes et services au bord du gouffre, le projet de loi de Finances 2015, avec 2000 nouvelles suppressions d'emplois va les y précipiter.

Chiffre officiel de l’Administration Centrale :

emplois supprimés pour le 76 :  - 21 

- 1 Cadre A+, - 5 cadres A,  - 5 Cadres B,   – 10 Cadres C.

et encore, la mise en place (2ème tranche) du C.S.B.O.(Centre Service Bancaire) en septembre 2015 masque la réalité de pénurie d’emplois ! + 85 emplois répartis entre les 5 CSB sans ventilation... 

Combien donc réellement pour l’ensemble des services de la 

Seine Maritime ?

Ces suppressions viennent s’ajouter à celles des années passées :

- 230  entre 2006 et 2014  en Seine Maritime.

sans compter  que la Direction locale vient de nous adresser la situation des effectifs au 1er septembre 2014 :  80 vacances d’emplois ! ! 
Sous prétexte de réduction du déficit public, La DGFiP  sabre les effectifs, continue à saborder sciemment ses missions de service public et à mettre en péril la santé de ses Personnels !

