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Site départemental FO DGFiP : 

Monsieur le Président, 

Vous nous convoquez ce  jour  en deuxième convocation  sur  les  déclinaisons  du Nouveau Réseau de
Proximité en Seine-Maritime tant sur le bilan 2022, que sur les perspectives 2023… 

Le constat est accablant pour  les élus  F.O.-DGFiP 76 : telle peau de chagrin, la couverture territoriale
assurée par la DGFiP et où sont implantés des agents, tant au niveau national qu’au niveau local, se
réduit !! 

L’objectif  apparaît  dans  la  synthèse  du  remue-méninges  mise  en  ligne  sous  Ulysse  national  le  20
septembre dernier.

Il y est proposé d’institutionnaliser un dispositif d’entraide ou de gestion mutualisée entre DDFiP, voire
de  regrouper,  à  un  niveau  supra-départemental,  les  missions  considérées  comme  les  plus  fragiles
(amendes,  recettes  non  fiscales,  centralisation  comptable,  reliquat  de  taxes  d’urbanisme,  formation
professionnelle) et de développer les compétences croisées avec des directions qui se spécialiseraient sur
certaines  missions  pour  le  compte  d’autres  (par  exemple  en  Fiscalité  Directe  Locale,  formation
professionnelle, gestion domaniale, etc...). 

Ces réflexions posent également la question du pilotage de ces métiers très spécialisés qui gagneraient à
être animés selon une logique de réseau, et des mono-services départementaux qui pourraient être pilotés
au niveau inter-régional.

Tout y est affiché, chaque échelon géographique ou fonctionnel peut être remis en cause à tout moment,
la mise en place de Pôles Nationaux de Compétences se dessine clairement.

Pour rappel de 2018 à 2023 : 52 % de tous les postes comptables auront disparu ; passant de 3 706 entités
à 1 174 en 2023 !!

Vous objecterez qu’il y a création de 523 Services de Gestion Comptables sur le territoire à échéance
2023,  auxquels il  faut  ajouter  43 trésoreries amendes,  156 hospitalières,  10 paieries  régionales  et  72
paieries départementales  soit 804 structures « survivantes »: cependant en 2019 les trésoreries étaient au
nombre de 2000 !!

Cela est évidemment traduit au niveau départemental avec la dizaine de Services de Gestions Comptables
(SGC), fusion des SIP (7) et des SIE (4)… Les opérations de casse du service public ne s’arrêteront donc
pas à l’échelle du département 76, pas même au niveau inter-régional. Les Pôles nationaux émergents
sont l’avenir, votre avenir... mais pour les agents, les usagers, c’est un avenir de cauchemar. 

Après avoir étudié lors du dernier CTL de vendredi 30 septembre 2023, les conditions de vie au travail
des agents et les moyens de les « améliorer », vous voulez aujourd’hui nous présenter le plan d’action
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pour continuer de les dégrader : tout est « empirable » tant pour les usagers, les services et les agents. 
Les agents n’ont pas fini de faire des kilomètres !!

Notons : 

- les caisses résiduelles ne sont plus qu’au nombre de 5, mais jusqu’à quand….
- la mise en place d’accueil sur rendez-vous devient la règle pour tout le réseau, y compris pour les
accueils de proximité. De surcroît les permanences seront assurées par les agents du SIP  de rattachement
et non plus sur la base du simple volontariat.

Les élus  F.O.-DGFiP 76 vous annonçont déjà que vos statistiques futures, annonceront un trop faible
accueil du public et qu’ils disparaîtront rapidement. 

Les élus F.O.-DGFiP 76 réaffirment la nécessité du maintien et du renforcement des postes comptables,
réaffirment leur attachement au principe de la séparation ordonnateur/comptable menacée par le régime
de responsabilité unifiée ordonnateur/comptable qui se met en place le 01/01/2023.

Ils réitèrent que le NRP porte en lui les germes de la destruction de nos missions, qu’il offre un service
différencié en fonction du lieu de vie des citoyens. Il est donc contre le principe d’égalité républicaine
inscrit sur le fronton de nos bâtiments publics !!

Les élus F.O.-DGFiP 76 rejettent encore et toujours votre NRP et votent contre.

Ils vous informent qu’ils quittent cette séance, comme ils l’ont fait lors des CTL précédents consacrés au
NRP. 

Les élus F.O.-DGFiP 76 luttent et lutteront encore pour que la DRFIP ne ressemble pas à l'image ci-
dessous qui est celle de l' ancienne trésorerie de Bihorel !!..ou du moins ce qu'il en reste !! 

Feue la trésorerie de Bihorel

Les élus FO DRFIP 76 au CTL : 

Hervé PINEL, Véronique MOUQUET, Eric Peyrefiche, Marie Odile DEVEAUX , Olivier Fournier, 
Patrick d’ANGELO. 
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