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Rouen, le 20 juin 2023

Monsieur le Président,

A l’heure d’un dialogue social qui se voulait  constructif à l’aune de votre arrivée
dans le département, les élus que nous sommes se demandent aujourd’hui s’ils ne
sont pas menés en bateau !! 

Vous nous répondrez que c’était l’Armada de Rouen en ce mois de juin 2023. 

Nous sommes heureux d’avoir appris sur le site Ulysse 76 la venue du Directeur
Général et du Directeur Général Adjoint. 

L’attractivité  est  le  maître  mot  pour  le  recrutement  qui  se  veut  difficile,  nombre
d’étudiants  nous  ont  fait  part  de  l’absence  de  réponse  ne  serait-ce  qu’à  leur
demande de stages !!  C’est  bien  mal  commencer afin  de  donner  l’image d’une
administration soucieuse du recrutement !

Au titre des irritants, nous rajouterons la parution des mouvements, nous avions
jadis  avec vos services RH un échange en amont constructif  dans l’intérêt  des
services et des agents, désormais c’est le black out total. 

Tout cela engendre le mécontentent, la déception de nombreux agents.

En ce qui concerne l’ordre du jour, une fois de plus le dialogue social est mis à mal,
y compris du point de vue institutionnel pour la désignation des représentants des
personnels  en  Conseil  Médical.  L’appel  à  candidature  est  pilotée  par
l’administration,  les  agents  peuvent  se  porter  volontaire  sans  appartenance  à
aucune organisation syndicale, cela contrevient au principe de représentativité. 

En  ce  qui  concerne  les  conditions  de  vie  au  travail,  vous  nous  direz  que
l’harmonisation des horaires d’ouvertures a pour but de les améliorer, afin que les
agents puissent se recentrer sur leur cœur de métier. 

Pour  les élus F.O.-DGFiP  76,  vous le savez cela représente notre incapacité à
assurer un service public de qualité avec une ouverture la plus large possible, faute
de personnel et avec comme réel dogme, les sacro-saintes économies budgétaires.
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Au titre de l’accueil  des usagers, nous sommes surpris du protocole CCAS-SIP
d’Elbeuf, pour réduire la fracture numérique et aider les personnes en difficultés
face au tout informatique. Nous pensions que les Maisons France Services avaient
ce rôle. Nous prenons donc acte de l’échec de ces structures. Une collaboration
est-elle envisagée avec tous les CCAS ?
Nous nous interrogeons sur la co-activité des agents des 2 structures et sur leurs
rôles respectifs ? Quid de la confidentialité des données informatiques personnelles
des usagers ?

En ce qui concerne le SIP d’Yvetot et son antenne de Fécamp, par chance l’audit
demandé  début  2023  confirme  votre  positionnement !  Une  fois  de  plus  les
dysfonctionnements sont organisationnels. Les élus F.O.-DGFiP 76 vous rappellent
que ce type d’organisation était voulu et imposé par votre prédécesseur ! 

Tout rejeter sur l’équipe encadrante semble une explication de « facilité ». 

La  nouvelle  organisation  qui  se  profile  ne  préfigure-t-elle  pas  la  fermeture  de
l’antenne (pérenne à l’origine…) ? 

Concernant l’investissement de la DRFIP, pilotée par le SRP, pour le SP+, au sein
du SIP, nous sommes heureux du compte rendu à venir de la RDRU, prenant en
compte APRDV, issu du NRP… pour toute compréhension utile : M D R (moteur de
recherche) ou M D R ( mort de rire) !

Pour en finir  avec le SP+, les  élus F.O.-DGFiP  76 avaient espéré que ce fût le
Super Pouvoir d’Achat +, grosse déception !

La hausse du point d’indice de 1,5 % au 1er juillet est perçue comme une aumône
par les 5 millions de fonctionnaires, notamment en comparaison avec les 5,1 %
d’inflation sur 1 an. 

Nous faisons dès à présent le constat des insuffisances de ces mesures, preuve en
est le maintien de la GIPA… 

Concernant les autres points, nous interviendrons au fur et à mesure de la séance.

Pour recevoir nos newletters en direct, vous pouvez vous abonnez :
ici
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