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 Somme
10 Juillet 2015 :  CAP Locales des cadres A,B et C 

dans le département au 01/09/2015

Les Commissions Administratives Paritaires Locales (CAPL) concernant les mutations  dans le département des cadres A,B,C au 1er septembre 2015 se sont déroulées Vendredi 10 Juillet 2015 à la DRFiP 80 sous la présidence de Mr Garagnon.

CAPL n°1 des cadres A :
1 / procès-verbal de la CAPL n°1 du 15/01/15:  Adopté à l’unanimité.
2 / Mutations des cadres A dans le département au 1er Septembre: 

Sur 6 demandes mutations, 5 ont obtenu satisfactions. La 6ème correspond à un détachement sur 1er voeu.
Il faut noter que 2 postes A restent vacants:

1 au CFP du Grand Amiens et Amendes et 1 au CFP de Doullens.

Vos  représentants FO présents : 
Jérôme HOUVENAGHEL
CAPL n°2 des cadres B :
1/ procès-verbal  de la CAPL n°2 du 15/01/15: Adopté à l’unanimité.
2/ Mutations des cadres B dans le département au 1er Septembre: 

- Concernant la RAN d'Abbeville, il y a eu 3 demandes. 2 ont été satisfaites. Le poste était non vacant pour le refus.
- Concernant la RAN de Montdidier, 2 demandes sur 3 ont abouti. Il n'y avait pas de poste vacant pour la troisième.
- Les 4 demandes de la RAN de Péronne ont été satisfaites.
- A propos de la RAN d'Amiens, il y avait 33 demandes. 26 ont obtenu satisfaction et il y a eu 3 maintiens (PRS, la Paierie Départementale et le CFP des Ets Hospitaliers.)
- Pour les 4 postes de la Paierie Régionale, les agents sont maintenus en attente de la décision du Ministre qui devrait intervenir pour la fin de ce mois de juillet.

Ils ont toutefois une garantie de résidence d’affectation :  « Amiens » et une structure « Gestion des comptes publics » pour ceux qui le souhaiteront.

Il est évident que vos élus FO DGFiP 80 resteront très vigilants sur cette situation... !!!

- Sur le sujet de l’équipe de renfort, nos 19 collègues ( cadres B et C ) ont dorénavant une résidence administrative qui se trouve être la plus proche de leur domicile. Elles servira de base  pour le calcul de leurs frais de déplacement dans FDD.

- Après la CAPL, les mises à disposition du Directeur (ALD) représentent 10 agents dans le département. 2 sur Abbeville, 8 sur Amiens.

- Les détachés ou mis à la disposition d’un autre service sont au nombre de 9.

6 sont sans changement.

- Pour les agents affectés en Direction, 6 demandes ont été traitées.

      Vos  représentants FO présents :
Christophe BAZARE,  Odile MARTIN et Chantal BLONDIN. 
CAPL n°3 des cadres C :
1/ Procès-verbal  de la CAPL n°3 du 15/01/15: Adopté à l’unanimité
2/ Mutations des cadres C dans le département au 1er Septembre: 
- 5 demandes concernaient la RAN d'Abbeville. Deux agents sont affectés en ALD Abbeville Fiscalité, trois obtiennent leur premier choix.
- Concernant la RAN d'Amiens, sur les 13 demandes, 5 ont obtenu leur premier vœu. 3 agents sont affectés en ALD. Les 5 autres collègues,sont affectés sur des postes qui étaient indiqués dans leurs vœux.

-Pour la RAN de Montdidier, la seule demande obtient son troisième choix.
- Concernant la RAN de Péronne, il y avait trois 3 demandes.  2 ont obtenu leur 1er choix et la 3ème a vu une affectation sur ALD Péronne, GCP.
16 agents étaient à la disposition du Directeur(ALD). Des agents étaient détachés ou mis à la disposition d’un autre service. 7 ont obtenus une affectation définitive.

Il faut noter qu'en prévision de la restructuration prochaine du réseau ( Paierie Régionale, fermeture des postes de Bray, Acheux et Roisel ), certaines mutations n’interviendront qu’à compter du 1er janvier 2016 .

Ce mouvement différé ne sera confirmé qu’après accord Ministériel.

La commission a approuvé ce mouvement par 8 voix pour ( dont vos 3 élus FO ) et 2 abstentions. 
Vos représentants FO  présents:

 Frantz LARCHET, Odile BAUQUET, Marie-Christine CARRE, 

Nathalie COMBAZ et Elodie CHASSAGNE
D'autres dernières Informations...
	GT Réforme territoriale de l'Etat du 30 juin 2015 : Rendez-vous en terrain connu...


	Comme convenu le 5 mai dernier lors de la première réunion sur le sujet, M. GARDETTE, Chef du Service Pilotage Budget (SPIB) et Mme BIQUARD, Cheffe du Service Secteur Public Local (SPL), ont co-présidé un nouveau groupe de travail le 30 juin 2015 afin d’informer les représentants des personnels de l’état d’avancement du dossier « Impact de la réforme territoriale sur les Services de la DGFiP ».
 
En propos liminaires, la délégation F.O.-DGFiP a rappelé l’opposition globale de notre organisation syndicale à ces projets de réforme de l’État qui ne tiennent aucun compte des besoins réels de nos concitoyens en matière d’accès au service public et éloignent encore plus les lieux de décision des lieux d’application.
 
Pourtant le but affiché et surmédiatisé par le gouvernement est que ces réformes permettront de mieux exercer les missions de l’État au plus près du citoyen. Rappelons que c’était aussi le but de la fusion DGCP/DGI, il faut donc au choix cherchez l’erreur ou dénoncer la tromperie sur la qualité.

Il faut lire la suite de ce compte-rendu sur le site WEB national FO DGFiP à cette adresse : GT Réforme territoriale de l'Etat.
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