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CAP d’affectations dans le département au 

1er Septembre 2010

pour la filière Gestion Publique.

La CAP locale concernant le mouvement au 1er septembre s’est tenue ce lundi 05 juillet au siège de la DRFiP (ex TG). 

Cette CAP avait un emploi du temps assez lourd car nous devions discuter de la nomination des agents au futur CSP et service facturier, de la nouvelle affectation des agents du Centre Régional des Pensions du fait de sa fermeture définitive au 1er Mars 2011, des demandes de mutations dans le département, de l’arrivée de mutations nationales, de l’affectation des agents devenus cadres B par liste d’aptitude et des dossiers de recours en notation.

Au début de cette CAP, FO DGFiP 80 a déposé une motion sur les réductions d’emploi à la DGFiP reprenant les termes de la déclaration commune de tous les syndicats de la DGFiP du 29 Juin dernier. Ce communiqué est en ligne note site Web FO DGFiP 80.

FO DGFiP 80 a aussi lourdement insisté sur l’état du réseau départemental qui va de plus en plus mal. Ce n’est pas la première fois que nous  revenons sur le sujet mais il fallait une fois de plus faire comprendre à la Direction locale l’état d’esprit actuel des agents et ce qu’ils nous disent pendant nos visites de postes.. 

Nous ne sommes pas encore surs à ce stade que cette dernière ait bien compris ou alors,…elle gère simplement maintenant la pénurie… !!

Ensuite, et à la demande de la parité syndicale, le traitement des dossiers de recours en notation a été repoussé au 31 Août prochain afin d’être vu dans sa globalité. 

Il nous semblait en effet anormal de ne parler ce 05 juillet que des dossiers déjà déposés et pas des dossiers encore en cours de dépôt. En effet, à partir du moment ou les agents ont deux mois après la notation pour déposer un recours local, il pouvait y avoir encore des dossiers de recours récemment arrivés à la DRFiP ne pouvant être traités ce jour.

Le contingent de bonifications prévu aux recours de note n’étant pas extensible pour le département, il vaut dans un soucis d’équité pour les agents examiner tous les dossiers ensemble.
Concernant la CAP des cadres B :

Pour la mise en place du Centre de Service partagé, sont nommés au 1er Janvier 2011:

Mr Philippe Tchang (DRFiP 80, service logistique),

Mme Annick Morin (DRFiP 80, CRP),

un agent de la filière fiscale.

Pour la mise en place du Service facturier, sont nommés au 1er Janvier 2011:

           Valérie thuillier (DRFiP 80 , Dépense),

           Christophe Bazare (DRFiP 80, Dépense),

           Corinne Koenig (DRFiP 80 , L Rému),

           Valérie Nivel (DRFiP 80, Dépense),

           Valérie Roussel (DRFiP 80, Dépense). 

Pour la fermeture du service des Pensions (au plus tard le 1er Mars 2011), 

           Mme Véronique Capellier a sa mutation à la DRFiP service 2MR,

           Mme Emmanuelle Vacossin va au CFP d’Amiens Centre,

           Mme Carole Lemaire est nommée à la DRFiP service produits divers,

           Mme Marie-Christine Cailleux va au service des Domaines, GPP.

Pour les demandes de mutations départementales au 1er Septembre prochain,

           Mme Sandra Frammery est nommée à la DRFiP 80, service RH, secrétariat,

           Mme Dominique Moigne va à la DRFiP 80, service CFR,

           Mr Grégory Pinchot a sa mutation à la DRFiP 80, service Liaison-Rémunérations,

           Mr Stéphane Fouache est nommé au CFP de Friville Escarbotin,

           Mr Thierry Vacossin part à la Paierie départementale,

           Mr Renaud Durvin va à la DRFiP 80, pôle de recouvrement spécialisé (au plus tard le 1er mars 2011),

           Mr Philippe Quignon a sa mutation à la DRFiP 80, service Liaison-Rémunérations,
  Les arrivées extérieurs sont :

           Mme Macret V ( dpt 60) qui est nommée au CFP d’Ailly sur Noye,

           Mme C Leaustic (dpt 81) qui va à la DRFiP 80, service des Domaines GVP,

           Mle P Van-Roekeghem (dpt 60) qui est nommée au CFP d’Hornoy le Bourg.

Pour les agents contrôleurs issus de la liste d’aptitude de C en B, sont nommés au 31 Août 2010 et affectés au 1er Septembre prochain :

          Mr Pierre Pite (P Dptale) qui va à la Paierie Régionale,

          Mr Olivier Blondin (DRFiP ERD) qui reste à l’ERD,

          Mr Hervé Carpentier (DRFiP logistique) qui reste au service Logistique Budget,

          Mr Gilles Castel (CFP d’ACE) qui va à la DRFiP 80, service Liaison-Rémunérations,

          Mme Patricia Delplanque (DRFiP 80 CRP) qui part au service de la Dépense,

          Mme Anne-Marie Farcy qui reste à la DRFiP 80 service du Recouvrment,

          Mme Lucette Hondekyn qui reste au CFP de Péronne,

          Mr Alain Koenig qui reste au DI service SAU,

          Mr Hervé Marque (CFP Abbeville Municipale) qui part au CFP d’Hornoy le Bourg,

          Mr Guillaume Naja qui reste au DI , CMIB,

          Mme Brigitte Playoult  qui reste au CFP d’Acheux,

          Mme Françoise Tonel qui reste au CFP de Ham,

          Mme Valérie Féruglio qui reste au CFP d’Amiens Municipale,

          Mme Valérie Roussel (DRFiP 80 Dépense) qui part au Service Facturier,

          Mme Catherine Wiart (DRFiP 80, CRP) qui part au service de la Dépense.

Concernant la CAP des cadres C :

Pour la mise en place du Centre de Service partagé, sont nommés au 1er Janvier 2011
         Mme Florence Obel (DRFiP 80, CRP),

         Mme Jenny Mouquet (DRFiP 80, produits divers), 

         Un agent de la filière fiscale. 

Pour la mise en place du Service facturier, est nommé au 1er Janvier 2011:
         Mr Olivier Jacob (DRFiP 80, Dépense).

Pour la fermeture du service des Pensions (au plus tard le 1er Mars 2011),

         Mme D Beaugeoist a sa mutation à la Paierie Régionale,

         Mme L Duflot est nommée à la DRFiP , service de la Dépense,

         Mme C Siewiera va à la DRFiP, service de la Dépense.

Pour les demandes de mutations départementales au 1er Septembre prochain,

         Mr Danten est nommé à la Paierie Régionale,

         Mme Battez a sa mutation au CFP de Villers-Bocage.

Les arrivées extérieurs sont :

         Mr C Caron (dpt 75) qui est nommé au CFP de Picquigny,

         Mme C Duffaux (dpt 25) qui va au CFP de Moreuil,

         Mme D Lavenu (dpt 76) qui est nommée au CFP de Conty,

         Mme Lavielle (dpt 62) qui a sa mutation a la DRFiP 80, service Comptabilité,

         Mme L Slimani (dpt 95) qui va au CFP de Moreuil.

Discussion sur les règles de gestion à la DGFiP: premier round d’observation. 

Une première réunion sur les futures règles de gestion qui vont apparaître à la DGFiP du fait de la fusion, s’est tenue le 28 juin 2010 sous la présidence de Philippe RAMBAL, Directeur adjoint au Directeur Général.

Elle avait pour but de définir une méthode de travail et de déterminer un calendrier de réunions.

Plusieurs documents avaient préalablement été adressés aux syndicats :

- une proposition de méthode de travail,

- des propositions de thématiques à discuter,

alors qu’un calendrier prévisionnel des réunions était remis en séance.

7 thèmes de discussions ont été retenus :

- 
le recrutement et la formation,

- les premières affectations suite à concours externes/internes et à promotions,

- les tableaux d’avancement et les listes d’aptitude,

- les mutations,

- l’évaluation - notation,

- les CAP nationales et locales,

- les règles de gestion des A/A +

Chacun de ces thèmes fera l’objet d’un ou plusieurs GT technique et sera conclu par une réunion plénière. Le cycle de discussions se conclura par une réunion de synthèse.

Selon le projet de calendrier fourni, les réunions débuteraient le 8 septembre et se termineraient le 17 décembre.

Pour la Direction Générale, cette réunion avait pour but de définir la méthode, sans aucunement aborder le fond.

Cependant la délégation F.O.-DGFiP a clairement défendu l’idée que les nouvelles règles de gestion devraient s’inscrire dans une harmonisation par le haut et dans le respect des droits des agents.

Le Syndicat a par ailleurs demandé un desserrement du calendrier proposé afin de permettre un examen approfondi des propositions qui seront faites par l’administration. L’Administration devrait donc faire connaître prochainement le calendrier définitif prévisionnel des groupes de travail.

Assemblée Départementale FO DGFiP 80. 

Comme vous le savez maintenant certainement, l’assemblée départementale FO DGFiP 80 se tiendra le vendredi 10 Septembre prochain à l’Union Départementale Force Ouvrière, rue Frédéric Petit à Amiens.

Mettez à jour vos agendas car vous êtes tous conviés à cette réunion.

Vous pourrez déjeuner sur place pour la somme de 15 Euros. (café d’accueil, apéritif, entrées, plat, desserts).

A la fin des congés d’été, vous aurez le détail du menu, les horaires et les coupons de réservation de repas.   

En attendant,  la section FO DGFiP 80 vous souhaite à tous d’excellentes vacances d’été.

Site Web :  http://www.fo-dgfip-sd.fr/080/ à consulter sans modération…
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