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Somme
Comité Technique Paritaire Départemental (CTPD) spécial « budget » 

du 31 Mars 2011,  Les infos…
Ce comité traitait en priorité le budget départemental de la DRFiP 

pour cette année 2011.

En commençant la réunion, FO DGfiP  a lu une déclaration liminaire portant d’abord sur la réduction de 1.67% du budget départemental et ensuite sur la situation des services et postes dans le réseau.

Vous trouverez cette déclaration sur notre site Web Départemental : 

http://www.fo-dgfip-sd.fr/080/
En clair, le budget, c’est comme les emplois, cela diminue….et cela d’année en année

(-4.1% en 2010)…

Il ne faut pas s’étonner que les services fonctionnent de plus en plus mal à ce jour.

 Ordre du jour :

Mise en place des SIP d’Amiens  dans le site « Rollin ».

Les deux SIP d’Amiens seront crées juridiquement au 1er Juillet 2011. 

Il y a quand même un problème de calendrier et d’installation car il faut que la Direction gère en même temps de gros travaux en cours sur le site Rollin.

Les SIP vont donc « naviguer » d’ici la fin des travaux prévue en Septembre 2012 entre le rez de chaussée et les étages.    

Au démarrage, le SIP d’Amiens Sud Ouest comprendra 26 agents d’origine DGI et 8 d’origine DGCP (ACE). Ils seront installés au 2ème étage dans les locaux actuels du CDI Sud Ouest.

Le SIPd’Amiens Nord Est comprendra 31 agents d’origine DGI et 10 d’origine DGCP (ACE). Ils seront installés à terme au 1er étage dans les locaux actuels du CDI Nord Est. 

Le temps des travaux, les 10 agents concernés du CFP d’Amiens Centre resteront dans leur structure actuelle. La caisse actuelle d’Amiens Centre du 1er étage deviendra donc la caisse commune des deux SIP. 

L’accueil généraliste pourra être assuré au rez de chaussée le 1er Juillet compte tenu là aussi de l’avancement des travaux.

La question de l’accueil physique des personnes a été largement débattue pour la pause méridienne car les horaires de réception du public seront de 8h45 à 12h30 et de 13h15 à 16h30 tandis que ceux de la caisse seront une fermeture à 12h et une réouverture à 13h30. Le décalage entre les deux pourrait gêner le public.

La Direction locale a voulu mettre en place les SIP dans cette configuration puis éventuellement ajuster en fonction de l’expérience acquise.

Budget, exécution 2010, prévisions 2011.

Pour la Direction, le gouvernement ayant pris l’engagement de réduire les déficits publics, la DGFiP et les département doivent aussi participer à cet effort.  

Exécution 2010:

Avec la réduction de 4.1% du budget de l’année dernière, des choix ont été fait. Beaucoup de dépenses de fonctionnement ont été réduites par rapport au budget 2009. 

Il s’agit par exemple des imprimés, du fonctionnement informatique, de l’affranchissement informatique, des travaux immobiliers…       

Le DRFiP a indiqué que le tout était de bien finir l’année.      

Prévision 2011 :

Cet année, le budget est encore réduit de 1.67%. La réserve budgétaire de 2% soit plus de 90 000€ ne sera pas rendue. 

Nous avons de plus appris durant ce CTPD qu’il y aurait une réduction budgétaire supplémentaire de 30 000€ non prévue.

Les postes prévisionnels de réduction devraient être les fournitures, l’affranchissement informatique,  les frais de poursuites, la sécurité (fonctionnement), le matériel logistique, les travaux immobiliers…

En conclusion, il faut faire plus avec…moins d’agents et il faut faire plus avec….moins de budget… !!!

FO DGFiP a voté contre ce budget de récession.     

Ponts Naturels 2011, c’est enfin décidé.

Après avoir beaucoup tergiversé lors du précédent CTPD notamment sur la date possible du 03 Juin à cause de la campagne IR, la Direction locale a enfin acté les dates possibles de cette année. 

Ainsi, seront considérés comme ponts naturels en 2011 les 03 JUIN, 15 JUILLET et  31 OCTOBRE.   

La journée « ministre » sera  imputée sur le premier des ponts à savoir le 03 Juin.

Les DiSI…

Le président du CTPD a informé la parité syndicale des évolutions informatiques à venir dans le réseau du fait de notre fusion en cours. 

Des Directions de services informatiques  (DiSI) inter-régionales seront crées au 1er Septembre 2011. Elles seront au nombre de 9. Le département de la Somme dépendra de la DiSI du Nord qui regroupera les services informatiques du Nord, Pas de Calais et de la Picardie.

Les établissements locaux existants dans la Somme (DI, CSI) deviendront des Etablissements de services informatiques (ESI). Ils seront donc rattachés à la DiSI du Nord qui aura un budget propre et des règles propres pour sa gestion et son fonctionnement. 

Les agents travaillant dans les établissements informatiques actuels dépendront administrativement de la DiSI (le Nord dans notre cas) et fonctionnellement du département où ils se trouvent. Ils pourront s’ils le désirent rester dans leur structure actuelle même si leur façon de travailler va changer le plus souvent (notamment au niveau de l’assistance).        

Travaux aux Centres des Finances Publiques d’Amiens et d’Abbeville

Les travaux d’ouvrants au CFP d’Amiens Rollin sont stoppés car certaines factures n’ont pas été honorées à ce jour…

Le problème des stores pas assez occultant sur ces fenêtres n’est pas encore  résolu. 

Ils sont conformes aux normes en vigueur donc la Direction n’a pas de solution immédiate à mettre en œuvre.

Une expertise sera faite et en fonction des résultats, il faudra peut être placer les écrans d’ordinateur de manière différente pour gêner le moins possible les agents.  

Concernant les futurs travaux du CFP d’Abbeville, les entreprises viennent d’être sélectionnées. Ils débuteront de toute manière en 2011 d’après la Direction et ce pour une durée de 18 mois environ.   

Questions diverses.

La Geide :

Bien que les DiSI se mettent en place au 1er Septembre prochain, la Direction locale a précisé que ce service installé au DI d’Amiens évoluerait certainement mais ne subira pas de restructuration.

Les missions de développement d’applications et d’intégration perdureront.

Les stagiaires :

La DRFiP accueille régulièrement des stagiaires d’école et veut garder une bonne image de notre administration vis à vis d’eux. Il n’y a pas d’après la Direction, de dérive concernant l’accueil de ces stagiaires. Ils continueront à être en stage pour découvrir notre Direction et la DRFiP.

Les vacataires:

Une habitude départementale précisait que des enfants d’agents vacataires ne pouvaient travailler dans les postes ou services de leurs parents.

Cette règle de recrutement peut ne pas être très pratique dans les postes de campagne ou l’enfant qui n’a pas de permis de conduire doit dépendre de ses parents pour aller travailler ailleurs.

La Direction locale a donc indiqué qu’il fallait éventuellement revoir ces situations et que des assouplissements seraient possibles.

Fermeture du Centre Régional des Pensions:

Il n’y a rien de nouveau quand à la demande de prime de restructuration faite par les agents. Il s’agit dans ce cas de fermeture d’un cadre de décret Fonction Publique qui s’applique. La DGFiP ne veut donc pas à ce stade « ouvrir la boite de pandore »…

FO DGFiP a porté le dossier depuis le début et continuera à le faire.

Départs en retraite :

Les futurs retraités seront invités au « pot » de fin d’année.

Mensualisation de l’impôt :

A la question de savoir si les contribuables pourraient choisir eux même leurs dates de prélèvement, la Direction a répondu qu’il était impossible de changer les dates des chaînes de traitement.
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   FO, le syndicat qui REVENDIQUE pour vous et: 
Dénonce le gel du point d’indice,
Condamne la baisse des salaires,
Demande l’augmentation des frais de déplacement,
Condamne encore et toujours la RGPP,
Demande l’obtention enfin  du 8ème échelon pour la catégorie C,

 (annonce du ministre Barouin aux organisations syndicales le 10 mars 2011)

Revendique le maintien d’une Action Sociale proche des agents, 

Revendique une véritable harmonisation par le haut dans le cadre de la fusion DGI-DGCP en exigeant des règles de gestion communes plus favorables pour tous à savoir :
· 2 mouvements de mutation par an pour DOUBLER les chances d’obtenir satisfaction en comblant plus vite les vacances d’emplois dans les services en souffrance 

· le droit au retour dans le département d’affectation pour les promus de C en B (liste d’aptitude ou concours)

· une durée de séjour d’un an avant de pouvoir muter POUR TOUS

· 2 jours d’autorisation d’absence ministérielle par an (l’ex-DGCP bénéficiait de 2 jours comptables en moyenne par an)

N’hésitez pas de consulter le site Web FO DGFiP  80 à cette adresse :   

                                               http://www.fo-dgfip-sd.fr/080/

---------------------------------BULLETIN D’ADHESION 2011--------------------------------

Nom :..........................................Prénom : ......

Affectation :.........................................................................

Grade............Echelon : ............................................................

DECLARE ADHERER A FO DGFiP Somme.

Cotisation réglée : ...........................€

Signature

L’adhésion peut s’effectuer par plusieurs versements dans l’année ou par prélèvement automatique.
---------------------------------------------------------------------------

                       Coupon à retourner rempli avec le règlement à la case FO de la DRFiP (exTG), 

                                                    rue de l’Amiral Courbet. Merci d’avance. 

                                                             fo.080@dgfip.finances.gouv.fr       

