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Liste d’aptitude de C en B.

Pour 2012, I’administration a présenté 3 listes aux élus :
- une liste de 22 agents classés « excellent » ;
- une liste de 26 agents classés « trés bon » ;
- une liste de 215 agents classés « a revoir ».

La commission administrative paritaire locale a fait évoluer ces trois listes en faisant basculer des dossiers classés « tres
bon » en « excellent » et des dossiers classés « a revoir » en « trés bon ».

Seuls les dossiers classés « excellent » sont présentés a I’administration centrale deés cette année.

Les dossiers classés « trés bon » sont susceptibles d’évoluer en « excellent » 1’an prochain.

A TI’issue des travaux, ce sont 34 (30 + 4) agents qui ont été retenus en « excellent » (soit 15 agents pour la filiere fiscale +
2 agents sur liste complémentaire et 15 agents pour la filiere gestion publique + 2 sur liste complémentaire).

1  Pascal MAUVILLAIN EMR 18 Joélle SCOGNAMIGLIO  SIP Toulon NO

2 Collette MOULUN- SIP Toulon SO 19 Alexandre PICHOT DDFIP Produits Div.
DUTREY

3  Martine NICOLAS Trés. St Maximin 20 Patricia CRASTE CH Toulon

4  Marie-Laure SIE Fréjus 21 Dany DUMET Trésorerie de Cuers
VUILLERME

5 | Annie BARTHELEMY Trés. Le Beausset 22 | Sandrine CABROLIER SIE Draguignan Sud

6  Mireille JONQUIERES CH1 Draguignan 23 Serge RABARY Trés. Toulon M™*

7  Jean-Luc DETOT DDFIP BL2I 24 Edwige MALBERTI CH1 Toulon

8  Christophe MANHES SIP Toulon Nord Est |25 Joélle TOZZA Trés. Toulon CHI

9  Céline CALCAGNO Trés. La Seyne M™ 26 Patrick ESCRIVA SIE Toulon NO

10 Brigitte ROGISSART Brig. Domaniale Tlon |27 Nicole TROJANI SIP Toulon NO

NOGUES

11 Nathalie FINANCE SIP Toulon SO 28 Sylvie ALINAT SIE La Seyne

12 Catherine LUCOT SIP Brignoles 29 Philippe VENTURE EMR

13 Lolita RIBERO de Trés. Fréjus 30 Cécile CHANTELOUP CDI Draguignan Sud
ABREU

14 Chantal MARCHETTI SIE Draguignan Nord |31 Nadine DOUBRE Trésorerie de Cuers

15 Juana BOIDEC SIP La Seyne 32 | Christine SANTAMARIA  SIP La Seyne

16 Yves SCOGNAMIGLIO RPUB Lorgues 33 Catherine RACINE Tres. St Raphaél

17 Jocelyne CERVEAU DDFIP Comptabilit¢é |34 Laurence RANDOULET  CDIF Draguignan

Précision :

- C’est la direction locale qui a effectué le classement du 1% au 34°™,

- La CAP Centrale confirmera le nombre de candidats qui feront I’objet de cette promotion.

- Les agents retenus en CAP Centrale seront nommés au 1 septembre 2012.

- Seuls les agents de la filiere Gestion Publique bénéficieront, cette année encore, du droit au retour sur leur département
d’origine. Les agents de la Filiere Fiscale seront reclassés « a I’ancienneté » et seront intégrés du mouvement national
de mutation.

Vos représentants en CAP :Titulaires : Sophie Degeilh, Silvia AUTRAN,
Expert : Martine Guenais




