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COMPTE RENDU FO DGFIP 83 DE LA CAPL
DE LISTE D'APTITUDE DE B EN A.

La CAPL concernant la liste d'aptitude de B en A s'est déroulée ce vendredi 6 novembre 2015.

62 candidatures, 48 agents classés excellents par leur chef de service, dont 38 positionnés en 1¢re
position, 50 dossiers défendus par les OS....

Et cela pour 3 places offertes par la DDFIP du Var dans le tableau des agents « excellents », donc
destinés a étre promus, et 3 dans le tableau des « trés bons ».

Rappelons que la potentialité offerte par la centrale, c'est a dire le nombre d'agents ayant vocation a

accéder au grade supérieur cette année, est de : 2
FO-DGFiP reste attach¢ a ce mode de sélection, permettant la reconnaissance de la valeur
professionnelle des agents et nous dénongons cette diminution constante du volume des promotions.

Cependant, au vu de l'insuffisance manifeste et pour le moins insatisfaisante du volume de
promotion fixé au niveau central, l'intersyndicale varoise n'a pu opposer qu'un vote CONTRE
unanime a cette sélection.
Le travail des ¢lus, au regard du nombre de candidature est trés important : contact avec les agents,
¢tude minutieuse des dossiers et préparation des argumentaires.
Les organisations syndicales sont les représentants et les portes paroles des agents et la frustration
des ¢lus n'a d'égale que la grande déception des postulants.

18 Novembre 2015 : journée nationale de gréve a la DGFiP

Agir tous ensemble avant qu’il ne soit trop tard !

SOYONS TOUTES ET TOUS EN GREVE !

Titulaire : Fabrice MOSCA
Expert : Sophie DEGEILH
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