
  

CAPL N°3
MOUVEMENT LOCAL DE MUTATION DES AGENTS DES

FINANCES PUBLIQUES DU VAR
du 09 juillet 2015

LES COMPTES NE SONT PAS BON, ENCORE UNE DIZAINE DE
POSTES DE CATEGORIE C VACANTS DANS LE VAR

(après la vague de suppression de postes !)

Si le taux de satisfaction est meilleur que celui du mouvement général de l’an passé, il reste
malheureusement très en deçà des attentes légitimes des Agents et  de  F.O.-  DGFiP et
CFTC – DGFiP,  au vu des emplois vacants. Nous sommes loin d'avoir comblé toutes les
vacances d'emploi  comme revendiqué par nos 2 organisations syndicales.

Il est inacceptable que la Direction Générale limite et « bloque » des départs et ne donne
pas satisfaction aux agents qui faisaient des demandes de mutation sur des postes vacants.

F.O.-  DGFiP et  CFTC  - DGFiP  condamnent  cette gestion  de la  « pénurie  »  qui  se fait
totalement au détriment des agents, et  dénoncent les suppressions d’emplois : plus de 15
000 emplois supprimés à la DGFiP durant les 5 dernières années. Suppressions d’emplois
supportées pour l’essentiel par la catégorie C et qui impactent autant les conditions de travail
et  l’exercice  des  missions  que  les  droits  de  l’agent  :  temps  partiel,  congés,  notation  et
forcément mutation.

La Direction Générale montre une fois de plus son mépris envers les personnels. Ce sont
eux qui subissent au quotidien les conséquences de ses choix : stress, souffrance au travail
et  difficultés  croissantes  à  accomplir  les  missions  dans  un  contexte  de  sous-effectif
permanent.
F.O.-DGFiP et CFTC - DGFiP condamnent le refus de l’administration à appeler l’ensemble
de la liste complémentaire alors que la situation de l’emploi est catastrophique. Pendant ce
temps,  la situation personnelle  de nombreux collègues en attente de mutation reste très
difficile et l’administration se montre cette année encore incapable de calibrer le volume des
recrutements à hauteur des besoins des services.
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Dans le Var, une douzaine de personnes n'obtiennent pas satisfaction. 
Les postes en direction sont gelés. Quelques détachements sont néanmoins opérés.

Cette situation est loin d'être idyllique!

Au  point  de  vue  de  la  diffusion  des  documents,  et  sans  remettre  en  cause  le
professionnalisme du personnel des services RH, durement éprouvé en cette période de
charge, il  sera néanmoins difficile pour nos élus des 3 CAPL de  mouvement local des
agents  convoquées ces jours ci, de valider des PV non fournis.

Dans un souci de cohérence, les PV concernés ne doivent donc pas soumis à un vote lors
de ces CAPL.

Les  élus  F.O.-DGFiP  et  CFTC  - DGFiP  s'opposent à ce  mouvement  insatisfaisant  et
insuffisant et rappellent qu’ils revendiquent :
- 2 véritables mouvements par an ainsi qu'un mouvement spécifique sur poste,
- une affectation la plus fine possible,
- que tout poste vacant soit pourvu dès lors qu'il est demandé par un agent,
-  l’arrêt  des suppressions d’emplois  et  la  création de postes à hauteur  des besoins des
services
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