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La première instance a été boycottée par FO, Solidaires et CGT afin protester contre
l'annonce de la disparition de l’action sociale (voir déclaration liminaire).

Pour cette reconvocation (voir déclaration liminaire), les organisations syndicales ont
émis les vœux suivant:

➢ Réunis en Conseil Départemental de l’Action Sociale 83, les représentants du
personnel (ou l’ensemble des membres s’ils souhaitent s’y associer), exigent le
retrait des projets mortifères du Ministère de l’Économie, des Finances et de
la Relance concernant l’action sociale.
Ils souhaitent:
=> le maintien du réseau départemental,
=> le maintien des résidences EPAF en pleine propriété,
=> le maintien des 7 associations AGRAF, ALPAF, EPAF, ATSCAF, la coopérative
des finances, le Centre Sportif du Ministère des Finances et Place des Arts,
=> l’augmentation des budgets de l’action sociale.

➢ Nos  sections  locales  demandent  l’attribution  de  places  en  crèche
supplémentaires pour le Var. En effet, 2 berceaux au titre de la DGFIP sont
nettement insuffisants.

Tout d’abord, la réforme de l’action sociale se décline en 3 axes :
➔ le  réseau :  il  est  question  de  faire  évoluer  la  position  du  délégué,  avec  un

système plus souple, qui deviendrait multi-départemental ou régional avec une
mutualisation des compétences,

➔ mise  en  place  d’une  même  gouvernance  avec  une  synergie  coopérative  pour
coordonner les opérations,

➔ la revue des prestations nationales et locales avec des enquêtes sur l’aide à la
parentalité, au logement, l’offre de vacances et la restauration.

Par ailleurs, la direction a affirmé que toutes les demandes d’admission en crèche sur
Toulon ont été satisfaites par le service « petite enfance » de Toulon.
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Cependant, elle admet que le nombre de 2 berceaux DGFIP à la crèche Porte d’Italie
est insuffisant.
Dès lors, des places supplémentaires ont été demandées dans le cadre du marché de la
SRIAS ainsi qu’une étude de conventionnement avec des assistantes maternelles.

L'ordre du jour était surtout destiné à déterminer les actions 2021 du CDAS Varois.

 CAL 2021

Le budget disponible alloué au VAR est en diminution par rapport à 2021 de 5 % alors
que nous sommes 1540 actifs, 3429 retraités, 612 enfants de 0-14 ans et 223 entre
15-17 ans.

ARBRE DE NOEL : Pour l’année 2021, dans le contexte sanitaire difficile, 3 arbres de
Noël seront programmés afin de prévenir d’éventuelles jauges de participants :

- kermesse à la Castille le 8 décembre 2021, une le matin et une l’après midi,
- kermesse à Draguignan le 15 décembre 2021

SORTIES ENFANTS : Cette année encore, la sortie Aqualand (St Cyr et Fréjus) n’est
pas d'actualité.

Cependant, une sortie en extérieur sera éventuellement organisée au second semestre
selon l’évolution de la pandémie. La participation des familles serait inchangée (7€). En
outre,les marchés ne sont pas lancés et les délégués sont en attente des directives du
secrétariat général.

RETRAITES : Les galettes des rois n’ont pas pu avoir lieu cette année.

Au regard de la crise sanitaire actuelle et des décisions qui évoluent chaque jour, il
est prématuré de décider aujourd’hui de l’organisation ou pas d’une sortie au second
semestre (participation inchangée de 20 euros).
FO Finances  a indiqué que le montant alloué aux retraités devrait le rester soit en
organisant une sortie en extérieur en fin d’année soit, et vraiment en dernier recours
puisque les crédits ne sont pas reportables, en leur attribuant un chèque cadeau.
En effet, la plupart d’entre eux sont en manque de relations sociales et s’isolent des
amis et de la famille afin de ne pas contracter la Covid.  Il  est donc du devoir de
l’action sociale de maintenir, dans la mesure du possible, un lien social.

A noter que la direction a proposé en solution de remplacement, un soutien scolaire
pour les 11-17 ans qui n’a pas récolté l’approbation des organisations syndicales du fait
que c’est encore un enseignement distanciel  alors qu’ils  en ont déjà et que ce que
veulent les enfants c’est tout simplement retrouver une vie normale.

                  



ACTIFS :  Les  consultations  des  2  psychologues  (Toulon  et  Draguignan)  sont
maintenues pour le même budget (45 consultations).
A noter que tous les agents qui avaient besoin de consultations en ont bénéficié.

 Informations diverses

Il reste des « Kadodrive » à attribuer.

Les titres-restaurants 2020 sont utilisables jusqu’au 31/08/2021 et le cdas a émis le
vœu de rehausser le plafond d’utilisation.

Les colonies de vacances enfants EPAF ont été annulées pour l’hiver et le printemps et
maintenues en France pour l’été.

N’hésitez pas à répondre à l’enquête sur l’aide à la parentalité afin de faire connaître
vos idées.

Enfin, un nouveau protocole a été mis en place pour la restauration collective avec un
espace de 8m² par agent et une jauge d’accueil par restaurant. A noter que le marché
est lancé pour les restaurants de Toulon St Bernard et Vert Coteau.

Dans  le  souci  perpétuel  de  l'intérêt  supérieur  des  agents,  les  délégués  FORCE  OUVRIERE  cherchent  à
rassembler autour de leurs idées pour que le CDAS soit l'outil le plus efficace possible. 
FO   agit dans un souci permanent de pragmatisme et d'efficacité pour les agents.  

Titulaires : Stéphanie BOMY et Anne Maurice
Experte     : Sophie DEGEILH

                  


