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Suite à notre dé  claration liminaire,   le président souligne que l’on ne peut qu’être satisfait
des résultats des différents baromètres. 
Certes…  Mais  les  agents  aimeraient  beaucoup  plus  de  reconnaissance et  si  possible,
financière !
Quant aux économies annoncées de 10 milliards, il est attendu une déclinaison éventuelle du
ministre pour la DGFIP.

1 – Budget / point d’étape

La formation « troubles visuels » est validée suite au sondage effectué auprès des agents.
Nous avons de très bonnes remontées sur la formation « anti-stress » nouvelle version.

FO DGFIP 83 s’est  abstenu pour ce vote :  en effet,  l’équipe locale fait  au mieux pour
améliorer les prestations proposées et prendre en compte nos remarques et propositions.
Cependant, le budget, amputé de la réserve, n’est pas à la hauteur de l’ambition affichée
d’une politique ministérielle en santé, sécurité et conditions de travail !

2 – Clôture du droit d’alerte SPFE Draguignan

Suite au droit d’alerte intersyndical déposé le 24 septembre 2020, la direction a porté une
attention particulière aux moyens humains et à l’aide extérieure (EDR, Direction, SAPF,
BNIPF…) octroyés au SPFE de Draguignan afin de soutenir ce service en grande difficulté.
L’engagement sans faille des agents, couplé à ces mesures, a permis la résorption du délai
fichier.
À l’issue de différentes réunions de suivi  de la  commission  d’enquête,  l’intersyndicale  a
accepté  de  clôturer  ce  droit  d’alerte,  en  insistant  notamment  sur  l’attention  qui  doit
perdurer sur ce service, encore fragile. En effet, comme l’a souligné FO, le départ des EDR
diminue la force de travail de l’équipe.
Nous avons aussi demandé des chiffres quant à l’augmentation potentielle des contentieux.
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3 – Fiches de signalement – Accident de service et/ou de trajet

Le nouvel outil de signalement (SIGNALFIP) est maintenant déployé dans sa 1ère phase. Cet
applicatif  permet une saisie  dématérialisée par  l’agent,  qui  pourra  suivre en temps réel
l’évolution  de  sa  saisine.  Les  autres  modules  (signalements  internes,  ajout  de  pièces
jointes…) devraient être mis à disposition dans l’année.
FO a  souligné  que  9  des  10  fiches  de  signalement  examinées  au  cours  de  la  séance
concernent des agressions verbales, de plus en plus violentes, avec menaces de divulgation
d’information personnelles des collègues sur les réseaux sociaux. 
Nous demandons une attention particulière sur ces dérives dangereuses.

4 – Visite au CFP de Brignoles 

En réponse à notre question en déclaration liminaire, la direction confirme que la mairie a
décidé  de  rendre  payant  les  parkings  du  CFP de  Brignoles.  Malgré  un  premier  courrier
envoyé à la mairie, aucune solution n’est à ce jour envisagée pour les agents de Brignoles.
Une demande d’application de tarif préférentiel est en cours, mais suite à la demande de
FO, la direction n’envisage aucune participation dans la prise en charge des frais, alors
même que pour une grande partie de ces personnels, il leur a déjà été imposé une
augmentation des trajets domicile-travail (fatigue, frais supplémentaires…) suite à la
mise en place du NRP.

Et on parle de reconnaissance ?

Concernant le site, des verrous vont être positionnés dans les box d’accueil, afin d’éviter
toute intrusion potentielle d’usagers dans les locaux. Les box libres services devraient être
transférés dans l’espace de co-working, et l’espace libéré équipé de bureaux « debout », en
libre service à destination des collègues.
Les moustiquaires demandées sont en cours de pose cette semaine.
L’espace  détente  au  1er devrait  être  aménagé :  distributeur  de  boisson  (en  cours  de
validation de contrat), espace bibliothèque. À voir pour le mobilier.

5 – Plan cité : la saga continue

Après décryptage des propos et des réponses, le préfet a donné l’ordre de commencement
des  travaux,  la  DIE a  signé  l’ordre,  alors  même que  les  réponses  aux  appels à projet
(isolation extérieure des lices et changements des ouvrants des 2 cités) ne sont toujours
pas parvenues. Et toujours aucune nouvelle de l’avenir de St Bernard !!
La fin des travaux du RIA (restaurant inter-administratif) des Lices serait prévue pour le
dernier trimestre 2024.
Les travaux mandatés de la DDFIP du VAR (recouvrement total des sols, réfection murs et
plafonds de la cité Lorgues) démarreront avec un peu de retard, après déménagement des
services concernés.
L’aménagement de l’accueil des lices (budget DDFIP) s’effectuera en fin de travaux.
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6 – Questions diverses

10 MAI : A FO, nous connaissons l’importance de cette date pour les agents et n’avons pas
manqué à plusieurs reprises d’interpeller le DDFIP à ce sujet.
Il ne vous aura pas échappé que la flamme olympique passera dans la totalité de notre beau
département :  Hyères,  St  Raphaël,  Flassans,  Vinon/verdon,  Brignoles,  la  Seyne/mer,  la
Garde, Toulon…
Entre les difficultés suite aux restrictions de circulation et les mesures de sécurité
importantes  déployées  pour  l’occasion,  est-il  concevable  de  maintenir  nos  services
ouverts ?
La question reste en suspens.

VISITES MÉDICALES QUINQUENNALES DRAGUIGNAN : Le local médical situé à
Draguignan  Brel  devrait  enfin  réouvrir  dans  quelques  mois,  afin  d’éviter  aux  agents  de
Draguignan et de Fréjus de se déplacer jusqu’à Toulon.

FO-DGFIP 83 continuera de porter toutes
les demandes de ses mandants !!

Vos représentants :  Sophie DEGEILH, Sylvain CHARBONNEYRE, Nicolas FAGARD, Hélène GUIBERT, Séverine DRUMEAUX
Expert : Marc GEORGES

                   


