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Compte-rendu des CAP Locales n° 2 et 3 du 11/02/2013
relatives aux mutations au 1er avril 2013 - Filière Gestion

Publique

Ces CAP Locales avaient pour objet l’examen des projets de
mouvement établis par l’administration pour la  filière gestion
publique. 

CADRES B     :   

4 demandes de mutations ( 3 internes et 1 d’un collègue arrivant dans
le département ) étaient en question :

- Une collègue du CFP de Vaucluse Amendes est affectée au
CHS de Montfavet.

- Le contrôleur qui arrive dans le département récupère la place
laissée vacante au CFP de Vaucluse Amendes.

- Les 2 dernières demandes de mutation n’ont pu être satisfaites
car les services demandés ( SIP Carpentras et CFP Pertuis )
n’ont pas de postes vacants.

En plus de ces demandes de mutations, 4 collègues lauréats du
concours interne normal seront nommés affectés au 01/05/13 dans le
département. Malheureusement, il ne revenait pas à la CAP de se
prononcer sur ces affectations puisque la direction locale avait du les
communiquer à l’ENFIP dès le mois de novembre 2012. Néanmoins,
elles ont tout de même fait l’objet de discussions entre les élus et
l’administration. 1 dossier faisait notamment débat : l’affectation
d’une collègue à la paierie départementale alors qu’elle souhaitait
plutôt revenir au CHS de Montfavet dont elle était agent avant la
réussite de son concours. Ce poste se trouvant dans une situation très



délicate, l’ensemble des représentants syndicaux a proposé d’affecter
en priorité cette collègue au CHS de Montfavet. Il nous a été répondu
que tous les postes B de ce poste étaient pourvus depuis l’affectation
de la collégue originaire du CFP Vaucluse Amendes. Néanmoins, la
direction locale est bien consciente des difficultés propres au CHS de
Montfavet et a prévu de pallier le manque de personnel par le recours
à l’équipe de renfort.  

Le mouvement a ensuite été soumis au vote : 
- Pour : 5 voix de l’administration
- Contre : 2 voix de Solidaires
- Abstention : 1 voix de FO, 2 de la CGT

CADRES C : 

9 demandes de mutations (7 internes et 2 arrivées dans le
département).
2 des demandes internes n’ont pu être satisfaites faute de poste vacant
au SIP de Cavaillon et au Service comptabilité de la direction.
La permutation entre 2 collègues a été possible entre le PRS et la
paierie départementale.
1 agent du CFP de Pertuis et 1 agent du CFP de Cadenet ont été
affectés au CFP et au SIP d’Apt.
1 agent du CFP de Vaison la Romaine est affectée au CFP Carpentras
Hospitaliers.
Et enfin, les 2 nouveaux agents sont, quant à eux, affectés au CFP de
Gordes et au SIP Avignon Est.

Le mouvement a ensuite été soumis au vote : 
Pour : 6 voix de l’administration + 1 FO
Contre : 3 voix de Solidaires 
Abstention : 2 voix CGT

Vos représentants FO-DGFIP : Damien Pérasse, François Mangeot
(titulaires) et Catherine Locret 


