
 
 

Compte rendu de CDAS du 09 avril 2013 
 
 

La réunion commence avec la présentation des orientations de l’action sociale 
pour 2013. 
 
Le budget 2013 est maintenu au même niveau que celui de 2012, soit 29 600 €. 
La nouvelle organisation budgétaire et comptable regroupe les crédits d’action 
sociale au niveau régional. Les marchés sont désormais passés à ce niveau et au 
niveau national ( pour les chèques cadeaux de l’arbre de Noël). 
 
 
 
BIL 2013 

 
La plupart des sorties seront, à partir de cette année, calculées d’après le 
quotient fiscal . Les barèmes seront déterminés prochainement. 
 
Les sorties prévues pour 2013 : 

- Ski à Vars ( en janvier). 
- Parc attraction OK Corral à Cuges les Pins ( mai).  
- Mini colonies de la Toussaint. 
- Fêtes Lumières à Lyon ( décembre). 
- Journée des retraités. 
 
Actions de prévention : 
- Rappels de vaccinations – le médecin se déplacera  sur les sites du 
département. 
 
Arbre de Noël : 
- Date du 11 décembre à Montfavet ( à confirmer). 
 
Consultations notaires : 
- reconduction pour cette année 
 
Amitiés Finances : 

-  Instauration d’une carte achat ( optimisation de petites dépenses imprévues).  
 
 



 

PRETS IMMOBILIERS 

 

    Pas de changement concernant les différents prêts existants mais deux 
nouveautés : 
- prêt étudiant pour aider les retraités à financer le logement de leurs enfants. 
- aide accordé dans le cadre d’un prêt immobilier ( 2 500 à 3300 selon le 

quotient fiscal). 
 
RESTAURATION 

 
Une enquête est prévue sur le fonctionnement des restaurants financiers ( 
Orange et Cavaillon). Elle portera entre autre sur la qualité, le choix, 
l’introduction de plats bio, l’accueil et la décoration. 
 
En 2013, les retraités vont avoir accès aux restaurants administratifs au même 
titre et au même tarif que les actifs. 
 
 
RETRAITES 

 
- Brochure informative des droits et actions en faveur des retraités. 
- Développement des informations et échanges par l’outil informatique ( 

demande adresse mail ). 
 
 
 
Mme Valat part à la retraite après 46 années de bons et loyaux services dont 14 
au sein du service de l’action sociale du Vaucluse. 
FODGFIP lui souhaite une bonne retraite et beaucoup de bonheur dans sa 
nouvelle vie. 
 
Son emploi d’assistante de délégation n’est pas remplacé. 
Dans ce contexte FO et les autres OS ont demandé au Président, Monsieur 

Robert , les dispositions qu’il comptait prendre pour pallier à  la surcharge des 
tâches de travail de la déléguée départementale à l’action sociale Mme Zaouni. 
Mr Robert s’est engagé à octroyer ponctuellement un vacataire. 
  
 
Vos représentants FO DGFiP : Lorette MANGEOT et Mireille COMPAGNAT 


