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Réunion informelle avec la Direction du 03/11/2020

Cette réunion s'est tenue en présence des représentants des organisations syndicales CGT,
Solidaires, FO, et de la Direction.
Etaient présents pour FO DGFIP 84 Mireille COMPAGNAT et Christian PERNOT.

La Direction a fait un point sur la situation sanitaire dans le département en semaine 44. Le
Vaucluse fait partie des 10 départements les plus touchés par la COVID. 2190 tests de dépistage
sont réalisés par jour en Vaucluse et 25 % des personnes testées sont positives au coronavirus.

Il y a a I'heure actuelle 372 hospitalisés dont 16 en réanimation, 166 déces depuis le début de la
crise dont 65 en deux semaines.

Lors de cette réunion, ce sont essentiellement des questions de protection des agents et
d'organisation du télétravail qui ont été traitées.

Télétravail :

La durée du télétravail peut aller jusqu'a cing jours par semaine si un agent a la volonté de
télétravailler de maniere continue. Les possibilités de ne pas télétravailler sont réduites pendant la
période de confinement. Elles peuvent notamment concerner les collégues qui ne peuvent pas
travailler a domicile de maniére autonome ou l'exercice de missions qui ne sont pas
télétravaillables.

S'agissant des personnes fragiles, elles sont placées en télétravail cing jours sur cing. Seule une
autorisation du médecin de prévention peut leur permettre de travailler en présentiel.

D'une maniere générale, il est prévu qu'une rotation soit organisée dans chaque service entre les
agents en présentiel et les télétravailleurs.

Ouverture des accueils :

Comme nous vous l'avons signalé dans notre précédent compte rendu, I'accueil dans les services se
fait désormais sur rendez-vous. Toutefois, les grilles ne sont pas fermées et certains usagers
pourront ponctuellement accéder a nos locaux.

De plus, les trésoreries hospitalieres restent ouvertes au public.

Pour FO DGFIP 84, cette volonté de notre Direction de maintenir un acces a 1'ensemble de nos
services de proximité dans le département montre bien leur caractere indispensable. Une telle
mesure va a l'encontre de la mise en place du nouveau Réseau de Proximité qui conduirait a la
disparition de nos trésoreries !

En fin de réunion, comme pendant le premier confinement, la délégation FO DGFIP 84, relayée par
Solidaires, a évoqué la problématique des agents qui risquent de se faire écréter en fin de mois car



ils auraient un crédit supérieur a 12 heures. Nous avons demandé la possibilité de prendre deux
récupérations horaires variables par mois pour les agents qui risquent de se faire écréter. La
Direction s'y est opposée. Elle estime que la situation actuelle est différente, il n'y a plus de plan de
continuation ou de reprise de l'activité. Nous ne partageons pas cet avis. Un nouveau confinement
commence et il risque d'accroitre la charge de travail des collegues tant en télétravail qu'en
présentiel !

Toute 1'équipe de FO DGFIP 84 reste a votre écoute pendant cette nouvelle période de confinement.
Ne restez pas seuls !
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