
Arrêtez la casse du réseau, Monsieur le Directeur !

RETRAIT DU NRP

Depuis l'intervention présidentielle de dimanche 14 juin, nous ne pouvons être qu'inquiets,
quand bien même il y a eu peu d'annonces formulées. 

Il est vrai qu'une fois passée l'auto-satisfaction présidentielle concernant la gestion de la
crise, les paroles du Président sont source de contestations et d'inquiétudes. 

En effet, alors que tout le monde attend des annonces et des actes pour que « demain ne
soit pas comme avant », il ressort que le gouvernement persiste dans ses réformes, dans
sa destruction des services publics et de notre modèle républicain. 

Dans ce contexte,  FO DGFIP 84 ne s'engagera pas dans une sorte d'union nationale
multiforme mais continuera d'être aux côtés des salariés et de porter leurs revendications.

FO DGFIP 84 rappelle que, depuis le début de la crise, au sein de la fonction publique, en
dépit de coupes franches dévastatrices, les agents se sont mobilisés au même titre que
les salariés du privé, pour soutenir les missions essentielles de la nation, au risque d'y
perdre leur santé et malheureusement parfois aussi leur vie. 

Dans  notre  administration,  malgré  la  bonne  volonté  et  le  civisme  de  nos  collègues,
mobilisés en télétravail,  en présentiel  afin  d'assurer  la  continuité  du service public,  ou
encore confinés en ASA pour préserver la santé de tout le monde, des mesures vexatoires
ont été imposées. 
La première d'entre elles a été l'ordonnance sur les congés qui a organisé la confiscation
des congés pour les collègues qui n'ont pu travailler ou télétravailler entre le 16 mars et le
31 mai.
La seconde a été de verser une prime d'un faible montant à un nombre très limité de
collègues alors que nous exigeons depuis des années une revalorisation du point d'indice.

De plus, cette politique d'austérité se traduit également par la mise en place d'un soit-
disant Nouveau Réseau de Proximité, projet qui s'apparente plutôt à une Suppression du
Réseau de Proximité. 
Pour notre Direction Générale, la crise que nous venons de traverser aurait mis en lumière
les fragilités d'un réseau « trop morcelé » et des petites unités de travail. Or, il apparaît au
contraire  que les petites et moyennes structures,  telles que celles implantées dans le
Vaucluse, ont été  plus agiles et réactives que les grandes. Ces dernières ont pâti  des
problèmes  des  grandes  métropoles  (transports  en  commun)  et  d'une  trop  grande
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spécialisation des tâches. La DGFIP a tenu sa place et joué son rôle dans cette crise
inédite, c'est un fait et nous ne pouvons que nous en féliciter. 

Toutefois,  elle  n'a  pu tenir  ce rôle  que grâce à l'étendue de son réseau de proximité
(pourtant  déjà  affaibli  par  les  restructurations  menées depuis  près  de 20 ans).  Le  dit
réseau a constitué une force et non une fragilité grâce à des équipes resserrées, une plus
grande polyvalence des collègues et, par voie de conséquence, un management facilité.
Sur le secteur public local notamment, mais pas seulement, ce sont bien la proximité et la
connaissance des ordonnateurs par les comptables qui ont permis de maintenir le contact
et d'agir au mieux. De plus, les usagers ont bénéficié d'une continuité du service public
garantie par les trésoreries et non les MSAP ou encore les buralistes ! 
A l'inverse, certains gros postes se sont trouvés en difficulté. En effet, leur implantation, du
fait  d'une  trop  grande  division  du  travail,  a  rendu  inefficaces  les  tentatives  de
remplacement  des  agents  absents,  malgré  le  volontariat  de  nombreux  collègues.  De
surcroît, l'installation de ces postes dans les grandes villes a favorisé la propagation du
virus au sein des personnels placés en mode présentiel  dans le PCA et contraints de
prendre les transports en commun pour rejoindre leurs postes de travail, sans la moindre
protection au début. Dans le Vaucluse, département moins urbanisé et aux services plus
modestes, nous avons eu la chance d'être relativement épargnés de la COVID. 

Depuis plus d'un an et demi, FO DGFIP 84 dénonce un projet qui organise non pas un
nouveau service de proximité mais l'externalisation de nos missions et la destruction du
réseau de proximité de la DGFIP ! Au mois d'avril dernier, FO DGFIP 84 demandait encore
au  Directeur  si, compte  tenu  du  caractère  essentiel  des  missions  réalisées  par  nos
services,  un abandon du projet  de Nouveau Réseau de Proximité  (NRP) pouvait  être
envisagé. Cette revendication est restée sans réponse. 

Et pour cause ! En guise de remerciement aux personnels pour tous les efforts produits en
présentiel ou en télétravail par les agents pendant la période de confinement, le Directeur
Général a annoncé la reprise du NRP lors du Comité Technique de Réseau. 

Pour FO DGFIP 84, la mise en liquidation de la DGFIP et la privatisation
de ses missions sont inacceptables aujourd'hui comme hier !
FO DGFIP 84 considère qu'il  n'existe  pas d'autre  alternative,  pour la
survie de la DGFIP, que  le retrait de ce projet mortifère.
-------------------------------------------------------------------------------------------------------
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