
     

LE PLAN DARMANIN INACCEPTABLE !

14 juin 2019

Après des mois de tergiversations et d'enfumage, le gouvernement vient d'autoriser son homme
de  main,  Jérôme  FOURNEL,  DG de  son  état,  à  publier  la  carte  de  sa  géographie  revisitée,
département par département, à l'horizon 2022.

Dans le Vaucluse, comme ailleurs, le résultat est la copie conforme de ce qui avait été annoncé à
nos collègues de Corrèze, Creuse, Haute- Vienne ou Vendée : un champ de ruines !

Le réseau est pulvérisé !!!

1 - Toutes les trésoreries disparaissent :

- 12 trésoreries supprimées : Apt, Avignon Municipale, Bollène, Cavaillon, Carpentras, L'Isle-sur-la
Sorgue,  Monteux,  Orange, Pertuis, Sorgues, Valréas, Vaison-la Romaine !

- 6 Services de Gestion Comptables aux dimensions très variables, mais qui ne sont plus des
trésoreries. Certains intégreront les postes comptables qui gèrent actuellement les très grosses
collectivités dont les ordonnateurs refuseront le recours à l'agence comptable, comme la Trésorerie
Avignon Municipale par exemple, Ils seront gérés comme les services facturiers de l'Etat, c'est-à-
dire sur le mode industrialisé, sans relation de proximité avec les ordonnateurs!

- 15 « accueils » du public prétendus de proximité ex- MSAP, aujourd'hui MFS (Maisons France
Service) aux « compétences » multiples et la plupart du temps sans lien avec les missions de la
DGFIP.  De  surcroît,  ils  seront  pris  en  charge,  soit  par  les  collectivités  locales,  soit  par  des
organismes de droit privé, dotés de personnels sans droits et déqualifiés !

-  10 « conseillers » des collectivités  locales  aux attributions imprécises,  chargés de donner  le
conseil aux collectivités sans avoir de prise sur la gestion au quotidien !

Les "accueils de proximité"  et les « conseillers »ne sont posés là que pour faire passer la pilule
auprès des élus locaux.

2- Les implantations fiscales ramenées au chiffre de 5 !

- le SIP de Carpentras transféré sur celui d'Orange,

- le SIE d'Orange transféré sur celui de Carpentras, + une partie du SIE d’Avignon (info du 13/06) 

- le SIP de Cavaillon transféré pour une grande part sur celui d'Apt, le reste sur celui d'Avignon,

- le SIE d'Avignon transféré à Cavaillon, Apt devenant antenne du SIE de Cavaillon,

- Renforcement des SPF et SDIF d’Orange par celui d’Avignon.

Cette tambouille stupéfiante n'a d'autre but que de préparer la liquidation des missions et des
services dans leur totalité. Avec le PAS, la suppression de la TH, et maintenant l'annonce de la
suppression de la déclaration de revenus, ce sont les SIP qui sont dans le viseur.

Mais l'annonce du projet d'une Agence Unique de recouvrement regroupant DGFIP, Douanes et
URSSAF, laisse planer d'aussi graves menaces pour l'existence même des SIE et des PRS.



L'absence d'informations sur le devenir des structures hospitalières, trésoreries spécialisées, PRS ,
Vaucluse- Amendes, ou de la paierie sur cette carte laisse bien évidemment craindre des agences
comptables à court terme !!! 

Traduction : détachement d’office dans la fonction publique territoriale ou hospitalière pour les
personnels transférés dans les agences comptables.

Mais  également  et  surtout,  l'article  27  du  projet  de  loi  de  « transformation »  de la  Fonction
Publique, prévoit pour les fonctionnaires dont l'emploi est supprimé dans toutes les structures :

- soit la mutation dans le département, ou sur l'ensemble du territoire, ou dans un service d'un
autre département ministériel du département,

- soit la  mise à disposition, pour une durée de un an, d'un organisme ou d'une entreprise de
droit privé !   

- soit la démission !

Et si les agents veulent résister, l'article 26 du projet de loi met les choses au clair : il institue, à
l'instar du secteur privé, pour les trois versants de la fonction publique, un dispositif de rupture
conventionnelle qui entraîne la radiation des cadres et perte de qualité de fonctionnaire !

Dans le mail qu’il a adressé à l’ensemble des agents vendredi soir, un peu avant 19h, le Directeur
ose  écrire : "le  projet  de  carte  ne  permet  pas  toujours  en  revanche  de  disposer  d’une
connaissance  précise  du  devenir,  à  ce  stade  de  la  démarche  de  chaque  service :  maintien,
renforcement ou transfert de leur activité. Ces précisions seront apportées lors  de notre rencontre
…".

Comme si nous ne pouvions deviner que ce projet conduira à des changements d’affectation tant
sur  le  plan  géographique  que  fonctionnel  pour  la  plupart  d’entre  nous,  des  déplacements
professionnels importants alors que nos gouvernants nous parlent de transition écologique ou de
déplacements limités à 30 km pour les usagers !

FO DGFIP dénonce un projet générateur de mobilités forcées, qu’elles soient fonctionnelles ou
géographiques, qui imposeraient à la plupart des collègues de la DDFiP du Vaucluse des difficultés
sociales et familiales insupportables.

FO DGFIP dénonce un vaste "plan social" qui cache son nom sous des motifs fallacieux (présence
accrue  dans  les  territoires  ruraux,  regroupements  de  services  pour  rendre  le  travail  plus
efficace…).

FO DGFIP dénonce une destruction-éclair du réseau qui aboutira très vite à un service public
"low-cost".

FO DGFIP ne participera pas à la mise en œuvre de ce projet destructeur tant au niveau
des missions que des structures et des emplois et appelle au boycott des CTL convoqués
pour  faire  prendre  en  charge la  sale  besogne de la  direction  par  les  organisations
syndicales.

AVEC FO DGFIP EXIGEONS  DANS L'UNITE 

LE RETRAIT DES PROJETS  DUSSOPT ET DARMANIN  !!!


