Compte rendu de la gréve du :

Code Direction :

Direction

Motif

Arrét des suppressions d'emplois

28/03/2019

DIR DEPT FINANCES PUBLIQUES DE LA VENDEE

Gréve du 28 mars 2019

T Lo Mars

Abandon de tous les projets en cours : Géographie revisitée, expérimentation d'agences comptables, concentration des SIP SIE et SPF, transfert de la mission cadastrale a l'IlGN, agence unique de recouvrement
des recettes fiscales et sociales...

Ouverture de véritables discussions sur le devenir des missions.

Mise en place d'un plan ambitieux de recrutement de personnels titulaires.
Améliorations des volumes de promaotion de grade.
Augmentation de la valeur du point d'indice.

Revalorisation immédiate des régimes indemnitaires de 200 euros par mois via I'IMT et leur intégration dans le traitement et attribution a tous de la prime exceptionnelle de 200 euros,

Organisations ¢

Intersyndicale DGFIP Solidaires, CGT, FO, CFDT, CFTC

2019 10h47

Catégorie A+ (1)

Catégorie A

Cadres supérieurs (inspecteurs seulement) Catégorie B Catégorie C Totaux
Pruiar| w° | w |MEaEE Cat | oy | JESSE et | o |AEERE L | g | gEEEEE RS |
grévistes grévistes grévistes grévistes grévistes

Direction 19 0,00 26 2 7,69 29 [ 20,69 15 2 13,32 89 10 11,24
SIP-CDI-CDIF 6 0,00 5 0,00 60 17 28,33 57 12 21,05 128 29 22,66
SIE, SIP-SIE el PRS 9 0,00 13 3 23,08 71 20 2817 56 16 28,57 149 39 26,17
Trésoreries 14 2 14,29 13 1 7,68 79 16 20,25 46 6 13,04 152 25 16,45
Brigades, BCR, PCE, PCRP, ICE 6 0,00 32 2 5,25 18 6 33,33 1 0,00 57 8 14,04
Services de Publicité Fonciére 3 0,00 4 1 25,00 23 13 56,52 17 2 11,76 47 16 34,04
ESI
CPS-CIS-CC

TOTAL 57 2 3,51 93 9 9,68 280 78 27,86 192 38 19,79 622 127 20,42

(1) La catégorie A+ supérieurs s'entend a partir du grade d'Inspecteur divisionnaire




Compte rendu de la greve du :

Code Direction :

Direction

Motif Arrét des suppressions d'emplois

Abandon de tous les projets en cours : Géographie revisitée, expérimentation d'agences comptables, concentration des SIP SIE et SPF, transfert de la mission cadastrale a l'1GH, agence unique de recouvrement

des recettes fiscales et sociales...

Ouverture de véritables discussions sur le devenir des missions.

28/03/2019

DIR DEPT FINANCES PUBLIQUES DE LA VENDEE

Mise en place dun plan ambitieux de recrutement de personnels titulaires.
Ameliorations des velumes de promotion de grade.
Augmentation de la valeur du point d'indice.

Revalorisation immédiate des régimes indemnitaires de 200 euros par mois via U'IMT et leur intégration dans le traitement et attribution a tous de la prime exceptionnelle de 200 euros.

Organisations syndicales

Intersyndicale DGFIP Solidaires, CGT, FO, CFDT, CFTC

Gréve du 28 mars 2019

jeudi 28 mars 2019 10h47

Cigtrtlgsogifp'::i;;:s (in spe;ifrgso;i:utmenn Catégorie B Catégorie C Totaux

Agents devant Nodmabre o | Agents devant Nndmelnre g | Agents devant Nog;l:re % Agents devant Nng;bre % Agents devant No;lbre %

étre présents grévistes étre présents grévistes éfre présents grévistes étre présents grévistes étre présents grévistes
Direction 19 0,00 26 2 7,68 29 6 20,69 15 2 13,33 89 10 11,24
SIP-CDI-CDIF 0,00 5 0,00 60 17 28,33 57 12 21,05 128 29 22,66
SIE, SIP-SIE el PRS 0,00 13 23,08 71 20 2817 56 16 28,57 149 39 26,17
Trésoreries 14 2 14,20 13 7,60 79 16 20,25 46 6 13,04 152 25 16,45
Brigades, BCR, PCE, PCRP, ICE 0,00 32 2 6,25 18 6 b Bk | 1 0,00 57 8 14,04
Services de Publicité Fonciere 3 0,00 4 25,00 23 13 56,52 17 2 11,76 47 16 34,04
ESI
CPS-CIS-CC

TOTAL 57 2 351 93 9 9,68 280 8 27,86 192 38 19,79 622 127 20,42

(1) La catégorie A+ supérieurs s'entend 4 partir du grade d'Inspecteur divisionnaire
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