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                                             BULLETIN  DE LA SECTION N° 1/2013

                                                            FO DGFIP DE  LA VIENNE


Compte rendu du CTL du 11 Janvier 2013 

Point n° 1 et 2: Approbation des PV du 23 octobre et du 6 novembre 2012 et avis sur le règlement intérieur du CTL

Après avoir approuvé les PV, nous avons voté POUR le règlement intérieur (la CGT votant POUR et Solidaires CONTRE) dans la mesure où il a été discuté au niveau national et apporte des garanties pour les organisations syndicales. Le DRIP explique ne pas l’avoir lu car il n’y voit aucun intérêt.... La suite va démontrer le contraire.

Point n°3 : information sur le niveau d’affectation des A en 2013

Les cadres A sont affectés désormais par Résidence d’Affectation Nationale (RAN). Tous ceux de la filière  gestion publique ont reçu de la part de la DG leur nouvelle affectation sans passer par la voie hiérarchique.

Point n°4 : information sur les emplois des responsables de Service de Publicité Foncière (SPF)

Pour Montmorillon l'emploi sera du niveau d'inspecteur,

pour Châtellerault un Inspecteur divisionnaire et

pour Poitiers un Chef des services comptables 

Point n°5 : information sur le DUERP des trésoreries de Biard et de Loudun

Suite à nos visites de postes, nous nous sommes aperçus que certains agents n’avaient été consultés sur le DUERP. Nous avons interpellé la direction sur cette situation. Si sur Loudun les agents ont bien été consultés, ce n’est pas le cas pour Biard puisque la réunion pour le DUERP 2012 aura lieu le 22 janvier 2013. Pour éviter ce genre de problème, nous avons demandé que TOUS les agents soient bien destinataires des fiches de risques avec programmation d'une réunion sur le DUERP.

Point n°6 : Point sur les dossiers immobiliers

Très peu d’avancées par rapport au dernier CTL. L’étude (moyennant plus de 33000€) est lancée sur les bâtiments de Slovénie, Saint Louis et Riffault. Au vu des coûts « pharaoniques » pour le clos et le couvert du site Riffault, l'administration parle maintenant d’un projet de location ou de construction d’un nouveau bâtiment en lieu et place de l’existant. Bref  encore et toujours des discussions, MAIS les conditions de travail pour les agents restent toujours et encore de plus en plus difficile.

Point n°7 : Avis sur la modification des horaires d’ouverture de divers postes comptables

Comme nous le faisons depuis de nombreuses fois, nous nous sommes abstenus sur l’ouverture au public de 24 heures par semaine pour les sites de Loudun et de Montmorillon (La CGT votant CONTRE et Solidaires s’abstenant également). Ce recul n'est que la résultante des suppressions d’emplois depuis ces dernières années.. Par contre, nous avons voté CONTRE l’ouverture au public de 6 heures 30 par semaine des sites de CIVRAY (La CGT votant CONTRE et Solidaires s’abstenant également). Réduire à deux demi journées d’ouverture au public, c’est pour nous la mort annoncée de ces postes. Sans accueil de manière satisfaisante du public, l'interrogation se porte du pourquoi garder sur Civray un Centre des Finances Publiques ? Bien évidemment, FO DGFIP 86 ne peut que s'opposer à ces fermetures donnant ainsi une inégalité du service public rendu dans le milieu rural.

Point n°8 : Avis sur la désignation du comptable du Centre hospitalier régional 

Considérant que cela ne dépendait pas du CTL , un représentant FO n’a pas pris part au vote. L’autre représentant s’est abstenu (la CGT ne prenant pas part au vote et Solidaires s’abstenant également).

Point n°9 : Avis sur la répartition locale des emplois A, B et C 

« On est dans le mur », c’est par ces mots que le président de séance a répondu aux nombreuses craintes soulevées par ces suppressions d’emplois. Les documents d'information ont permis de constater que certains postes de catégorie 4 disposaient d’autant d’emplois que ceux de 3eme catégorie. Idem pour la catégorie 3 et 2. L'explication de charges de travail et de postes à enjeux n'a pas donné satisfaction aux représentants du personnel de FO DGFIP 86. Nous avons donc voté CONTRE cette répartition. Les autres OS votant contre, la direction doit reconvoquer le CTL sur ce point. Le DRFIP nous convoque le 17 janvier prochain soit 6 jours après (sans ambiguïté l’administration avait anticipé le vote...........). Nous lui faisons remarquer que selon le règlement intérieur, il FO un délai d’au moins 8 jours entre les 2 réunions. Après un moment de silence, le président nous convoque pour le 21 janvier prochain sur le site de Riffault (afin de limiter les frais de parking, notre proposition de réunion sur le site de Slovénie n'a donc pas été retenue). Chacun jugera de l'écoute et de la qualité du dialogue social au sein de la DRFIP 86.

FO DGFIP 86 de votre coté, à vos cotés

N’hésitez à consulter notre site: http://www.fo-dgfip-sd.fr/086/

