
SEPTEMBRE 2023

A VOS MARQUES, PRETS ? COUREZ !!
Année après année, les mois de septembre se ressemblent. Sitôt rangées les valises des vacances, nous

sommes pris dans un enchaînement de courses frénétiques pour la rentrée, la reprise, le retour au

boulot. A galoper comme ça dans tous les sens, le bénéfice reposant des vacances est assez vite envolé.

A la  DDFIP de la  Vienne,  septembre 2023 n’a  pas  dérogé à cette  manie  des  temps  modernes  qui

transforme le retour de vacances en une roue pour hamster. Entre réunions, collèges (des chefs de

service, pas des élèves), convention, conférence, bilatérales, séminaires, les agendas se garnissent à

grande vitesse, en plus du travail qu’il faut reprendre là où on l’avait laissé.

Au cours de ce mois de septembre, FO DGFIP 86 a notamment rencontré la Directrice, le lundi 4 après-

midi. N’hésitez pas à consulter le compte-rendu de cette réunion sur notre site.

Le lendemain matin, FO DGFIP 86 a participé à l’accueil des nouveaux agents. Nous espérons que nos

nouveaux collègues ont apprécié le café d’accueil et les chouquettes offerts par la Direction...hein ?...ah,

oui, c’est vrai...ils n’ont eu droit à rien, à part une bonne suée dans la salle 3 de la Direction. Bienvenue

dans la Vienne, et n’oubliez pas le mot magique : CON-VI-VIA-LI-TE ! Plus sérieusement, les modalités

d'organisation de ces accueils mériteraient d'être repensées. Concentrer tous les intervenants sur une

demi-journée n'est pas très opérationnel, quand d'autres Directions font le choix d'y consacrer une

journée entière en prévoyant de quoi se restaurer, ce qui semble le minimum pour un accueil digne de ce

nom.

En revanche, pour le collège des chefs de service du 12 septembre et la convention des cadres A du 14

septembre, les buffets étaient bien réussis et ont été appréciés, merci pour eux, même si, pour le 14,

quelques esprits taquins ont déploré l’absence de café le midi...il n'y a pas de petit combat !

Enfin, pour FO DGFIP 86, le mois de septembre s'est terminé le 28 par une séance de la Formation

Spécialisée du CSAL dont le compte-rendu sera disponible dans quelques jours.



 NEGOCIATIONS SALARIALES, 

A VOS STYLOS POUR LA PETITION 

Les négociations salariales qui se sont engagées avec la DGFIP promettent d’être serrées. Dans ce
cadre, les organisations syndicales nationales représentatives de la DGFIP, dont FO DGFIP, qui ont
obtenu l’ouverture de ces négociations, ont décidés de diffuser une pétition afin de «  créer un rapport
de force », selon l’expression consacrée dans le milieu syndical. Si ce n’est pas déjà fait, vous verrez

certainement circuler cette pétition dans vos services. Que vous soyez signataire ou pas, réservez un
bon accueil aux collègues qui vont prendre un peu de leur temps pour recueillir vos signatures.
Vous pouvez trouver désuet ce type de support et démodé ce moyen d’action. C’est pourtant une bonne
façon d’exprimer vos revendications, de soutenir l’action des syndicats, de faire bloc avec eux, pour ne
pas que le Directeur Général, dans le sillage d’un pouvoir politique qui méprise la représentation des
salariés, puisse affirmer que les syndicats sont coupés des agents qu’ils disent représenter. Signer,
c’est exister en tant qu’agent. Car nous sommes la DGFIP !

A L'AGENDA SOCIAL D’OCTOBRE

- Le lundi 9 octobre se tiendra une séance du Comité Social d’Administration Local (CSAL) dans les

locaux de la  Direction.  N’hésitez pas  à  nous  faire  remonter  vos  sujets  et  interrogations que  nous

pourrons relayer en questions diverses lors de ce CSAL.

- Le jeudi 19 octobre aura lieu le Comité Départemental d'Action Sociale (CDAS).

- La section FO DGFIP 86 participera au congrès de la Fédération des Finances Force Ouvrière qui se

tiendra au cours de la première semaine d’octobre.
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