
Mandat électoral 2019 / 2022
Pour la section FO DGFIP 86,Pour la section FO DGFIP 86,

c’est l’heure du bilanc’est l’heure du bilan
Le 31 décembre 2022 marquera la fin de notre mandat d’élus du personnel débuté le 1er janvier 2019, à
l’issue des élections professionnelles de décembre 2018. De 2019 à 2022, il s’en est passé des choses,
entre une pandémie et un confinement général, des fermetures massives de structures des Finances,

des pelletées d’emplois en moins, l’irruption puis la montée en charge du télétravail, ou encore un
changement de N° 1 à la tête de notre Direction. 

Voici, en quelques chiffres, le bilan de l’activité de la section FO DGFIP 86 au cours du mandat
(presque) écoulé.

Partant du principe qu’il ne faut jamais manquer une occasion d’aller dire à la Direction ce que nous
pensons de son action, les élus FO DGFIP 86 ont participé à toutes les instances, groupes de

travail et réunions diverses auxquels ils ont été conviés.

Et partant du principe que nous n’avons pas été élus pour faire la sieste devant nos interlocuteurs,
nous avons mis un point d’honneur à assurer une participation active en ces différentes occasions,

en interpellant la Direction sur ses choix de gestion.

MAIS CE N’EST PAS TOUT……



… en réaction face au projet  de NRP,  un tractage au public  devant les sites de Slovénie  et de la
Brelandière,  notamment  pendant  la  campagne  déclarative,  ou  lors  de  la  foire  de  Lencloitre,  des
rassemblements  devant la  Direction  et les différents  sites fermés,  des signatures de pétitions  et
l’organisation d’une votation (327 votants sur 564, 95,21% de CONTRE), la distribution de modèles de
lettres aux contribuables à destination des 4 députés du Département, la distribution de questionnaires
au public, avec sondage à la clé, des mèls rédactions des presses locales pour les tenir informées des
actions,  des  mèls  aux  élus  locaux  (à  tous  les  maires  du  département,  aux  présidents
d’intercommunalités, aux députés, à l’AMF, à l’AMR, au président du Département), un entretien avec le
député Jacques Savatier (majorité présidentielle, le seul à avoir répondu à notre demande de rendez-
vous, d’autres échanges ayant eu lieu par mèl avec le député Sacha Houlié), la sollicitation des agents
pour faire  remonter dans  les FIM leurs  interrogations  et leurs  craintes  quant au  NRP,  une  action
intersyndicale à Civray avec la fermeture du site, un défilé dans les rues avec la présence de tous les
maires du canton et tractage + pétition au marché.

LES AUDIENCES
Nous avons rencontré également la Direction en face-à-face pour évoquer des situations

individuelles en présence de l’agent concerné. 

LES COURRIELS
Sans compter les innombrables courriels d’alerte adressés à la Direction dès qu’un agent nous
informait d’un cas individuel ou collectif qui nécessitait un traitement rapide sans attendre la

prochaine réunion.

VOTER FO DGFIP 86, C'EST L'ASSURANCE D'ÊTRE INFORMÉ
Nous avons utilisé également la possibilité nouvelle qui nous est désormais offerte d’envoyer un

courriel mensuel à tous les agents du département. Nous le faisons par la diffusion de notre journal
d’actualité sociale « le Baudet Déchaîné ».

Ce contact, nous nous faisons fort de le maintenir tout au long des années, lors des visites
régulières faites par les militants de notre section FO DGFiP 86 sur vos lieux de travail et pas

simplement à la veille des élections pour solliciter les suffrages !

On en a fait des choses en 4 ans ! Mais avant tout, on fait de notre mieux ! 
Il reste encore beaucoup à faire !

Au cours de ce mandat, nous avons reçu des remerciements et des encouragements pour notre
action, mais aussi quelques critiques. 

Il serait tellement plus facile de n’être que le relais des consignes syndicales nationales et tellement
plus simple de nous contenter de gérer un portefeuille d’adhérents, sans jamais exposer la moindre

prise de position pour ne vexer personne.
Mais à FO DGFIP 86, nous avons des convictions et nous entendons continuer à porter nos

revendications. En choisissant FO DGFIP, vous voterez pour des collègues, des femmes et des
hommes, qui sans démagogie, défendront vos droits individuels et collectifs et le service public.


