
CDAS du 20 juin 2023

Le Président (Responsable de la Direction Stratégie – Moyens – Maîtrise d’activité de la DDFIP)
ouvre la séance à 9h30 après avoir vérifié que le quorum est atteint.
Il précise que le réglement intérieur a été présenté au CNAS du 3 mai dernier mais qu’il n’a pas
été adopté (vote CONTRE de l’ensemble des fédérations). Ce sont par conséquent les règles de
l’ancien réglement intérieur qui continuent de s’appliquer.

1) A  pprobation du PV du CDAS du 3 avril 2023  
Approuvé à l’unanimité

2) Point sur la réforme de l’action sociale ministérielle

La Déléguée Départementale de l’Action Sociale de la Vienne, a présenté le nouvel organigramme
fonctionnel regional.

Une nouvelle personne est en charge de l’animation de 12 délégations de proximité (Charente,
Charente-Maritime,  Corrèze,  Creuse,  Dordogne,  Gironde,  Landes,  Lot  et  Garonne,  Pyrénées-
Atlantiques, Deux-Sèvres Vienne et Haute-Vienne).
Elle  est  en relation  directe avec  la  responsable de la  structure régionale d’appui  de Nouvelle
Aquitaine.

3) Point budgétaire au 20 juin 2023

Le budget prévisionnel 2023 s’élève à 32 906 €.
Au 20 juin, le solde restant est de 1 950 €.

Le budget provisoire a été approuvé par FO, Solidaires Finances et la CGT.

Un point sur les sorties a été effectué :

• SORTIE BORDEAUX : le 22 juin 2023 :   
croisière+repas+tour en petit train des monuments de Bordeaux.
57 personnes sont inscrites.

• SORTIE A ROYAN avec visite du zoo de la Palmyre : le 1er juillet 2023 :   
61 personnes sont inscrites (46 adultes et 15 enfants).

4) Compte rendu d’activité du service social 2022

L’assistante de service social a présenté son compte-rendu d’activité pour l’année 2022.

5) Point sur le FIL (Fonds d’Initiative Locale) : projet de séminaire sur la lutte contre le
harcèlement scolaire

Un Groupe de Travail auquel ont participé les représentants FO, Solidaires Finances et la CGT
ainsi que les correspondants sociaux s’est réuni le 27 avril 2023. 



Lors  de  ce  groupe  de  travail,  animé  et  constructif,  les  représentants  du  personnel  des  3
organisations  syndicales  avaient  voté  afin  d’acter  notamment  le  public  destinataire  de  ce
séminaire. C’est à l’unanimité qu’il avait ainsi été décidé de proposer ce séminaire aux parents
accompagnés de leurs enfants.

Les participants à ce groupe de travail ont également réfléchi à l’organisation de cet événement :
intervenants (psychologue, association, gendarmerie … ), durée du séminaire…

Au CDAS du 20 juin, c’est un tout autre scénario qui a été proposé, sans aucune concertation
préalable et sans tenir compte du vote effectué en groupe de travail.
Le  CDAS  de  la  Vienne  est  pourtant  une  instance  où  le  dialogue,  l’écoute  mutuelle  et  la
concertation permettent de proposer aux agents des actions de qualité.

Un séminaire à destination des seuls parents est désormais proposé.
Un programme du séminaire, élaboré avec l’association “La Vague” a été rapidement présenté.
Ce programme ne nous avait pas été fourni en document préparatoire.
Belle illustration du dialogue social…
Devant les protestations des représentants du personnel, un groupe de travail aura lieu le 6 juillet
prochain.

6)   Questions diverses  

Néant

Vos représentants FO FINANCES en CDAS :

Christelle RAT Philippe FOUCTEAU
Bruno MORCEAU Véronique LANGLAY


