
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L’ACTION SOCIALE (CDAS)
du 19 octobre 2023

Compte-rendu des représentants FORCE OUVRIERE

Le Président, responsable de la Stratégie – Moyens – Maîtrise d’activité de la DDFIP86, ouvre la
séance à 9h30 après avoir vérifié que le quorum est atteint.

Une liminaire intersyndicale a été lue en début de séance (liminaire jointe à ce compte-rendu).
Cette liminaire alerte notamment sur le manque de délégués à l’action sociale des départements
de la grande région de Nouvelle-Aquitaine.
Le Président du CDAS a confirmé les difficultés rencontrées pour recruter des délégués à l’action
sociale.

1) A  pprobation du PV du CDAS du 20 juin 2023  

Approuvé à l’unanimité

2) Présentation et intervention de Mme Poletto, responsable régionale de l’action sociale

En l’absence de la responsable régionale de l’action sociale, ce point n’a pas été abordé.

3) Point budgétaire au 10 octobre 2023

Le budget prévisionnel 2023 s’élève à 32 906 €.
Au 16 octobre, le solde restant est de 1 773 €.
A ce solde, vient s’ajouter la somme de 1 854 € de cartes cadeaux 2021 non utilisées.
Soit un reste à utiliser pour 2023 de 3 627 €.

Le budget a été approuvé par FO, Solidaires Finances et la CGT.

Concernant les cartes cadeaux non utilisées, le Président a proposé que pour les cartes cadeaux
2022 (qui seront prescrites en fin d’année 2023), un courriel d’information soit adressé aux agents
pour leur rappeler les modalités d’utilisation.

Un point sur les sorties a été effectué :

• SORTIE BORDEAUX : le 22 juin 2023 :   
58 personnes y ont participé pour un coût total de 6 776 € dont 3 476 € pris en charge par
le budget CAL (Crédits d’Action Locale).

• SORTIE A ROYAN avec visite du zoo de la Palmyre : le 1er juillet 2023 :   
80 personnes y ont participé (48 adultes et 32 enfants) pour un coût total de 4 688 € dont
3 278 € pris en charge par le budget CAL.

4) Propositions de sorties pour 2024

Des propositions de sorties pour 2024 ont été faites lors du groupe de travail :
- pour les retraités : journée dans le marais Poitevin ou en Charente ; 
- pour les actifs : journée à Blois ou à La Rochelle.



La Déléguée à l’Action Sociale, nous a indiqué que les devis et les propositions de sorties seront
présentés au prochain CDAS.

5)  Mise  en  place  du  séminaire  sur  la  lutte  contre  le  harcèlement  scolaire  et  le  cyber
harcèlement

Le séminaire sur la lutte contre le harcèlement scolaire et le cyber harcèlement aura lieu le jeudi
23 novembre (matin).
Ce séminaire, qui se déroulera à Poitiers, sera animé par l’association “La Vague”.

Les inscriptions sont à envoyer avant le 30 octobre à jany.mon�gaud@finances.gouv.fr

Pour l’instant, 55 personnes sont inscrites.
Les représentants du CDAS ont voté pour l’achat de livres qui seront offerts aux participants à la
fin du séminaire.

Le budget de 5 000 € alloué pour cette opération ne sera pas entièrement utilisé.
Le Président va demander s’il est possible de reporter le budget restant sur 2024 afin d’organiser
un 2eme séminaire, cette fois à destination des enfants, comme cela avait été demandé par les
Organisations Syndicales (OS) lors des différents groupes de travail.

6) A  rbre de Noël 2023  

Compte-tenu de la situation actuelle, il a été décidé de faire appel à 2 vigiles afin de sécuriser
l’évènement.
Pour  l’instant,  la  Préfecture  n’a  pas  encore  donné  de  directives  pour  l’organisation  des
évènements de fin d’année.

Les OS ont voté pour déterminer le montant des cartes cadeaux à destination des 0-14 ans : 30 €.
Les OS ont également voté pour que, cette année, 2 billets de cinéma (CGR) soient offerts aux
adolescents (15-17 ans).

L’arbre de Noël aura lieu le mercredi 6 décembre à Jaunay-Marigny, salle Agora.
Le spectacle sera présenté par David Orta : “Carte Blanche”.
Les inscriptions sont à adresser avant le 20 novembre.

Il a également été décidé de préfinancer le spectacle de la galette des retraités 2024. Le spectacle
choisi est “Les Goldies” (780 €).

7)   Questions diverses  

Le Président a informé les représentants du CDAS sur la fermeture de 2 restaurants administratifs
de la  DDFIP :  celui  du Centre des Finances  Publiques de Montmorillon  (qui  a fermé en juin
dernier) et celui du Centre des Finances Publiques de Châtellerault (dont la fermeture aura lieu en
fin d’année).

Le  Président  a  également  évoqué  le  Plan  Mobilité  Employeur  dont  l’objectif  est  d’inciter  les
collègues à déjeuner sur leur lieu de travail avec notamment la création d’espaces de restauration.

Force  Ouvrière  a  indiqué  que  dans  certains  départements,  les  associations  qui  géraient  les
restaurants  administratifs  avaient  fait  don  de  leur  solde  bancaire  à  l’association  APAHF
(Association Pour l'Aide au Handicap au sein des ministères Financiers).

La Déléguée à l’action sociale a indiqué qu’il n’y avait actuellement plus de délégués en Gironde



(un a démissionné au lendemain de sa prise de poste et l’autre est en arrêt maladie). La charge de
travail (très importante en cette fin d’année) a été répartie entre les autres délégués de la région.

Les  représentants  FO se  sont  inquiétés  de  l’absence à  ce  CDAS de  l’assistante  sociale.  Le
Président a indiqué que son emploi du temps était très chargé. Il a été proposé de prévoir les
prochains CDAS plus longtemps à l’avance afin de lui permettre d’y assister.

Le prochain CDAS est prévu le 14 mars 2024.

Les représentants FO vous informent de la mise en place,  depuis le  4 septembre dernier,  de
chèques sport dédiés aux agents des Finances et destinés aux enfants de 12 à 17 ans.

Vos représentants FO FINANCES en CDAS :

Christelle RAT (DGDDI) Philippe FOUCTEAU (DGFIP)
Bruno MORCEAU (DGFIP) Véronique LANGLAY (DGFIP)


