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COMPTE-RENDU du CHS-CT du 8 mars 2013

Le quorum étant atteint, la s€ance est ouverte a 9h30.
Le Président nous informe que le remplacement du médecin de Prévention sera, dans un premier
temps, assuré par un cabinet spécialis€ de la médecine du travail de Limoges et qu’une

consultation pour engager un Médecin de Prévention titulaire a ét€ lancée.

Le Président s’est engagé a nous communiquer les noms des médecins, dés qu’il aura
I’information.

Lecture est faite d’une déclaration liminaire de la CGT

ORDRE DU JOUR

APPROBATION DU PV du CHS-CT de la réunion du 19-10-2012.

Le PV est approuvé a I’'unanimité

PRESENTATION DE LA NOTE D’ORIENTATIONS

Le Président nous a présenté la note d’orientations 2013, feuille de route annuelle des CHSCT,
qui décline les quatre axes prioritaires du plan ministériel pluriannuel sécurité et Santé au Travail
ministériel 2012/2014 :

la suppression des défauts de conformité réglementaire

le développement de la connaissance des risques

- la prévention des risques psycho-sociaux (RPS) et des troubles musculo-squelettiques (TMS)
- I’amélioration continue de I’existant



PRESENTATION DU PROJET DE RESTRUCTURATION DES LOCAUX DE L’INSEE

Madame LE HELLAYE , directrice régionale de I'INSEE, nous a présenté la restructuration des
locaux de I'INSEE, indiqués comme peu optimisés. Ce projet a fait 1’objet d’une large
consultation appréciée des personnels concernés.

La représentante du personnel issue de 1’'Insee a souhaité donner des précisions sur la mise en
place de la réflexion sur le projet. Elle a effectivement souligné I’exemplarité du dialogue de la
direction, tant avec les cadres intermédiaires qu’avec les agents, dans le soucis de préserver les
conditions de travail et la continuité de service. Cependant elle rappelle que ce projet est le
résultat d’une politique de fusions, de pertes de missions et d’effectifs, initiée depuis plusieurs
années. Percu comme négatif par les agents, il est source d’interrogation sur la pérennité de la
direction a Limoges. Enfin, elle indique que la densification des locaux peut étre facteur de risque
psycho social (veeu voté au CHS national de I’Insee).

Ces locaux accueilleront, a terme, 2 services du Ministere de la Défense.

Désormais, I’entrée principale de I'INSEE se fera rue Beyrand.

EXAMEN DES CONSIGNATIONS PORTEES SUR LES REGISTRES SANTE ET
SECURITE ET COMPTE-RENDU DES EXERCICES D’EVACUATION

Les observations portées au registre semblent avoir été solutionnées ou étre sur le point de 1’étre.

Cependant, le président revient sur le probleme récurrent de la rampe d’acces handicapés de
Bellac et demande qu’une solution définitive soit trouvée.

Des explications sont fournies sur les gros problemes de chauffage de la rue Cruveilhier: le
chauffage fonctionne désormais normalement.

Les horaires de fonctionnement du chauffage de la rue Montmailler ont été modifiées :
augmentation de la durée du temps de chauffe et démarrage plus t6t dans la matinée.

Les exercices, effectués rue Montmailler, rue Cruveilhier et a I’INSEE se sont globalement bien
déroulés.

Les chargés de sécurité ont juste rappelé que les responsables d’évacuation doivent
impérativement faire un rapport sur le lieu de rassemblement.

Les équipes de serre-files ont été renforcées.

EXAMEN DES DECLIARATIONS D’ACCIDENTS ET FICHES DE SIGNALEMENT
D’AGRESSION

Rien de particulier a signaler.



COMPTE-RENDU DEFINITIF D’EXECUTION DU BUDGET 2012 ET BUDGET 2013

Le compte-rendu d’exécution du budget 2012 a été voté a I’unanimité. Les crédits délégués ont
été enticrement employés.

Les crédits alloués au budget 2013 sont en tres légere diminution, du fait de la baisse des
effectifs.

Le Président nous informe qu’a ce jour, seulement 50% des crédits sont délégués. Le complément
devrait parvenir rapidement mais aucune date précise ne peut étre avancée

Les Représentants des Personnels demandent a déterminer les actions prioritaires a engager dans
la limite des crédits recus.

Le vote du budget se termine par une abstention de la part des Représentants des Personnels au
CHSCT en raison du manque de certitude sur le versement du solde.

PRESENTATION DU « GUIDE DE 1A PREVENTION DU RISQUE AMIANTE DANS
LA GESTION DES BATIMENTS

Monsieur ESPINAT, inspecteur santé et sécurité au travail, étant absent cette présentation est
reportée.

QOUESTIONS DIVERSES

Concernant les travaux de désamiantage sur le site de Cruveilhier : le Président nous informe
qu’il a bon espoir d’obtenir les crédits par le PIT (Plan Immobilier Triennal) 2013.

Il est demandé aux Directions de motiver les personnes inscrites aux formations (trop de

défections).

La séance s’est terminée a 13 h0O.

Vos représentantes au CHS-CT

Catherine DUTHEIL-DOME - Corinne DORCET - Annie CLAUX



