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FEDERATION DES FINANCES

Conseil Départemental de I’Action Sociale de la Haute-Vienne
Réunion du mardi 7 mars 2017

PRESENTS :

Administration

Isabelle ROUX-TRESCASES, Présidente.
Florence LECHEVALIER (DDFIP).
Vincent VALLAT (DDFIP).

Pascale VALARCHER (DOUANES).

Organisations syndicales :

Nathalie ROOS, Romuald DUFRAISSE et Patricia VIOLET FO.
Claire COULAUDOU et Christophe DELEZAY CGT.
Annie ACHARD, Eddy CHANNAUX et Olivier DA SILVA DIONISIO Solidaires.

Délegation de I'action sociale

Evelyne DESBALS, déléguée et secrétaire permanente du CDAS.
Jean-Francois LABROUE, assistant de délégation.

Fanny RABBIA, assistante sociale.

Désignation du secrétaire adjoint :
Secrétaire adjoint : Patricia VIOLET.

Le quorum est atteint, la réunion peut se tenir.
Pas de déclaration liminaire.

ORDRE DU JOUR

1) Approbation du procés-verbal du CDAS du 17 novembre 2016

Approbation a 'unanimite.



2) Point sur les crédits d’actions locales 2016

Le budget 2016 était de 29 015€, il a été consommé a hauteur de 99,69 % pour le
financement :

du traditionnel arbre de Noél, d’'une sortie familiale au PUY DU FOU et de
nombreuses actions sociales (CESU, aménagement coins repas, godter des
retraités, participation centre aéré...).

3) Les orientations ministérielles 2017

L’action sociale ceuvre pour 'amélioration de la qualité de vie au travail et de
I'articulation entre la vie professionnelle et la vie personnelle.

Elle agit également en apportant un soutien aux agents actifs ou retraités, les plus
fragiles.

L’objectif est de maintenir et de faire évoluer le niveau des prestations.

4) Les actualités dans la restauration des agents

Depuis le 1" janvier 2017, la carte « APETIZ » remplace les titres-restaurant format
papier.

Malgré quelques difficultés rencontrées par les agents (équipement en TPE des
commerces...), la carte « APETIZ » est un moyen de paiement sécurisé qui offre une
simplification comptable effective (part salariale prélevée sur la paie du mois
d’utilisation, comptabilisation des absences plus réactive...).

L’enquéte concernant la restauration des agents du CFP de Saint Junien a été
menée. Les résultats de cette derniére mettent en évidence la volonté des agents a
conserver les titres-restaurant.

Aprés validation du secrétariat général, les agents du CFP de Saint Junien
conservent I'attribution de titres-restaurant (via la carte « APETIZ »).

5) Les actions locales 2017

Le budget de I'action sociale pour 2017 est de 30 153€.

Les actions locales doivent étre évaluées, analysées et optimisées pour répondre au
mieux aux attentes des bénéficiaires.

Différentes prestations existantes sont reconduites cette année :

— Actions destinées a renforcer les liens entre les agents :

Une sortie théatre est proposée fin mars (92 personnes inscrites a ce jour).

Pour les actifs :
Cette année est organisée une sortie familiale au PAL, le 2 septembre 2017.

Pour les retraités :

Un godter réunissant 70 personnes s’est deroulé le 14 février 2017.

Le repas annuel aura lieu le 26 septembre 2017 et sera 'occasion d’'une escapade a
Sarlat.

Deux voyages sont également proposés par le CDAS.




L'arbre de Noél :
Le spectacle de l'arbre de Noél (« La légende du cristal magique ») aura lieu le 6
décembre 2017 a Rilhac-Rancon.

—Autres prestations solidarité :

La participation sociale intervient a différents niveaux :

-CESU aides ménageére,

-Aide a la parentalité (Centre aéré SNCF, chéques CESU dans le cadre du soutien
scolaire, tickets CESU pour les 6-12 ans, aide aux parents d’enfants présentant un
handicap...).

—L’équipement des coins repas :
Des crédits sont également prévus pour le renouvellement des équipements des
coins repas.

Une demande de « formation informatique pour les retraités » a été formulée aupres
de la délégation.

Or, des formations identiques sont déja dispensées au sein de différentes
communes, a la BFM de Limoges et également par le Conseil Départemental.

Cette prestation ne sera donc pas proposée via le CDAS.

6) Questions diverses

Espace restauration rue Cruveilhier :

Les derniers travaux datent de 2006.
Une demande de rafraichissement des locaux (murs noircis,...) a été proposée.

-Le prochain CDAS est prévu le 16 mai 2017 (sous réserve de modification).

-a consulter également sur notre site ,documentations concernant l'activité de
I'Assistante Sociale et de la Délégation a I'Action Sociale dans notre département
Vos représentants au CDAS :

Nathalie ROOS, Romuald DUFRAISSE et Patricia VIOLET
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