
La Limousine en colère Décembre 2022
syndiquez-vous, défendez-vous, mobilisez-vous 

Résultats des élections professionnelles
Avec un taux de participation de 72,26 %, FO DGFIP 87 a
obtenu 1 siège au CSAL ; vos nouveaux représentants de
personnels  FODGFIP  87  sur  cette  instance  sont
désormais :
Lydie Peyrichout, titulaire
Nathalie Roos, suppléante
Et pour la Formation Spécialisée, remplaçant le CHSCT
Lydie Peyrichout, titulaire
Corinne Andrieux, suppléante
Merci à tous pour votre confiance

NON à la réforme des retraites !
Le  Président  et  son  gouvernement  veulent  absolument
passer  cette  réforme  des  retraites  absurde  même  au
regard des chiffres avancés par le COR. Mais qu’à cela ne
tienne,  ils  ont  commencé  en  catimini  en  transférant  le
recouvrement  des  cotisations  AGIRC  ARRCO  vers
l’URSSAF  pour  les  entreprises  dès  le  1er janvier  2023.
Cette centralisation permet à l’Etat  d’avoir  un plus grand
contrôle sur les cotisations des retraites complémentaires,
et  constitue  la  première  étape  vers  la  constitution  d’une
caisse de retraite unique.

Sobriété énergétique ou la dégradation des conditions
de travail
En Haute-Vienne comme un peu partout  en France,  les
radiateurs  d'appoint  qui  servaient  habituellement  à
supporter le froid dans les bureaux ont été confisqués.
Résultat des courses il fait 17 dans la plupart des bureaux,
voire 15 dans certains mal exposés. Enfin tout dépend du
thermomètre  utilisé :  celui  de  l’Administration  indique
toujours 2° de plus que celui des collègues.
Alors à Bercy, les conditions de travail ça compte ou ça ne
compte pas ????
Parce que col roulé, bottes et grosses chaussettes, c’est
pas suffisant !
Et  le  télétravail  consiste  à  faire  subir  une  charge
supplémentaire aux agents  !

2023 encore une année d’exemplarité
Les Ministres Le Maire et Attal ont présenté au conseil des
Ministres et à la presse le projet de Loi de Finances (PLF)
pour 2023 et le projet de loi de programmation pluriannuel
des Finances Publiques 2023-2027. 
Ce  seront  encore  850  suppressions  d’emplois  pour  la
DGFIP ; celles-ci seraient rendues possibles par une partie

des gains de productivité générés par la suppression de la
taxe habitation sur les résidences principales et la fin de la
contribution à l'audiovisuel public. Mais, les précisions se
perdent dans la confusion.
Par  ailleurs,  La  DG  a  annoncé  vouloir  «réinvestir  les
métiers  pour  améliorer  nos  résultats  et  notre  service
public».  Jusqu’à  présent  les  réformes n’ont  conduit  qu’à
désorganiser  qu’à  désorganniser  l’exercice  de  nos
missions.
N’oublions pas qu’avec plus de 5000 départs par an, les
recrutements  sont  loin  de  les  combler.  C’est  donc  une
déperdition de compétences sans précédent que subissent
les  services,  déperdition  que  l’informatique  est  loin  de
résoudre en bloc !

Le management pour les nulsen droit du travail
Il semblerait que certains cadres aient besoin d’une piqûre
de rappel.

En attendant,  La Limousine en Colère
vous  souhaite  de  passer  de  bonnes
fêtes de fin d’année
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