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Monsieur le Président
Vous nous avez enfin convoqués en ce jour pour ce comité technique sur des sujets au centre
de nos préoccupations depuis longtemps.
Le malaise et le mal-vivre au quotidien des agents de l’Yonne ne peuvent se solutionner par la
suppression de certains sites, la réduction des horaires d’ouverture, le transfert de missions, le
télétravail et l’absence de réponse à l’inadéquation entre nombre d’emplois et volume des
missions.
Que penser du bien fondé des effets d’annonce : retenue à la source, réforme territoriale,
télédéclaration, et télépaiement à outrance . Nous sommes au delà de l’ordre du jour …
Reconnaissance, clarté du pilotage et des objectifs sont pourtant un leitmotiv décliné par nos
encadrants.
Nos gouvernants font moins de publicité sur la politique de suppressions d’emplois et  les
réductions de crédits budgétaires d’ores et déjà inscrites dans les lettres de cadrages adressées
aux différents ministères.
FO DGFIP refuse le démantèlement programmé du réseau qui s’annonce d’une ampleur sans
précédent.
Ne raisonner qu’au travers du prisme budgétaire revient à sacrifier sur l’autel de la rentabilité
certaines missions et accentuer les difficultés quotidiennes au travail insupportables pour les
agents comme pour les comptables publics.


