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Audience du 25 février 2010

Avec les syndicats départementaux, Union SNUI Sud Trésor Solidaires, SNADGI-CGT,
SNT-CGT, votre section FO-DGFIP a été recue d notre demande par |'Administrateur
Général des Finances publiques de I'Essonne et ses adjoints, afin de remettre la pétition
signée par les agents de I'Essonne pour demander I'arrét des suppressions de postes et la
réimplantation des emplois déja supprimés, I'arrét immédiat des restructurations et la
revalorisation indiciaire des agents de la DGFIP.

L'abondance des signatures montre que les emplois
supprimés sont lourds de conséquences pour les
agents. Et qu'ils en ont assez des restructurations et
de ne plus pouvoir mener a bien leurs missions. Les
conditions de travail se dégradent! Et la qualité du

& J (___ service pour ['usager s'en ressent.

Un sentiment de frustration gagne les agents qui
doivent sans cesse parer au plus pressé :

- parce qu'ils doivent pallier les absences liées aux
congés, aux maladies, a la formation,

- parce qu'ils perdent en technicité par manque de
temps, ils ne peuvent plus exploiter les notes et les
circulaires,

- parce que les différentes applications informatiques
montrent des dysfonctionnements...

Alors le mal-2tre au travail s'installe !

Madame la Directrice Départementale des Finances

Publiques de I'Essonne est garante du bon fonctionnement des différents sites du
département. Mais elle est aussi garante de l'accueil des usagers.



La mission d'accueil du public est fondamentale, surtout dans le contexte social actuel !

Elle nous a signalé que la centrale avait lancé «un chantier » de refonte du Portail
Recouvrement et de la Documentation afin de simplifier les applications. Elle a précisé que
la messagerie Thunderbird faisait I'objet d'une étude.

Elle a proposé de généraliser « les réunions métiers » mises en place dans la filiere fiscale
a tous les services afin que les agents soient accompagnés par leur chef de service dans
leur mission, avec le développement :
- d' explications ou de résumés écrits des notes concernant les missions des
agents,
- des réunions de services pour expliquer les circulaires...

Madame la Directrice va remonter a la Centrale nos
remarques afin que soient prises en compte les
difficultés causées par les suppressions d'emplois
rencontrées par les agents dans I'exécution de leurs
missions.

La section FO DGFIP de |Essonne se tient a votre
disposition pour intervenir auprés de |éguipe de
direction pour lui soumettre toutes les questions
gue vous pouvez vous poser.

Pour porter « Haut et Fort » vos revendications

Venez nous rejoindre

Adhérez & FORCE OUVRIERE

Bulletin d'adhésion a FO DGFIP Essonne

(66 % du montant de la cotisation sont déductibles des impots)

Nom : Prénom :
Grade et échelon : Affectation :

Déclare vouloir adhérer au Syndicat FO DGFIP 91
Date : Signature :




