Vous étes appelés a élire,
le 20 OCTOBRE 2011,

vos REPRESENTANTS au sein des

COMMISSIONS ADMINISTRATIVES PARITAIRES LOCALES

des agents des Finances Publiques, dont les statuts sont
applicables depuis le 1°" septembre 2011.

Ces organes de concertation, instances ou sont en particulier défendus les droits &
promotion et & mutation de tous les agents de la Direction Générale des Finances
Publiques, sont paritaires, c’est-G-dire composés pour moiti€é de représentants de
I”Administration et pour moitié de représentants des personnels €lus sur listes présentées
par les organisations syndicales.

Les femmes et les hommes présentés par FO DGFiP 93 sont d'abord des collégues qui
vivent, comme vous, la réalité quotidienne des agents des Finances Publiques .

Ce sont aussi des militants compétents et tfenaces qui veulent que les droits de chacun
soient respectés.

Il vous faut ainsi une organisation syndicale présente et structurée & tous les niveaux,
départemental et national, capable, en toute indépendance, de défendre vos justes
revendications.

A FO DGFIP, au plan local, nous présentons une trés large liste de candidats dans chaque
grade : ce qui permet d'assurer professionnellement la continuité des dossiers avec le
syndicat national. Un permanent syndical FO DGFIP 93 assure le lien entre les 2 en
fransmettant vos dossiers (demandes de mutations par exemple) pour suivi en CAPN.

FO DGFIP 93 a une trés grande expérience des CAP.

La plupart de nos candidats ont déja effectué un ou plusieurs mandats.

La liste présentée est un mélange de personnalités bien affimées et expérimentées
associées a de "jeunes" convaincus et motivés pour continuer d vous représenter du
mieux possible et surtout VOUS DEFENDRE lors des réunions pléniéres.

Les élus FO DGFIP recoivent une formation sérieuse au siege national du syndicat.
lls apprennent aussi & rédiger les comptes-rendus de ces CAP.
FO DGFIP 93 rend compte systématiquement de toutes les réunions paritaires.

Votre défense est assurée par des collégues qui privilégient I'action efficace et sans
démagogie (dans le respect de tous) en rejetant la politique du tout ou rien, en
considérant que le syndicat dans la société doit rester un syndicat, rien qu’un syndicat.

Nous cherchons toujours, par le dialogue, & trouver les solutions les plus favorables aux
agents en matiere de mutations, de recours en notations, de listes d’aptitude etc

S’il s’est pleinement inscrit dans les discussions relatives aux regles de gestion fusionnées,
le Syndicat FO DGFiP continue & revendiguer des améliorations du systeme mis en place
par I’Administration pour que le fameux principe du « gagnant-gagnant », constamment
repris par le Directeur Général, soit une réalité pour I'ensemble des agents de la Direction
Générale des Finances Publiques.

En votant FORCE OUVRIERE le 20 octobre 2011, vous envoyez un message clair pour que
vos demandes en matiere de mutations (deux mouvements dans |'année), de
promotions (droit au retour dans le département d’origine pour les internes), de
fitularisations soient pris en compte et que votre voix soit entendue par I’administration.




voTeZ  Ef) peFip

v LE 20 OCTOBRE 2011, POUR FAIRE ABOUTIR
VOS LEGITIMES REVENDICATIONS
VOTEZ et faites VOTER POUR LES CANDIDATS FO DGFiP 93

Commission Administrative Paritaire Locale n° 3 — Agents Administratifs

Nom et prénom Grade Affectation
1 - DEVILLARD Christine AAP 1¢re classe | Paierie départementale a Bobigny
2 - MUSITELLI Bruno AAP 1¢re classe | DDFIP Moulin a Bobigny
3 - SARRAZIN Géraldine AAP 1¢eclasse | DDFIP Moulin a Bobigny
4 - OZOUF Isabelle AAP 1¢re classe | DDFIP Satie a Bobigny
1 - CHAUDRIN Pascal AAP 2¢me classe | DDFIP Moulin a Bobigny
2 - BELLAY Franck AAP 2¢me classe | SIP de Montreuil
3 - VERNIERS Lionel AAP 2¢me classe | Paierie départementale a Bobigny
4 - ETIENNE Lionel AAP 2¢me classe | DDFIP Moulin a Bobigny
1 - NIARFEIX Catherine AA 1¥eclasse |Centre des Finances Publiques de Gagny
2 - GOMA David AA 1¥eclasse |Centre des Finances Publiques Amendes Rosny
3 - RANAIVOSON Francine AA 1¥eclasse | Trésorerie Municipale de Montfermeil
4 - ALIFILS Echata AA Tere classe | Trésorerie Municipale de Blanc-Mesnil
Commission Administrative Paritaire Locale n° 2 — Contrdleurs
- Nom et prénom Grade Affectation
1 - DELHAIE Frédéric Cont. Principal |SIP de Noisy le Sec
2 - LAHAYE Guilene Cont. Principal | DDFIP Moulin a Bobigny
3 - GUILLOIS Eléonore Cont. Principal | Trésorerie Municipale de Bondy
4 - POYET Philippe Cont. Principal | DDFIP Moulin a Bobigny
1 -JEANMINET Patrick Controdleur 12 cl | Equipe de renfort départementale
2 -JARRY Stéphane Controleur 1¢r cl | Trésorerie Municipale de Montreuil
3 - GAGNE Eric Controleur 1¢ cl | Equipe de renfort départementale
4 - TRAVENTHAL Gertrude Controleur 1¢ cl | Trésorerie Municipale de Blanc-Mesnil
1 - CHATELAIN Xavier Controdleur 2éme cl. | DDFIP Moulin / Satie a Bobigny
2 -SEHET Audrey Controleur 2eme cl. | DDFIP Satie a Bobigny
3 - CAMPANA Martine Controleur 2éme cl. | Centre des Finances Publiques de Stains
4 - VILAIN Laetitia Controleur 2eme cl. | Conservation des Hypothéques a Bobigny
Commission Administrative Paritaire Locale n° 1 — Inspecteurs
- Nom et prénom Grade Affectation
1 - DUCHESNE Didier Inspecteur Centre des Finances Publiques de Drancy
2 - MASSON Philippe Inspecteur DDFIP Satie a Bobigny
3 - ARROUES Franck Inspecteur DDFIP Satie a Bobigny
4 -NGOUAMA Amélie Inspecteur SIP de Blanc-Mesnil
5 - NOWACZYK Jean-Frangois Inspecteur Centre des Finances Publiques d’(E}f)inay
6 - DRANE Josiane Inspecteur DDFIP Satie a Bobigny ﬂwﬁ}
7 - AOUADI Sarah Inspecteur DDFIP Satie a Bobigny
8 - SONKO Sékou Inspecteur DDFIP Moulin a Bobigny

Attention : Ceci n’est pas un bulletin de vote.

Par ailleurs, les ratures ou panachages entraineront la nullité de votre bulletin de vote




