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COMPTE RENDU 
   Comité Départemental de l’Action Sociale
Du 17 mars 2015

Dans  la lecture déclaration  liminaire FO Finances les élus ont souligné  l’importance accordée au dialogue social.  
FO Finances a rappelé qu’il était impensable de substituer un compte rendu d’un Procès Verbal  de CDAS.
FO Finances a insisté  sur la nécessité d’avoir 3 CDAS par an et non 2, et que ces derniers doivent faire 
l’objet d’un procès-verbal actant les débats comme le prévoient les textes et non d’un compte rendu qui ne se révèle
en fait être qu’une prise de notes. Les autres OS ont vivement réagit et  confirmer nos revendications sur ce sujet.
 
La direction a présenté une note du secrétariat général sur la mise en place d’une expérimentation de la dématérialisation du ticket restaurant. Les OS ont démontré qu’il était inadmissible de choisir un département comme la Seine Saint Denis du fait du turn over, des vacances d’emplois, des conditions de vie déjà dégradées du fait des incessantes réorganisations et suppressions d’effectifs.
A ce stade les services RH du 93 sont déjà surchargés. Les conditions de travail ne sont pas tarder de virer au cataclysme. 

Présentation des crédits liés aux diverses manifestations de l’action sociale :
Le CAL  (Crédit Actions Locales, ancien BIL (Budget d’Initiatives Locales)) qui est en légère augmentation par rapport à l‘an dernier (270 092 Euros contre 265 067 Euros, soit 5 000 Euros de plus environ).

Le département compte 10 605 retraités et actifs au 01/01/2015.

Le CAL (Crédit Actions Locales, ancien BIL) a été réparti par catégorie : 
. Divers (frais de mission, conférences, dépenses liées aux sorties délégation) : 1 000 Euros
. Coin repas : 2 000 Euros
. Amitié finances : 2 850 Euros
. Réserve (Comblement des différences sur factures) : 500 Euros
. Actions retraités : 8 000 Euros
. Mini cols : 12 000 Euros
. Consultants : 20 050 Euros
. Actions mixtes : 12 000 Euros
. Actions actifs : 57 000 Euros
. Arbre de Noël, confiserie, chèque cadeau : 54 247 Euros

Les actions suivantes ont été actées à l’unanimité : 

. Retraités :
Musée du quai Branly (date à définir)
Visite guidée des coulisses de la Cité du cinéma et visite guidée des coulisses du stade de France (date à définir en juin 2015)
Croisière thé dansant sur le Canal de l’Ourcq le jeudi 6 août 2015

. Famille (Actions mixtes retraités / Actifs) : Votées en CDAS en 2014 : 
Ecole du Louvre, séjour au ski, séjour à l’ile de Bréhat
Arbre de noël : Parc Floral de Paris (hall de la Pinède, fête foraine) le mercredi 02/12/2015 et le dimanche 6 décembre 2015 (pour les agents agraf) à 13h30 pour les deux), chèque cadeau de 20 Euros et sachet de confiserie
Action séjour : Vacances de la Toussaint 2015 : Limousin villages, séjour linguistique en France avec des cours d’Anglais dispensés de façon ludique en ateliers pour des enfants de 6 à 12 ans au Domaine de Saint Pardoux.
Les chansonniers au caveau de la république le dimanche 31 mai 2015

. Mixtes : 
Ateliers olfactifs « L’apprenti parfumeur » le mercredi 18/11/2015
Provins : Visite guidée de la ville médiévale le samedi 06/06/2015 avec un spectacle au choix : Faucons ou chevaux
Visite du château de Chambord et déjeuner à l’orangerie et visite guidée du château de Chenonceau le jeudi 9 juillet 2015
Opéra ballets « 1 000 pieds » pour 30 Euros la place par personne le dimanche 11/10/2015
Les chansonniers au caveau de la république le dimanche 31 mai 2015
Cuisine santé avec l’intervention d’une nutritionniste les lundi 7, mardi 8 et mercredi 9 septembre 2015

. Week-ends : 
Week-end famille en Baie de Somme au parc d’attraction Marquenterre les 4 et 5 début juillet 2015 et visite du parc Bagatelle (Pierre et Vacances)
Week-end en Bourgogne les 11, 12 et 13 septembre 2015

. Journées : 
Journée en Normandie au parc zoologique Cerza
Visite guidée de Paris et du Louvres le jeudi 12/03/2015
	
Amitié Finances Industrie pour 2 400 Euros (base 70 personnes) : Attribution de chèques cadeaux d’une valeur de 30 Euros pour des agents actifs dans des situations difficiles

Consultants : Une avocate à Pantin et une psychologue ½ journée tous les deux mois à Roissy sont à disposition des agents

Les tarifs exacts par tranche des différentes actions seront communiqués ultérieurement par le CDAS

Les sujets suivants ont été traités :

· Note d’orientation ministérielle pour l’action sociale en 2015 : 
. Mise en place du CESU pour les enfants de 6 à 12 ans : Cette mise en place ayant eu lieu à titre d’expérimentation  à compter du février 2015 en IDF, en Rhône-Alpes et dans le Nord Pas de Calais, un bilan sera présenté fin mars. Le déploiement national est prévu au 01/01/2016.
. Voyages à l’étranger : Ces voyages n’étant plus une priorité de l’action sociale et limitée aux départements limitrophes selon le secrétariat général, alors que ces voyages sont en grande partie financés par les agents eux-mêmes, les OS se sont opposés à cette conception budgétaire de l’action sociale au motif inavoué de faire des économies et ont demandé la production par la direction d’un document officiel écrit l’attestant.

· Dématérialisation des tickets restaurant : le secrétariat général ayant demandé que le 93 soit un département pilote, les OS se sont inquiétées de la mise en place de cette expérimentation courant 2015 sans concertation, ce qui est révélateur une nouvelle fois de l’absence totale de dialogue social. Les OS ont demandé la communication du cahier de charges du choix du prestataire ainsi que la mise en place d’un groupe de travail sur la restauration.

· Restauration collective à St Denis et St Ouen : Suite à la demande des OS, et en considération de la situation particulière de ces deux postes, la direction a proposé de demander au DDFIP d’accorder à chacun de ces postes une tolérance totale de 15 minutes pour se rendre et revenir du restaurant le midi, et de revoir les dossiers.

QUESTIONS DIVERSES

· St Denis : Le prestataire étant intéressé par la reprise du matériel de la cantine inutilisé, la direction a répondu que les textes prévoyaient de le redistribuer à d’autres restaurants administratifs

· Mise en place de permanents pour informer les agents des actions sociales (prêts, etc. …) : La direction a répondu que l’installation de permanents dans le 93 était à l’étude.

· Bilan sur les logements : Il a demandé au président du CDAS la possibilité d’obtenir de la préfecture le contingent de logements vacants et pouvant être attribués aux agents. La direction s’est engagée à faire le point sur ce sujet lors du prochain CDAS qui consistera à examiner le bilan d’activité.

· Attributions, appartements vacants, etc. … : La direction s’est engagée à faire un point sur ce sujet lors du prochain CDAS qui doit avoir lieu le 9 juin 2015 
Représentants FO Finances au CDAS: Didier DUCHESNE, Guilène LAHAYE, Philippe MASSON


Secrétariat Force Ouvrière : fo.ddfip93@dgfip.finances.gouv.fr  01.48.96.62.30
Site Moulin, 13 Esplanade Jean MOULIN, 93009 BOBIGNY
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