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CREDITS D’ACTION LOCALES

Calcul du budget 2023

Effectifs fin 2022 Enfants Actifs Retraités
Apports 36,82 € 9,57 € 3,19€
Nombre 2021 3399 3820

Total/catégorie 74 413,22 € | 32528,43€| 12 185,80 €
Total 119 127 € (avant réserve de 6%)

FO a demandé ce qu'il advenait de la réserve de 6%. Pas
de nouvelle = mauvaise nouvelle ?

Rappel des activités 2023

(afin que les nouveaux dans le 44 en soient informés)

Kermiland (29 novembre) a la Beaujoire
@ . 1220 enfants concernés (+ jeux de société
Arbre de Noél (s s .
adaptés a I'Age / livres pour les 0-3 ans )
Merci de nous faire remonter le ressenti de
vos enfants en nous précisant leur age.

6-8 ans Escalade et jeux de piste (27 avril)
9-10 ans Journée nature au Lac de Vioreau (25 avril)
11-12 ans Char a voile (24 avril)

13-14 ans Concert de Jane a Nantes le 9 novembre.
Char a voile
Familles WE a Bénodet (3/4 juin)
/actifs Sortie rallye vélo a I'lle d’Yeu (23 sept.)

Sortie famille au Futurosocope (22/10)
+ cartes cadeaux de 20€ aux 15-17 ans
NB : utilisation du solde du budget

Spectacle Maboul Distorsions (10 déc.)

Retraités Déjeuner croisiére Marais poitevin 4 juillet

(OO N IR T M OTE Bl : sur proposition de FO, une

conférence sur le burn-out est ouverte a tous les agents
des Finances 44, le 20 novembre a Nantes (matin et apres-
midi). et le 12 décembre a Saint-Nazaire.

MaME RESISTANCE EPVISEHENT
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@ Dsin Masc Chalvin

NB : une autre conférence ouverte aux futures retraités est
proposée chaque année.

TR - désormais, nos services sociaux étant adossés au
marché interministériel de Loire-Atlantique, les agents
peuvent s'inscrire pour postuler sur le quota de berceaux de
la Préfecture.

Cela offre davantage de possibilités (54 structures) et une
secteur plus étendu que précédemment (jusqu’a Saint-
Nazaire notamment).

: La Loire-Atlantique fait face a une pénurie de
logements sociaux et ce sujet est trop souvent le point noir
pour les nouveaux collegues. Régulierement les quelques
logements proposés aux agents Finances sont remis a
disposition du bailleur car non adaptés en taille/revenus des
fonctionnaires Finances.

Toutefois, désormais, il est possible de s’inscrire sur le quota
de la Préfecture : 18 inscriptions sont en cours.

Par contre, le "hic" c'est que la délégation n'a aucune
visibilité sur les résultats de ces inscriptions.

Bref, le sujet est perfectible mais la délégation ne peut, elle,
pas faire mieux dans le contexte actuel.

Enquétes de satisfaction sur les actions :

Gérardmer /EPAF : 9 au 16 septembre

Repas de Noél (recherche de cabaret)

Galette des Rois (janv. 2023)

La plupart du temps, aprés une activité, la délégation sociale
vous sollicite pour avoir votre avis. FO vous incite vivement a
faire part de votre retour.

Les représentants FO en CDAS : Delphine LAOT-PAUL (DSFiPE) - Chrystelle TONNELIER (DRFiP44)
Frédérique CAILLIERE (DRFiP44) — Esther-Aicha SYLLA (DRFiP44)
Local FO FINANCES 44 : 2 rue du Général Margueritte - CS 13513 - 44035 NANTES cedex — 02 51 12 87 07
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1°) retraités : sortie Marais Poitevin.
Si 86% des participants ont été satisfaits, quelques reproches
ont été formulés (timing trop serré, absnce de oause)

2°) famille / actifs : journée rallye vélo a I'lle d’Yeu.

Si 100% des participants se sont déclarés satisfaits, une
demande de dégressivité pour les familles qui ont plusieurs
enfants a été suggéré.

RESTAURATION

Situation de la restauration au plan national

W 162 restaurants administratifs dont 121 bénéficient
d’une subvention pour compenser le colt des frais fixe
(5M€/an),
B 41 agents techniques employés par les directions
locales,
m 13 fermetures depuis le début 2023 (7 en 2022)
===> Revendication FO « une restauration collective de
proximité et de qualité, y compris pour les structures a
faibles effectifs et a défaut seulement, le bénéfice du titre
restaurant ».
W Attribution de titre-restaurant (18 titres/mois pour un
temps partiel cofinancé 50 % employeur/50 % agent) avec
une valeur faciale de 6€. Co(t de 16M€ en 2022.
Plusieurs pistes d’évolution sont envisagées avec une
valeur faciale de 8€ maximum avec possibilité de
participation de I'employeur de 60 % ou limitation aux
seuls agents avec un indice inférieur a 534.
===> Pour FO, ces hypotheses restent une information
théorique puisqu’aucun crédit supplémentaire n’a été
prévu sur le budget 2024.
Plus que jamais avec l'inflation des produits alimentaires,
FO rappelle sa revendication de revaloriser la valeur faciale
des titres-restaurant a 10€.

B Adaptation aux nouveaux modes de consommation
(plat végétarien, stand sandwich, ...),

B Achats durables multipliés par 2

entre 2021 et 2022,

W Expérimentation des frigos [

connectés qui pourrait étre une
alternative pour les sites non dotés de
restaurant (fermetures, travaux,
période estivale) qui offrirait des repas
complets portés sur site, livrés dans des
frigos, avec un systéme de réservationf
la veille ou le matin a emporter ou sur | 2
place / entretien et maintenance par _
un prestataire.

Colt 5,84€/agent sur un repas a 16€.

===> |e « hic » pour FO est que depuis octobre 2022, date
a laquelle ce projet a déja été présenté, n’a pas avancé
d’un iota ! Il est urgent de s’activer sur le sujet pour les
agents confrontés au quotidien a des problemes de
restauration !

Situation de la restauration dans le 44

m : l'intersyndicale de la DRFiP44 était intervenue
aupres de la DRFiP44 en juillet car les 2 restaurants avec
lesquels des conventions sont passées, étaient fermés
simultanément du 04 au 18/08.

La DRFiP44 n'a pu que répondre que du fait de la durée
inférieure a 4 semaines, |'octroi de tickets-restaurant n'est
pas prévu. C'est bien dommage !

] : FO est intervenu suite aux remontées par
des agents de critiques concernant la restauration
collective a Cambronne. Davantage d'attente, moins de
choix (et plus du tout a compter de 13H), une signalétique
peu adaptée, diminution des portions, etc...

Si nous ne pouvons qu'inviter nos collegues a assister a
I'assemblée générale de ce RIA, il n'est pour autant pas
possible d'attendre quasiment un an pour faire remonter
ces dysfonctionnements.

C'est pourquoi FO a demandé au nouveau Président du
CDAS de saisir I'AURIAC (’association de restauration du
site Cambronne).

lm cessation d’activité du restaurant

d’entreprise BPGO depuis juillet 2023. La secrétariat
général a validé l'octroi de ticket-restaurant pour les
agents douaniers.

[ | m : cela devient un sujet récurrent! Cette fois il
s'agit du restaurant le Petit Goinfre qui a des soucis dans la
facturation (non respect de la convention).

N’ayant pas trouvé d’alternative, la délégation a mis en
place une simplification avec désormais une seule formule
entrée/plat ou plat/dessert.

Face aux trop nombreuses difficultés pour ce site et aux
solutions insuffisantes, FO a demandé a ce qu'une
réflexion soit menée pour l'attribution de titres-restaurant.
Les agents n'ont pas a souffrir davantage de la décision de
I'administration de maintenir contre vents et marées, un
site qui a connu beaucoup de désagréments batimentaires
(avec un colt tres élevé et jamais communiqué!) sans
restauration collective, avec des parkings payants et par
ailleurs non adaptés aux agents en situation de handicap !

[ | : ce SGC dit désormais du Vignoble a
fusionné en septembre, avec Vertou et Clisson qui ont, eux

fermés. Les agents bénéficient du titre-restaurant, aucune
solution n'ayant été trouvé pour passer une convention.

La salle de convivialité étant trop petite, les agents sont
obligés de déjeuner en mettant en place un turn-over.

chacun pour fous ave
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Un GT aura lieu en décembre pour réfléchir
aux propositions pour 2024.
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