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COMPTE-RENDU CAPL N°1
DU 15 JUILLET 2013

MUTATION DES INSPECTEURS

La CAPL initialement prévue le 8 juillet dernier s’est finalement tenue le 15 juillet.

Ordre du jour : - Mouvement local d’affectation des cadres A au 1er septembre 2013
            - Approbation du PV n°1 du 29/06/12.

Avant de commencer la réunion, FO DGFiP Guadeloupe a lu sa déclaration liminaire portant sur les
passerelles entre les deux filières et les emplois en souffrance (voir déclaration annexée).

Le Président nous a indiqué que des réponses seront apportées à notre déclaration lors des prochains
CAPL n°2 et 3.

1/ Approbation du PV n°1 du 29/06/12

Cette approbation est reportée à la prochaine CAPL.

2/ Mouvement local d’affectation des inspecteurs au 1er septembre 2013

Filière fiscale 

Nombre d’inspecteurs affectés sur une RAN par la CAP nationale = 11.
Ces inspecteurs ont tous obtenu satisfaction selon leurs vœux.

Nombre d’inspecteurs affectés à la Disposition du directeur (ALD) = 8.
5 inspecteurs ont obtenu satisfaction selon leurs vœux, 2 n’ont pas obtenu l’un de leurs choix et 1 n’a pu
être satisfait (Règle du maintien sur sa spécialité durant 3 ans).

Nombre d’inspecteurs demandant un détachement = 2.
Les postes demandés ayant été pourvus au niveau national, la demande de ces 2 inspecteurs n’a pas
été satisfaite.

Mouvements internes = 2.
Les demandes ont été satisfaites (l’un sera affecté au service SFDL, d’où notre déclaration liminaire et
l’autre à la MMR).

Il convient de noter que le projet du mouvement des agents ALD, en détachement et les mouvements
internes ne font pas l’objet de discussions entre les OS et la Direction. Il s’agit d’une simple information
apportée aux syndicats.



Filière Gestion Publique

Nombre d’inspecteurs affectés sur une RAN par la CAP nationale = 3.
Ces inspecteurs ont tous obtenu satisfaction selon leurs vœux.

Nombre d’inspecteurs affectés à la Disposition du directeur = 1.
Cet inspecteur a obtenu satisfaction.

FO DGFiP Guadeloupe a voté pour ces mouvements.

La représentante FO DGFiP

             Maude DOLMEN
                                       Titulaire

DECLARATION LIMINAIRE  CAPL N°1 DES INSPECTEURS
DU 8 JUILLET 2013

Monsieur le Président,

FO DGFiP Guadeloupe prend acte de votre projet d’affectation.

Nous constatons que vous affectez un cadre A de la filière fiscale sur un poste Gestion publique.
Il occupera un poste placé au cœur de métier de la gestion publique: le conseil et
l’expertise au service des collectivités.
SOIT !

De ce fait, vous ne pouvez plus affirmer que les passerelles d’une filière à l’autre sont
impossibles ou ne dépendent que du bon vouloir de la Direction générale.

Nous, FO DGFiP Guadeloupe, exigeons donc que les 17 postes de catégorie B et C, listés dans
notre dossier technique, qui a été remis au Conseiller du Premier ministre et à vous même,
soient pourvus de toute urgence afin de pallier les situations extrêmement tendues dans des
services en sous-effectif chronique.

Pour mémoire, la liste des 17 postes : Division CEPL-FDL, France Domaine Guadeloupe,
Division Dépense, Trésoreries de Pointe-à-Pitre Municipale, Sainte-Rose, Pointe-Noire, Moule,
Port-Louis, Baie-Mahault, SIE Basse-Terre Nord, SIP Grande-Terre Nord et Sud.

      


